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1. Zemgales regiona kompetencu attistibas centra visparigs raksturojums

Zemgales regiona kompetencu attistibas centrs (turpmak teksta ZRKAC) ir Jelgavas pilsétas domes dibinata
pasvaldibas pieauguso izglitibas iestade, kuras darbibas mérkis ir nodrosinat Jelgavas pilsétas un Zemgales
regiona iedzivotaju vajadzibam atbilstoSu kvalitativu muazizglitibas piedavajumu un metodisko, izglitojoSo
un informativo atbalstu formalas un neformalas izglitibas iestadéem un pedagogiem. ZRKAC Sobrid ir
lielakais un modernakais pasvaldibas pieauguso izglitibas centrs Latvija — gan tehniska, cilvékresursu, gan
izglitibas pakalpojumu zina. Ka apliecinajums tam ir ari tas, ka ZRKAC ir pirma iestade, kas sanémusi Latvijas
izglitibas un zinatnes ministrijas balvu “Saules laiva” par ieguldijumu pieauguso neformalas izglitibas
veicinasana (2016.g.). ZRKAC ka pasvaldibas izglitibas iestadei ir valdijuma €ka Jelgava, Svétes iela 33, kas
nodro$ina macibu procesam nepiecie$amas telpas. Ekas kopéja platiba, kas paredzéta macibu procesam, ir
2596 m?, ka ari Metalapstrades macibu parks - 1216 m?, kas atrodas K. Barona iela 40 a.

ZRKAC izglitojoSo darbibu 1steno 4 nodalas:

Talakizglitibas nodala- nodrosina valsts un pasvaldibas iestazu, uznémumu, organizaciju darbinieku, ka art
privatpersonu talakizglitibu, organizé bezdarbnieku apmacibu un parkvalifikaciju, veido un Tisteno
programmas dazadu socialo grupu atbalstam, pilsoniskas lldzdalibas veicinasanai;

Uzneémeéjdarbibas atbalsta nodala- veido atbalsta sistemu uznémeéjdarbibas uzsakSanai un attistibai,
organizé sadarbibas tiklu veidoSanu uznémeéjdarbibas vide Jelgavas pilséta un Zemgales regiona;
Metalapstrades macibu parks- veido specializétu izglitibas piedavajumu metalapstrades nozares attistibai
un popularizésanai, sagatavo specialistus masinbives un metalapstrades rlpniecibai, organizeé izglitojosus
pasakumus nozares specialistu profesionalajai izaugsmei;

Izghtibas un informacijas tehnologiju attistibas nodala:

sniedz metodisku atbalstu visparéjas un profesionalas izglitibas iestadéem izglitibas reformu ievieSana,
pedagogiska procesa istenoSana, izglitibas kvalitates nodrosinasana, organizé pedagogu talakizglitibu,
sniedz atbalstu jaunieSiem karjeras izvéle, organize izglitojoSus pasakumus vecakiem;

sekmeé informacijas un komunikacijas tehnologiju pielietoSanu visas formalas izglitibas pakapeés, pieauguso

izglitiba, iestadés un uznémumos; popularizé jaunakos IKT risinajumus.
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Metodiska bibliotéka sniedz atbalstu izglitibas programmu istenosana, nodrosinot metodisko literatliru, un
dazadus informacijas avotus, piedava operativus un kvalitativus informacijas pakalpojumus lietotaju
vajadzibam.
Katras nodalas darbibas pamata ir:
e izglitojoSais darbs (talakizglitibas kursu, seminaru, konferencu, pieredzes apmainas pasakumu
organizéSana atbilstoSi konkrétas meéerkauditorijas vajadzibam;
e metodiskais darbs (jaunu izglitibas programmu izstrade, metodisko materialu izveide, izglitibas
programmu Tsteno$anas kvalitates parraudziba);
e pétnieciskais darbs (izglitibas vajadzibu izpéte, izglitojamo sasniegumu analize);
e informativais darbs (informativie un prezentacijas pasakumi, individualas konsultacijas, literattras
izstades);
IzglitojoSo pasakumu planosana un istenoSana, notiek savstarpéji sadarbojoties ZRKAC nodalam, ka ari
sadarbiba ar Jelgavas pilsétas Domi un Jelgavas pasvaldibas iestadem, Jelgavas pilsétas izglitibas parvaldi,
Masinblves un metalapstrades rlpniecibas asociaciju (MASOC), Nodarbinatibas valsts agentiru (NVA),
Latvijas Informacijas un komunikacijas tehnologijas asociaciju (LIKTA), Latvijas tirdzniecibas un ripniecibas
kameru, Valsts Darba inspekciju (VDI), Valsts izglitibas satura centru (VISC), Latviesu valodas agentiru
(LVA), LLU, Latvijas Investiciju un attistibas agenturu (LIAA), Latvijas Biznesa savienibu, darba devéju
apvientou NORDMETALL (Vacija), Zemgales planoSanas regionu, Zemgales regiona un Jelgavas pilsétas
uznémejiem, u.c.
ZRKAC 1steno Sadas programmas:
e profesionalas talakizglitibas programmas;
e profesionalas pilnveides programmas;
e pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programmas;
e pieauguso neformalas izglitibas programmas;
e interesu izgltibas programmas.
2019./2020.m.g. Zemgales regiona kompetencu attistibas centrs Jelgavas pilsétas un Zemgales regiona
iedzivotajiem piedavaja 353 izglitibas programmas kompetencu pilnveidei ka ari interesu izgltibas

programmas bérniem un jaunieSiem:
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valodu kompetenci var pilnveidot visparéjos valodu apguves kursos, ka ari specializétos valodu
kursos. Visparéjos valodu kursos macibas notiek 6 valodas prasmju limenos, programmas veidotas
atbilstosi Eiropas Padomes Kultiras sadarbibas padomes un lzglitibas komitejas 2001.gada
Strasblira apstiprinatajam pamatnostadném ,Eiropas kopigas pamatnostadnes valodu apguve”
(,Common European Framework of Reference: Learning, Teaching, Assessment”). Specializétie
valodu kursi veidoti, lai sniegtu iespéju izglitojamajiem papildinat valodas zinasanas konkréta
profesionala joma: izglitiba, pakalpojumu sféra, apsardzes darba, biznesa un marketinga joma,
medicinas nozaré, tiesibsargajoso institlciju darba, aviacijas nozareé.

Ir iesp€ja apgut valodas grupa, individuali vai paru nodarbibas, izvéloties sev értu nodarbibu grafiku
un individualam macibam atbilstoSu programmas saturu.

Valodu apguve tiek izmantoti jaunakie macibu lidzekli no Eiropas universitasu izdevniectbam (piem.,
Oxford UP, Pearson ELT, Hueber), audio un video materiali, interaktivi macibu lidzekli un
informacijas tehnologijas.

CittautieSiem ir iespéja pilnveidot valsts valodas prasmi un sagatavoties valsts valodas prasmes
parbaudes atestacijai, kas nepiecieSama profesionalo pienakumu veikSanai, uzturésanas atlaujas
iegtsanai ka arl ir palidz apglt nepiecieSamas valsts valodas prasmes Latvijas pilsonibas iegisanai
naturalizacijas kartiba. Jau ilgstosi programmu izstradé un metodisko materialu aprobacija iestade
sadarbojas ar LVA un VISC.

2016. gada ZRKAC kluva par anglu valodas prasmju eksaminacijas centru, ar tiesibam veikt
starptautisko “Pearson Test of General English” un “Pearson Test of English for Young Learners”
eksamenu vadisanu.

“Pearson Test of General English” ir starptautiski atzits anglu valodas apguves novértésanas tests,
kura rezultatus atzist gan darba devéji, gan izglitibas iestades daudzas valstis. Anglu valodas
zinasanu limeni iespéjams noteikt 6 lImenos, kas atbilst Eiropas Padomes valodu limeniem, kas
aprakstiti Eiropas kopigas pamatnostadnés (EKP) valodu apguvei: macisanas, maciSana, vértésana
(Eiropas Padome, 2001). legutajam sertifikatam nav noilguma termina. “Pearson Test of English
Young Learners” paredzets skoléniem vecuma no 6 lidz 13 gadiem, kuri anglu valodu macas jau

vairakus gadus.
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digitalas kompetences apguvei un pilnveidei tiek piedavatas programmas gan iesacéjiem, gan
datorlietotajiem ar priekSzinasanam IKT joma, gan IT jomas specialistiem. Programmas tiek
veidotas péc individuala un kolektiva pieprasijuma. ZRKAC piedava iesp€ju ikvienam interesentam
kartot parbaudijumus un ieglt starptautiski atzitus datorprasmes sertifikatus.

pedagogu profesionalas kompetences pilnveidei tiek organizéti kursi, seminari, konferences,
izglitibas inovaciju dienas, pieredzes apmainas pasakumi, skolotaju radoSo darbibu veicinosie
konkursi.

uznémeéjdarbibas kompetences pilnveidei pasakumi tiek organizéti interesentiem
uznémeéjdarbibas joma- gan uznémeéjdarbibas uzsacéjiem, uznémeéjdarbibas attistitajiem,
pamatojoties uz vinu ieteikumiem, pieprasijumiem un aktualitatém valsts ekonomika.

Izstradatas jaunas izglitibas programmas dazadu nozaru specialistiem gan darba néméjiem, gan
darba devéjiem- partikas nozares uznémeéjiem, buvniekiem, medicinas darbiniekiem, u.c. Galvenas
témas, kas interesé gan jaunos uznémeéjus, gan pieredzéjusos uznémeéjus un uznémumu
darbiniekus, ir uznéméjdarbibas uzsakSanas un attistibas jautajumi, uznéméjdarbibas formu
atskiribas, to izveles kritériji, nodoklu un gramatvedibas jautajumi, lietvediba, marketings, vadibas
un saskarsmes psihologijas jautajumi. Lai atbalstitu vietéjos uznémumus un apkopotu informaciju
par regiona uznémumu sniegtajiem pakalpojumiem ZRKAC ir izveidojis un uztur elektronisko
Zemgales uznémumu katalogu, kas sniedz informaciju par uznémumu pakalpojumiem, razoSanu un
tirdzniecibu.

inZenierzinatnu kompetences pilnveidei ir izstradatas izglitibas programmas tris apmacibas
virzienos: dazadu metinaSanas veidu apmaciba (MMA, MIG/MAG, TIG), darbs ar
programméjamajiem darbgaldiem (CNC), datorgrafika inZeniertehniskajiem darbiniekiem. ZRKAC ir
izveidots moderns metalapstrades macibu parks, ka vienota materiali tehnisko baze nozares
specialistu sagatavos$anai. Tas pamatu veido visplasak izmantotas CNC iekartu vadibas sistémas
Latvija: Fanuc, Mazak, Heidenhain, Siemens. Papildus profesionalas izglitibas programmu
istenosanai ZRKAC veic lzglitibas kvalitates valsts dienesta delegéto valsts parvaldes uzdevumu —
arpus formalas izglitibas sistémas apgutas profesionalas kompetences novértésanu profesionalas
kvalifikacijas pieskirsanai “Lokmetinatajs metinasana ar mehanizéto iekartu aktivas gazes vidée
(MAG)”.
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Citu kompetencu apguvei:

ZRKAC ir izveidojis izglitibas piedavajumu tiem Jelgavas pilsétas un regiona iedzivotajiem, kuri vélas
attistit savus talantus un uzsakt savu biznesu.

ZRKAC sadarbiba ar Nodarbinatibas valsts agentliru 1steno profesionalas talakizglitibas un
neformalas izglitibas programmas bezdarbniekiem un bezdarba riskam pak|autajam personam.
ZRKAC darbojas pilsétas karjeras konsultants, kas organizé metodisko un talakizglitibas atbalstu
karjeras konsultantiem pilséta un regiona; plano un organizé karjeras attistibas atbalsta
pasakumus; sniedz profesionalu atbalstu iedzivotajiem karjeras planosana un veidoSana.

Jelgavas pasvaldibas Tstenota Eiropas Sociala fonda projekta “Kompleksu veselibas veicinasanas un
slimibu profilakses pasakumu istenosana Jelgavas pilséta” ietvaros izstradati un istenoti izglitibas
piedavajumi dazadam sabiedribas mérkgrupam (stradajosajiem, gimeném, bérniem, senioriem) par
bérnu audzinasanas jautajumiem, gimenes labsajitas veidoSanu, veselibas stiprinasanai, veseligu

uzturu un ésanas paradumiem.

lestadé ir Metodiska bibliotéka, kas nodrosina plasu metodiskas literatras klastu, dazadus informacijas

avotus, piedava operativus un kvalitativus informacijas pakalpojumus lietotaju vajadzibam, CD, DVD un

audio ierakstus, interneta pakalpojumus. Ir lasitava ar brivpieejas datoriem un interneta pieslégumu.

Apmeklétaju értibam ir pieejama kafejnica, automasinu stavlaukums, velosipédu novietne, atputas telpa

un lifts cilvekiem ar kustibu traucéjumiem.

Macibu darbam nepiecieSama materialtehniska baze tiek planveidigi papildinata un atjaunota atbilstoSi

izglttibas programmu prasibam, un spéj nodrosinat kvalitativu teorétisko un praktisko macibu norisi. Visas

macibu auditorijas ir nodrosinatas ar multimediju tehniku, interneta pieslégumu, auditorijas ir interaktivas

tafeles, kas palidz macibu procesu padarit vizuali uzskatamu un dinamisku.
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2. Zemgales regiona kompetencu attistibas centra darbibas pamatmerki (iepriekséjo macibu gadu
prioritates un konkréti rezultati)

Zemgales regiona kompetencu attistibas centra darbibas meérkis ir nodroSinat Jelgavas pilsétas un
Zemgales regiona iedzivotaju vajadzibam atbilstoSu kvalitativu muZzizglitibas piedavajumu un metodisko,
izglitojoso un informativo atbalstu formalas un neformalas izglitibas iestadém un pedagogiem.

Vizija

ZRKAC - musdieniga regionala pieauguso izglitibas iestade, kas atbilst visaugstakajiem starptautiskajiem
standartiem $aja nozaré. Multifunkcionals centrs, kas nodroSina izglitibas pakalpojumu daudzveidibu,
pieejamibu, kvalitati un ir vadosa izglitibas platforma Jelgavas pilsétas un Zemgales regiona ilgtspéjigas
attistibas planu 1stenosana.

Misija

ZRKAC - pieauguso izgltibas iestade, kas nodrosina ikvienam Jelgavas pilsétas un Zemgales regiona
iedzivotajam vienlidzigas tiesibas un iespéjas ieglt kvalitativu izglitibu, veicinot radosas, uz izaugsmi
vérstas un konkurétspéjigas personibas attistibu.

Misu veértibas:

Izglitibas Izglitibas Lokali saknots | Dazadiba un Savstarpéja Muzizglitibas
iespéju efektivitate un globali ieklausana sadarbiba un kultdira
plaSums un kvalitate orientéts uzticésanas

cilveks
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DARBIBAS VIRZIENI

Zinasanu Informadcijas
Cilvekkapitala ekonomikas sabiedribas
attistiba attistiba attistiba

Cilvéku spéjas razigai, Ekonomika, kuras attistiba Sabiedriba, kas prot, var
ekonomiski aktivai darbibai, balstas uz cilveku un spé€j iegiit informaciju,
vinu zinasanas, prasmes un intelektuala potenciala saistit to ar esoSajam
pieredze izmantoSanu zinasanam un jauniegitas

zinasanas izmantot

labklajibas celSanai

. _______________________________________________

lestades darbibas virzieni nosaka, ka ZRKAC veic:

e izglitojosSo darbibu Jelgavas pilsétas pasvaldibas un Zemgales regiona ekonomiskas, socialas un
izglitibas politikas istenosana,

e veido unisteno izgltibas piedavajumu iedzivotajiem atbilstosi vinu velmém un interesém saskana ar
regiona attistibas vajadzibam;

e sekme cilvékkapitala, zinasanu ekonomikas un informacijas sabiedribas attistibu Jelgavas pilséta un
Zemgales regiona;

e veic izglitibas metodiska darba vadibu un izglitibas programmu 1stenosanas kvalitates uzraudzibu
Jelgavas pilsétas visparéjas, profesionalas un profesionalas ievirzes izglitibas iestadés, sekméjot
izglitibas kvalitates uzlaboSanu visas izglitibas pakapés;

e nodrosSina un attista izglitibas atbalsta vidi, lai sekmétu personibas garigo pilnveidi, ka art veiksmigu

ieklausanos sabiedriba un darba tirgu.
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ZRKAC pasakumu dalibnieku skaita dinamika

m Dalibnieku skaits

2019.gada ZRKAC izglitojoSajos pasakumos piedalijas 16470 dalibnieki - gan no Jelgavas pilsétas un

Zemgales novada, gan no citam pilsétam un novadiem.

ZRKAC pasakumi 2019. gada péc dalibnieku skaita
38

203_ 53 M Kursi
| 3230 H Konferences
M Seminari

Olimpiades
Sanaksme
1 Konsultacijas
Konkursi
M Lekcijas
Profesionalas pilnveides pasakums
B Metodiskas izstradnes
w Citi
Karjeras nodarbibas
Praktiskas nodarbibas
W Delegacijas un pieredzes apmaina

2019./2020.macibu gada centra darbs tika saistits ar Jelgavas pilsétas un Zemgales regiona attistibas
prioritasu Istenosanu, nodrosinot informativo un izglitojoSo pakalpojumu piedavajumu un pieejamibu.

2019./2020.macibu gada iestade ir Istenojusi visus gada darba plana definétos uzdevumus.
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ZRKAC prioritarie izglitibas darba virzieni 2019./2020.m.g.

1. Digitalas kultaras attistibas veicinasana

Aktivitates

1.1.  Nodrosinat pieeju
musdienigai digitalai
infrastuktdrai

1.2. Izstradat un Tstenot
inovativas macibu
programmas

° ZEMGALES REGIONA

Parskats par sasniegto
Ekonomiski un sociali aktivo sievieSu atbalsta resursu centra,
kas tapis projekta ,Uznéméjdarbiba, sievietes un atbalsts:
sievieSu uznémeéju resursu centru tikls Latvijas un Krievijas
pierobezu rajonos”, iegadats 3D printeris ar lazergravésanas
iespéju, pildspalva un 3D rokas skaneris, multifunkcionals
plakanas virsmas UV LED printeris ar integrétu vakuuma galdu,
Drons - DJI Mavic Mini Fly More Combo, 2 portativie datori
(Dell Vostro 3580 15.6/i7-8565U/8GB/256GB/Windows 10 Pro)
un Dell Latitude 5500 15.6/i5-8265U/8GB/512GB/Windows 10
Pro).
1. Izstradatas izglitibas programmas valodu apguvei tiessaisté —
5 valodas, individualas, paru nodarbibas un mazo grupu
valodas praktikumi visos valodas prasmes limenos.
2. Izstradatas izglitibas programmas valodu apguvei ar dzimtas
valodas lietotaju — anglu, spanu, italu valoda vidéja un
augstaka valodas prasmes liment.
3. Istenoti 3 kursi grupu apmacibai anglu valoda un 8
izglitojamo apmaciba tieSsaisté: anglu, vacu, latviesu, spanu
valoda
4. Izstradatas un Tstenotas izglitibas programmas: Dizaina
domasana uznémeéjiem — 13 izglitojamie; lecere (ideja)
veiksmigai uznéméjdarbibas uzsaksanai — 9 izglitojamie;
Komandas darba vadiSanas ABC — 46 izglitojamie; Korupcijas un
intereSu konflikta novérsana valsts un pasvaldibu institlciju
darba — 22 izglitojamie; Nodok|u aktualitates gramatvediba
2020.gada — 16 izglitojamie;
5. Izstradatas izglitibas programmas tiessaisté - Dokumentu
arhivésana un kartoSana optimalai glabasanai — 6 izglitojamie;
Lietisko rakstu valoda dokumentos; Personala atlases procesa
attistibas perspektivas; Veiksmes atsléga nenoteiktibas
apstaklos - biznesa modela inovacija;
6. Izstradatas izglitibas programmas: Ka izmantot zimola
iespéjas?; Darba aizsardzibas organizéSana attalinata darba
veicéjiem; Darba aizsardzibas likumdoSanas prasibu ievérosana
lauksaimniecibas uznémuma

Istenota apmaciba tie$saisté —seminari, kursu nodarbibas,
video instruktazas.
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1.3.  Pilnveidot uznemeju
digitalo kompetenci

1.4.  Paaugstinat publiskaja
parvalde stradajoso digitalo
kompetenci

1.5.  Pilnveidot pedagogu
digitalo kompetenci

1.6. Nodrosinat iespéjas ikvienam
iedzivotajam apgut digitalas
prasmes

SIA Dinex Latvija (8 darbinieki) apguvusi programmu “MS Excel
pamatkurss”.

Sniegta 21 konsultacija par dazadiem informacijas tehnologiju
jautajumiem
1. 2020. gada junijs — 2020. gada augusts: 180 LLU akadémiska

personala parstavji pilnveidojusi savu digitalo kompetenci
profesionalo pienakumu veiksanai.

2. Digitalas prasmes darba vajadzibam — 6 izglitojamie
3. Sazina 21. gs. — digitali kompetents pilsonis — 5 izglitojamie

2. Saskana ar Eiropas izglitotaju digitalas kompetences ietvaru
(tulkots un adaptéts) izveidots pasnovértéjuma tests
pedagogiem

3. Noteikts visparéjas izgltibas iestazu (skolu) pedagogu
digitalo prasmju limenis

4. lzanalizéti testa rezultati pilsétas un skolu limeni
5. Noteiktas pedagogu apmacibu prioritates

6. lzveidota pedagogu talakizglitotaju grupa (8 pedagogi) un
organizétas nodarbibas pedagogu talakizglitotajiem

7. Uzsakta pedagogu grupu apmaciba izglitibas iestadés

8. Novaditi tiesSaistes seminari pedagogiem (4), izveidotas un
publicétas instrukcijas (4) un video instrukcijas (4)

Istenotas 14 programmas, iesaistiti 291 izglitojamie.

Microsoft IT akadémija jaunieSiem

2. Pilsétas iedzivotaju droSumspéjas stiprinasana

2.1.  lzstradat atbalsta
pasakumu piedavajumu
socialas ieklausanas

1. Bezdarbnieku un darba meklétaju apmaciba — 80
izglitojamie, 6 programmas.

2. Bérnu (0-7 gadi) emocionala audzinasana un veseliba — 58

veicinasanai
dalibnieki.
3. PusaudZzu emocionala audzinasana un veseliba — 42
daltbnieki.
4. Toposo vecaku skola — 167 dalibnieki.
° ZEMGALES REGIONA o o
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2.2.  Veicinat veseliga un aktiva
dzivesveida paradumu

veidoSanos

2.3.  Sekmeét pilsétas iedzivotaju
informétibu un iesaisti
ilgtspéjiga, inovativa un videi

draudziga riciba

2.4. NodrosSinat iesp€jas
ikvienam interesentam apgut
uznémeéjdarbibas prasmes,
attistit radoSumu un

pasiniciativu

5. Gudro vecaku skola — 201 daltbnieks.
6. Veselibas studija gimenes labsajutai — 169 dalibnieki.

7. Izglitojosu nodarbibu cikls senioriem un iedzivotajiem
vecuma 54+ "Gariga un emocionala veseliba" — 10 daltbnieki.

8. Izglitojosu nodarbibu cikls senioriem un iedzivotajiem
vecuma 65+ "Gariga un emocionala veseliba" — 8 izglitojamie.

1. Strada vesels! — 82 dalibnieki.

2. Veseligs, pilnvértigs un ekonomisks uzturs vecuma 54+ - 58
daltbnieki.

IzglTtojoSs seminars pasvaldibas iestazu un uznémumu
darbiniekiem, izglitibas iestadém par krana Gdens izmantosSanu
majsaimnieciba, 1pasi dzersSanai.

Organizéti (bez dalibas maksas) seminari: Izmainas
ugunsdrosibas noteikumos (tiessaiste) — 85 dalibnieki,
Aktualitates darba tiesibas un darba aizsardziba — 128
dalibnieki, Inovacijas uznémejdarbiba — 15 dalibnieki, Tu un
sociala uznémeéjdarbiba — 65 dalibnieki, Ziemelvalstu un
Baltijas valstu mobilitates programmas finansialam atbalstam;
Konference Austrumi un Rietumi satiekas Sanktpéterburga — 9
dalibnieki;

Socialas uzneméjdarbibas diena “MINI SOCITONS” — 56
dalibnieki;

Zemgales regiona amatnieku un majrazotaju 9.kontaktbirza —
612 dalibnieki;

Radosuma balva “Ideju spogulis 2019” — 111 dalibnieks;
Jelgavas pilsétas Gada balva uznéméjdarbiba 2019 — 80
daltbnieki;

Izgudrojumu un inovaciju festivals Minox-2019 Zemgale.

Komerczinibas un administrésanas joma: istenotas 19
programmas, 43 grupas iesaistiti 310 izglitojamie.

Sekretariata un biroja darba: istenotas 5 programmas, 5 grupas
iesaistiti 22 izglitojamie

3. Metalapstrades nozares attistibas vajadzibam atbilstosa izglitibas piedavajuma paplasinasana

3.1. Metalapstrades macibu
parka lokSnapstrades macibu
procesam nepiecieSamas
materiali tehniskas bazes

° ZEMGALES REGIONA
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Jelgavas pilsétas Domes (Eiropas regionalas attistibas fonds)
projekta “Jelgavas Amatu vidusskolas infrastruktaras
uzlaboSana un macibu aprikojuma modernizacija, 2. kartas
ietvaros (Projekta nr. 8.1.3.0/17/1/004) veikta lokSnapstrades
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izveide

3.2. Macibu programmu
izstrade lokSnapstrades
specialistu sagatavosanai

3.3. Metalapstrades macibu
parka specialistu kapacitates
stiprinasana atbilstosi jauno
programmu isteno$anas
prastbam

3.4. Projekta “4Change”
ilgtspéjas nodrosinasana,
integréjot izstradatos
rezultatus Programmvadibas
metalapstrades darbgaldu
operatora apmacibu procesa

3.5. Skolénu un jaunieSu
informétibas un intereses par
metalapstrades nozari
sekmésana

ZEMGALES REGIONA
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iekartu piegade un uzstadisana ZRKAC metalapstrades macibu
parka Kr. Barona iela 40.

Sagatavotas piecas macibu programmas: LokSnapstrade —
lazergrieSana, LokSnapstrade — materialu noliktava ar
automatisko vadibas sistému, LokSnapstrade — CNC loksnes
lociSana, Robotizéta plazmas grieSana, Robotizéta MAG
metinasana.

Jelgavas Amatu vidusskolas un Jelgavas Tehnologiju
vidusskolas praktiskajas nodarbibas jau ir realizétas pirmas
jauno tehnologiju iepazisanas nodarbibas (otrais semestris —
attalinatas macibas So procesu nav veicinajis)

LokSnapstrades zales iekartu darbibas apguvei tika pieaicinati
atbilstosi izgatavotajripnicu inzenieri. Covid laika iekartas
netika darbinatas, paslaik iekartu piegadatajs strada ar mums
optimalu macibu programmu izveidei.

Projekta izstradatie macibu materiali- macibu gramata, darba
burtnica, skolotaja gramata ir metodiskais materials, kurs
tagad ir pieejams visas Latvijas skolas. Attalinato macibu laika
art MMP visas JTV un JAV nodarbibas izmantoja So elektroniski
pieejamo macibu materialu. So macibu materialu izmanto ari
metalapstrades nozares jaunie darbinieki, jo tas ir érti pieejams
lietoSanai MASOC majas lapa.

Skoléniem un jaunieSiem bija iespéja apmeklét Inovaciju un
Tehnikas festivalu “Mehatronu”, kur tika prezentétas ari
metalapstrades nozares ierices un jaunakie tehnologiskie
risinajumi.

Saja macibu gada MMP nenotika neviena skolu jauniesu
ekskursija. Parasti tas ir otraja semestri — tuvojoties macibu
gada beigam — sakara ar arkartas situaciju valsti $aja macibu
gada nebija iespéju to organizeét.

Pasnovértéjuma zinojums 2020
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Kopsavilkums par izglitibas programmu istenosana 2019./2020.m.g.

® Uznemejdarbibas kompetencei = Valodu kompetencei
Pedagogu profesionalajai kompetencei = Sev, majai un gimenes biznesam
= KT kompetencei = InZenierzinatnu kompetencei

m Bezdarbniekiemn un darba mekl&tajiem

Macibu gada laika tika istenotas 122 izglitibas programmas.

Ka liecina izglitibas programmu Istenosanas analize, 2019./2020.m.g. pieprasitakas programmas ir valodu
kompetences, uznéméjdarbibas kompetences pilnveidei, ka ari programmas, kas vérstas uz personas
intereSu pilnveidi. Pieprasitakas programmas iepriek$éja macibu gada bija: bérnu tiesibu aizsardzibas
jautajumi pedagogiem un izglitibas iestazu darbiniekiem, personibas attistiba un audzinasana digitalaja

laikmeta, minimalas higiénas prasibas partikas uznémuma, gudro vecaku skola, toposo vecaku skola.

3. lepriekséeja vertésanas perioda ieteikumu izpilde
2019. gada maija tika veikta iestades un profesionalas izglitibas programmu akreditacija un iestades

vaditajas profesionalas darbibas novértésana.

Akreditétas profesionalas izglitibas programmas:
= Profesionalas pilnveides programma “Gramatvedibas uzskaites pamati”;

= Profesionalas pilnveides programma “Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu izglitibas
programma”;

= Profesionalas pilnveides programma “Bérnu apripes pamati”;

ZEMGALES REGIONA
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= Profesionalas talakizglitibas programma “Metalapstrade” ar pieskiramo profesionalo kvalifikaciju

“Lokmetinatajs metinasana ar mehanizéto iekartu aktivas gazes vide (MAG)”.

Profesionalas talakizglitibas programma un izglitibas iestade profesionalas pilnveides izglitibas programmu

Istenosanai akreditéta uz 6 gadiem — [idz 2025.gada 3. junijam.

Akreditacijas ekspertu komisijas zinojuma noraditie ieteikumi ieviesti uz 2020.gada 1.februari.

4. Izglitibas iestades sniegums un ta novertéjums ar kvalitates vértéjuma limeni atbilstosajos kritérijos

4.1. Joma. Macibu saturs- lestades 1stenotas izglitibas programmas

ZRKAC 1steno profesionalas talakizglitibas, profesionalas pilnveides, neformalas izglitibas programmas, ka

ar1 organizé neformalas un informalas izglitibas pasakumus. Lielako piedavajuma dalu veido neformalas

izglitibas programmas.

Profesionalas talakizglitibas programmas

Izglitibas Pieskirama Kods | Licence Akreditacijas | Kvalifikaciju ieguvuso izglitojamo skaits
programmas | kvalifikacija Nr. Datums | termin$
nosaukums
2016./2017. | 2017./2018. | 2018./2019. | 2019./2020.
m.g. m.g. m.g. m.g.
Metalapstra | Lokmetinata | 20T P- 06.09. 03.06.2025. 9 18 19 16
de B 521 | 1462 | 2016
metinasana
ar 011 |4
mehanizéto
iekartu
aktivas
gazes vidé
(MAG)
° ZEMGALES REGIONA
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Profesionalas pilnveides programmas

Izglitibas Kods Licence Akreditacijas | lzglitojamo Izglitojamo Izglitojamo Izglitojamo
programmas termins skaits skaits skaits skaits
nosaukums Nr. | Datums 2016./2017.m.g | 2017./2018.m.g | 2018./2019.m.g | 2019./2020.m.g
20P 862 | P- 12.07. 03.06.2025. 30 34 29 14
Darba
aizsardzibas 00 786 | 2013
pamatlimena 9
zinasanu
izglitibas
programma
(60 st.)
- ~ 30P 344 | P- 16.10. 03.06.2025. | 19 14 15 7
Gramatvedib
as uzskaites | 02 859 | 2013
pamati” (160
4
st.)
_ 20P 761 | P- 30.03. 03.06.2025. 20 7 17 23
Bérnu
aprupes 011 153 | 2017
pamati 30

Dalibnieku skaitu izglitibas programmas ietekméja arkartéjas situacijas izsludinasana valsti 2020.gada

12.marta, kas turpinajas lidz 2020.gada 10.jlnijam un $aja laika popsma tika partraukta macibu procesa

norise klatiené visas izglitibas iestadés, tai skaita pieauguso izglitiba.

ZEMGALES REGIONA
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ZRKAC Tsteno izglitibas programmas atbilstosi normativo aktu prasibam. ZRKAC ir izstradata
»lzglitibas programmu izstrades un istenoSanas kartiba”, kas nosaka programmu izstrades un
Isteno$anas procesa sastavdalas, atbildigos un dokumentu aprites secibu.

Profesionalas talakizglitibas un profesionalas pilnveides izglitibas programmas tiek istenotas
atbilstosi licencétajam un akreditétajam izglitibas programmam. Programmu isteno$ana tiek
ievérota macibu priekSmetu satura pécteciba. Macibu priekSmetu nodarbibu grafiks un
nodarbibu istenoSanas kalendari-tematiskais plans tiek izstradats sadarbiba ar pasniedzéjiem
un atbilst izglitibas programmu macibu planiem. Nodarbibu grafiki un kalendari -tematiski
plani ir izveidoti pilnam macibu periodam un nodarbibu grafiki macibu sakuma tiek izsniegti
katram izglitojamajam. Nodarbibu grafiks un kalendari-tematiskais plans tiek izsniegts
pasniedzéjam un glabajas macibu procesa uzskaites Zurnala. NepiecieSamibas gadijuma tiek
veiktas macibu plana izpildes korekcijas un informacija par izmainam nodarbibu grafika
izglitojamiem tiek izsUtita e-pastos. lestade nodroSina izglitojamos ar izglitibas programmas
Isteno$anai nepiecieSamajiem macibu lidzekliem, taja skaita pedagogu sagatavotajiem izdales
materialiem.

Izglitojamo macibu sasniegumi tiek veértéti, atspogulojot to macibu nodarbibu uzskaites
Zurnala. Vertésana notiek atbilstoSi macibu priekSmetu specifikai un programmai. Pedagogi
regulari pielieto dazadus parbaudes veidus, lai novértétu izglitojamo teorétiskas zinasanas, ka
art vinu sasniegumus veicot patstavigos uzdevumus. Vértésanas metodes un formas atbilst
izglitibas programma paredzéto macibu priekSmetu specifikai. Nemot véra izglitojamo
vajadzibas un iepriek$éjo darba pieredzi, profesionalo priekSmetu pedagogi macibu procesa
pielieto diferenciaciju un individualizaciju, respektéjot izglitojamo iepriekséjas zinasanas un
pieredzi, tiek piedavati uzdevumi, kas papildina jau esosas zinasanas.

Lai nodroSinatu satura aktualitati un atbilstibu darba tirgus prasibam, izglitibas programmu
satura izstrade tiek veiktas konsultacijas ar socialajiem partneriem.

Izglitibas programmas ,Gramatvedibas uzskaites pamati” saturs tiek pastavigi aktualizéts,
nemot véra, ka gramatvedibas joma bieZzi mainas nodoklu likmes, notiek dazadas citas

izmainas likumdoSanas aktos. Pirms katras izglitibas programmas apguves uzsaksanas darba
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grupa, kura piedalas pasniedzéji, programmas vaditajs un nodalas specialists, apspriez
jaunakas tendences un aktualitates gramatvedibas joma un nolemj, kada veida aktualitates
atspogulosies programmas realizacija, kadas korekcijas nepiecieSamas izglitojama macibu
izdales materialos un metodisko materialu sagatavo$anas termini un atbildigas personas. Tas
nodroSina, ka macitbu materiali atbilst aktualajai likumdosanai gramatvedibas un nodokju
joma. Kursu organizatoriem un pasniedzéjiem ir cieSa sadarbiba ar uznéméjiem un ar
Gramatvezu klubu, lidz ar to, tiek nemti véra uznémeéju ieteikumi un ierosinajumi un sanemti
ari profesionalu gramatveZzu ieteikumi. Profesionalo priekSmetu skolotaji, kuri vada nodarbibas
ir savas nozares specialisti un vinu pamatdarbs ir saistits ar realu darbu uznémumos.

Izgltitibas programmas “Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu izglitibas programma”
IstenoSana notiek sadarbiba ar darba devéjiem, Valsts ugunsdzésibas un grabsanas dienestu,
Valsts darba inspekciju, brivpratigo ugunsdzéséju biedribu, ka arf uznémumu “Latakva”.
Sadarbiba ar Valsts darba inspekciju, uznéméji, iestazu vaditaji, atbildigie par darba drosibu
uznémumos tiek apmaciti par darba vides risku novértéSanu, izmantojot interaktivu riku
“OiRA".

Izglitibas programmas ,,Bérnu aprupes pamati” saturs izstradats atbilstoSi MK noteikumos
Nr.404 "Prasibas bérnu uzraudzibas pakalpojuma sniedzéjiem un bérnu uzraudzibas
pakalpojuma sniedzéju registrésanas kartiba" noteiktajiem bérnu uzraudzibas pakalpojumu
sniedzeju profesionalas kvalifikacijas kritérijiem, kuri nosaka, ka bérnu uzraudzibas
pakalpojumu sniedzeéju pienakums ir nodroSinat droSu, saturigu un lietderigu dienas
organizéSanu bérnam, sekméjot vina vispusigu attistibu un, ja pakalpojums tiek sniegts
bérnam vecuma no pusotra gada lidz obligatai bérna sagatavoSanai pamatizglitibas ieguvei (5
gadu vecumam), pakalpojuma sniedzéja pienakums ir sniegt atbalstu, lai pirmsskolas izglitibas
programmu beérns apgltu gimené. Lai programmas saturs nodroSinatu iepriek§ minéto
zinasanu un prasmju apguvi, programmas satura izstrade tika pieaicinati attiecigo jomu
specialisti — pirmsskolas pedagogs, psihologs, medikis un bérnu tiesibu specialisti.

Izglitibas programmas metalapstrades joma tiek izstradatas sadarbiba ar Masinbidves un

Metalapstrades Rlpniecibas asociaciju (MASOC) un darba devéjiem.
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Metalapstrades jomas programmu saturs atbilst darba tirgus prasibam un nozares uznémumu
vajadzibam. Péc uznémumu pieprasijuma tiek veidotas ari T1sas, speciali uznémumos
stradajosajiem piemérotas macibu programmas pamatzinasanu ieguvei un kvalifikacijas
celsanai.

2017.gada Erasmus+ projekta “Industry 4.0 CHAlleNGE: Empowering Metalworkers For Smart
Factories Of The Future (4CHANGE)” Nr. 575813-EPP-1-2016-1-LT-EPPKA2-SSA ietvaros
sadarbiba ar Masinbilves un metalapstrades rdpniecibas asociaciju (MASOC) tika veikta tas
biedru aptauja par nakotné nepiecieSamam darbinieku prasmém saistiba ar Industrijas 4.0
ievieSanu. Aptauja piedalijas 30 masinblves un metalapstrades nozaru uznémumi. Aptauja
tika veikta ar meérki izstradat ciparvadibas (CNC) specialistu macibu programmu un macibu
materialus, kas balstiti uz esoSo un nakotnes prasmju (Industrijas 4.0) pieprasijumu
metalapstrades nozaré, nodroSinot vienotu un augsti kvalificetu CNC specialistu apmacibu
projekta dalibvalstis.

Metalapstrades macibu parka vaditajs ir iesaistits darba grupa, kas aktualizé Programmuvadibas
metalapstrades darbgaldu operatora un Programmvadibas metalapstrades darbgaldu
iestatitaja profesijas standartus.

ZRKAC specialisti regulari piedalas starptautiskas pieredzes apmainas programmas un ir
apmekl€jusi ar nozari saistitas izstades (Vacija, Somija, Anglija, Krievija) ar mérki izzinat un
ieviest sava darba inovativas tehnologijas, metodes un programmas.

Turpmaka attistiba:
* paplasinat programmu piedavajumu un veidot aktualas izglitibas programmas
atbilstosSi nozaru attistibai un Zemgales regiona vajadzibam.

Vértéjums- loti labi

4.2. Joma - Macisana un macisanas
Kritérijs 2.1. MaciSanas kvalitate
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Izglitibas kvalitates monitorings iestadé balstas uz regularu macibu procesa vérosanu, izpéti un
konkrétu risinajumu ievieSanu. Macibu process tiek analizéts gan iestadé kopuma, gan nodalas
ietvaros katrai programmai.

Programmu 1stenoSanas laika programmu vaditaji regulari seko un analizé macibu procesa
norisi un pedagogu darba kvalitati. lzglittbas programmu isteno$anas rezultati macibu gada
griezuma tiek analizéti pedagogiskas padomes sédé.

Macibu procesa analizei tiek izmantoti sekojosi informacijas avoti: izglitojamo anketésana,
nodarbibu vérojumi, intervijas ar pedagogiem un izglitojamajiem, dati par kursu pieprasijumu
un kursu beidzéeju Tpatsvaru, kursu dalibnieku atsauksmes.

Izglitibas programmas nosléguma izglitojamie aizpilda anketu, sniedzot savu viedokli par
macibu procesu - izglitibas programmas saturu, macibu metoZu izmantoSanu, pasniedzéju
profesionalo kompetenci, macibu un tehnisko lidzeklu izmantoSanu. Programmas vaditajs
regulari analizé izglitojamo atsauksmes. NepiecieSamibas gadijuma programmas vaditajs
informé pedagogus par veicamajiem uzlabojumiem, konsulté un parrauga to TstenoSanu.
Rezultata tiek pilnveidoti macibu un metodiskie materiali, ka ari veikti uzlabojumi macisanas
un macisanas procesa. Péc pieprasijuma tiek 1stenotas ari individualas apmacibas nodarbibas,
kas paredz pasniedzéja un izglitojama kopigi izveidotu macibu planu un ta istenoSanu.

Grupu macibu nodarbibu uzskaites zZurnalu aizpildiSanas kartiba tiek uzraudzita. Tiek
parbaudita ierakstu regularitate un atbilstiba izglitibas programmas saturam un kalendari-
tematiskajam planam. lzglitojamo nodarbibu apmeklétiba tiek atspogulota divéjadi. Pirmkart,
Zurnala, atzimejot kavéjumus un, otrkart, nodarbibu apmekléjuma lapas, kur katrs personigi
parakstas par katras nodarbibas apmeklejumu.

Izglitojamo registracija un uzskaite sakartota atbilstoSi prasibam. lzglitojamo kustiba tiek
fikseta atbilstoSi normativo aktu prasibam. Izglitojamie tiek registréti izglitibas programmas
apguvei uz iesnieguma pamata. Rakstot iesniegumu, ikviens potencialais kursu dalibnieks pie
atzimes piezimes var pierakstit savas vélmes, iespéjas un vajadzibas par piemérotakajam
nedélas dienam un laikiem macibam, kas, saskanojot visu potencialo klausitaju vélmes, iespéju

robezas tiek nemts véra, planojot nodarbibas. PieteikSanas kursiem tiek nodrosinata ari
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aizpildot iesniegumu tieSsaiste, ieverojot personas datu aizsardzibas regulas. Nodarbibas tiek
planotas izglitojamajiem érta laika, stradajosajiem ir iespéja tas apmeklét lidz plkst. 20.30.
Uzsakot apmacibu iestade slédz ligumu ar izglitojamiem, kura tiek noraditi izglitibas
programmas isteno$anas termini, norise un apmaksas kartiba.

Izglitojamo ieskaitiSana un atskaitiSana notiek uz iestades direktores rikojuma pamata.
Profesionalas izglitibas programmas dati par izglitojamiem tiek fikséti Izglitojamo registracijas
un uzskaites gramata (akreditétam programmam). Dati par izglitibas programmas beigSanu un
apliecibu sanems$anu tiek registréti Profesionalas izglitibas dokumentu izsniegSanas
registracijas zurnala.

Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilst macibu specifikai un macibu
satura prasibam. Programmu TistenoSanas procesa pedagogi izmanto atbilstoSus macibu
lldzeklus un nepiecieSamibas gadijuma pasi veido macibu procesa nepiecieSamos macibu
materialus, ar kuriem tiek nodrosinati kursu dalibnieki. Izglitojamie tiek informéti par praktisko
macibu nodarbibam, uzdevumiem. Praktisko macibu istenosana tiek nodrosinata atbilstosi
realai situacijai, izglitojamie ir nodrosinati ar praktiskajam nodarbibam nepiecieSamo materiali
tehnisko bazi un aprikojumu.

Macisanas procesa loti plasi tiek izmantots multimedijs - prezentaciju, video un audio
fragmentu demonstrésanai un atskanosanai, valodu apmacibas procesa izmanto interaktivo
tafeli, dokumentu kameru, video filmésanu. lestadé ir noteikta kartiba, kada programmu
vaditaji piesaka nodarbibam nepiecieSamo datortehniku.

Visas auditorijas ir nodrosinatas ar interneta pieslegumu, ZRKAC metodiskas bibliotékas
lasitava izglitojamie patstaviga darba vajadzibam var izmantot datoru ar Interneta pieslégumu.
Macibu darbiba nodarbibas tiek organizéta atbilstosi pieauguso pedagogijas pamatprincipiem:
izmantojot izglitojamo lidzSin€jo pieredzi, balstoties uz praksi un elastigi istenojot programmas
saturu. Macibu formas un metodes tiek izmantotas atkariba no programmas satura,
izglitojamo sagatavotibas un grupas sastava. Macibu procesa pasniedzéji veiksmigi veido
dialogu ar izglttojamajiem, rosina izteikt viedokli. Tiek izmantotas diskusijas, situaciju analizes,
atklatie jautajumi u.c., lai péc iespéjas vairak procesa iesaistitu dalibniekus, pieméram, |oti
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bltiska metode ir klausitaju pieredzes izmantoSana, jo, pieméram, izglitibas programma
,Gramatvedibas uzskaites pamati” katra grupa macas praktizéjosi gramatvezi, kuru praktiskas
zinasanas un pieredze ir loti nozimiga paréjiem klausitajiem grupa, art pasniedz€éjam, rodot
arvien jaunus piemérus no gramatvedibas prakses, kas dod iespéju skatit katru jautajumu gan
teoretiska, gan praktiska skatijuma. Vislabakais apliecinajums kursu kvalitatei ir tas, ka vidéji
45% izglitojamo pieteikuSies kursiem, pamatojoties uz pozitivajam atsauksmém par Siem
kursiem. Savukart “Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu programma” tiek analizétas un
risinatas dazadas darba droSibas problémsituacijas, tiek simuléti Sie gadijumi, lai trenétu
atbilstoSu reakciju, jo butiskas ir ne tikai zinasanas, ka risinat dazadus jautajumus, bet ari
darbinieku reakcija un emocijas, kas bieZi nelauj zinasanas izmantot. Ta ka katra grupa ir
dazadu jomu, nozaru uznémumu un iestazu parstavji, tad ari tiek analizétas daudzveidigas
situacijas.

Nodarbibas pasniedzéji izskaidro macibu mérkus un uzdevumus, saista tos ar iepriek$ macito,
uzsvaru liekot uz zinasanu un prasmju praktisko pielietojumu. Pedagogu prasmiga darbiba
paaugstina izglitojamo pasapzinu un motivé pilnveidot zinasanas.

Izglitojamajiem ir pieejamas individualas konsultacijas ar pasniedzéju, ka ari ar programmas
vaditaju. Pieredze rada, ka gan gramatvedibas, gan darba aizsardzibas joma pamatizglitibu
ieguvusie, izmanto iesp€éju, péc macibu beigSanas, komunicét un mainities pieredzé gan sava
starpa, gan ar pasniedzéjiem, kuri sniedz padomus un konsultacijas art péc kursiem.

Lai veicinatu izglitojamo pasvirzitu maciSanos, izglitojamajiem ir pieejama metodiska
biblioteka, kuras macibu un uzzinas avotu fonds tiek veidots atbilstoSi piedavatajam

programmam un planveidigi papildinats.

NOZARES Unikalo izdevumu skaits
Socialas zinatnes 2843
Dabaszinatnes un matematika 408
Medicina 288
Tehnika 299
Lauksaimnieciba 26
Maksla 546
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Sports 54

Valodnieciba, literatiirzinatne 809
Geografija 116
Vispariga nodala 499

Macibu procesa tiek izmantotas arl alternativas macibu formas - macibu ekskursijas pie
potencialajiem darba devéjiem, uz razotném, utt.

Profesionalas talakizglitibas programma “Lokmetinatajs metinasana ar mehanizéto iekartu
aktivas gazes vide (MAG)” izglitojamie ir nodroSinati ar prakes vietu, ko apliecina noslégtie
trispuséjie prakses ligumi. Katrs izglitojamais, pirms kvalifikacijas prakses uzsaksSanas, sanem
prakses programmu un prakses dokumentaciju. Ar direktora rikojumu tiek noziméts prakses
vaditajs, kur$ atbild par prakses istenosanu. Metinataju kvalifikacijas praksu veikSanai
izveidojusies stabila un ilgstoSa sadarbiba ar SIA ,,Madara” un AS ,Jelgavas MaSinbives
rapnica”, kur prakses vada pieredzejusi specialisti. Kopéjas sadarbibas laika viniem
izveidojusies izpratne par prakses uzdevumiem un pieredze darba ar izglitojamajiem.
Metinataju sagatavos$ana teorétisku un praktisku atbalstu sniedz Latvija vadoSie metinasanas
aprikojuma dileri: SIA AGA, SIA Sanistals, ESAB OY. Metalapstrades macibu parka tiek
izmantotas jaunakas CNC iekartu vadibas sistémas Latvija: Fanuc, Mazak, Heidenhain,
Siemens.

lzghtibas programmas ,Bérnu apripes pamati” apguvei pedagogu izmantotas macibu
metodes ir daudzveidigas un atbilst macibu specifikai un macibu satura prasibam. Macibu
procesa tiek izmantoti atbilstoSi macibu lidzekli, aprikojums, materiali. Katra macibu
priekSmeta pasniedzéjs nodroSina metodiskos izdales materialus izglitojamajiem, un, atbilstosi
macibu priekSmeta specifikai, tie ir teorétiskie materiali, praktiskajas nodarbibas tapusie
materiali, veiktie uzdevumi, testi, papildus izzinas literatiras un atbalsta dienestu saraksti.
Nodarbibas iespéjams izmantot ari interneta resursus. Praktisko macibu TstenoSana
izglitojamie ir nodrosinati ar praktiskajam nodarbibam nepiecieSamo materiali tehnisko bazi,
pieméram, nepiecieSamo rokdarbu komplektu rotallietu izgatavosanai un materialiem valodas
un matematisko prasmju attistiSanai. Lai iepazistinatu izglitojamos ar plaSo metodisko
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materialu daudzveidibu, ko iespéjams izmantot bérna izzinas procesu veicinasana, tiek
izmantots ZRKAC Montesori kabineta aprikojums, kur ir plass praktiskas dzives, sensoro jeb
sajatu, matematikas, valodas un kosmiskas audzinasanas macibu materials.

Izglitibas programma , Gramatvedibas uzskaites pamati”, katrs klausitajs sanem normativo
aktu kopijas (piem. Likumu par gramatvedibu u.c.), gramatvedibas darbam nepiecieSamas
veidlapas un pedagogu izstradatos macibu materialus visas izglitibas programmas apjoma —
prezentacijas par gramatvedibas teorijas jautajumiem un praktisko darbu uzdevumus un
komplekso uzdevumu finanSu gramatvediba. Nemot véra grupas sastavu un nozares, kuras
parstav izglitojamie, macibu gaita tiek sagatavoti papildus materiali atbilstosi konkrétai
darbibas specifikai.

Izglitojamo teorétiskas un praktiskas nodarbibas ir organizétas meérktiecigi, orientéjoties uz
optimalu macibu rezultatu sasniegsanu.

Apgustot gramatvedibas témas, uzsvars tiek likts uz konkrétu gadijumu un konkrétu piemeéru
analizi un uzdevumu risinasanu, lai teorétisko materialu apgitu praktiska darbiba. Izglitibas
programma ,Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu programma”, katrs klausitajs sanem
normativo aktu kopiju komplektu (157 Ipp.), kura ieklauti normativo aktu, direktivu, standartu
saraksti, Darba aizsardzibas likums un MK noteikumi. Katrs dalibnieks sanem sarakstu, kur
uzskaititi nepiecieSamie dokumenti uznémuma, gan pasniedzéja sagatavotas prezentacijas,
gan izstradatos materialus, gan instrukciju un aktu paraugus, gan evakuacijas, gan darba
aizsardzibas pasakumu planus, kas kalpo ka rokasgramata turpmakajam darbam. Atbilstosi
katra dalibnieka parstavétajai nozarei, tiek sagatavoti arl papildus materiali. Macibu gaita
dalibnieki veic dazadus praktiskus uzdevumus, pieméram, darba vides riska novértésanu
konkrétas darba vietas. Pasniedzéjs rosina ikvienu izmantot ari plasas iespéjas, ko sniedz
virtuala vide, iesakot konkrétam témam visatbilstosakos resursus.

Kursu dalibnieki praktiski trené iemanas pirmas palidzibas sniegSana, iepazist prakstiski darba
aizsardzibas un ugunsdrosibas lidzeklus un instrumentus un mérisanas ierices.

Izglitojamo teorétisko un praktisko nodarbibu darbs ir organizéts mérktiecigi, orientéjoties uz

optimalu macibu rezultatu sasnieg$anu.
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Apgustot darba aizsardzibas jautajumus, uzsvars tiek likts uz konkrétu gadijumu un konkrétu

pieméru analizi un uzdevumu risinasanu, lai teorétisko materialu apgttu praktiska darbiba.

Attalinata macibu procesa laika (12.03.2020- 10.06.2020) ZRKAC nodroSinaja macibas

tieSsaiste, izmantojot dazadas e-platformas: Skype, zoom., u.c.

Turpmaka attistiba:

e Rosinat pedagogus efektivak izmantot jaunas tehnologijas macibu procesa un
macibu materialu veidosana.

o Atbalstit pedagogu talakizglitibu starptautiskajos izglitibas pasakumos, projektos,
pieredzes apmainas pasakumos, lai veicinatu inovativu macibu metozu un jaunako
tehnologiju izmantoSanu un iepazitos ar nozares attistibas tendencém.

e Piesaistit jaunus uznémumus izglitojamo prakses nodrosinasanai.

Vertéjums- Labi

Kritérijs - 2.2 MaciSanas kvalitate

Uzsakot macibas izglitibas programma, izglitojamie tiek informéti par macibu darba
organizaciju, prasibam, papildus atbalstu un iespeéjam, ka ari sanem kalendari- tematisko planu
un nodarbibu grafiku, kuros noraditi konkréti nodarbibu datumi un laiki. Viss materialu
kopums tiek noforméts “izglitojama portfeli”, kuru sanem katrs kursu dalibnieks.

Programmas vaditajs parrauga izglitojamo nodarbibu apmeklésanu, nodarbibas netiek kavétas
bez attaisnojosa iemesla. lzglitojamo apmekléjums tiek atziméts zurnala.

Macisanas procesa izglitojamie tiek motivéti izmantot lidzSinéjo pieredzi, balstities uz praksi,
veidot dialogu ar grupas biedriem, rosinot viedoklu apmainu un jaunas pieredzes apguvi. Tiek
izmantotas diskusijas, situaciju analizes, atklatie jautajumi u.c., lai péc iespéjas vairak
izglitojamos iesaistitu macibu procesa. lzglitibas programmas , Gramatvedibas uzskaites
pamati” un ,Bérnu apripes pamati” katra grupa macas jau Sajas jomas praktizéjosi cilvéki,

kuru praktiskas zinasanas un pieredze ir |loti nozimiga paréjiem klausitajiem grupa, ari
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pasniedzéjam, rodot arvien jaunus piemérus no prakses, kas dod iespéju skatit katru
jautajumu gan teorétiska, gan praktiska skatijjuma.

Nodarbibas pasniedzéji izskaidro macibu mérkus un uzdevumus, saista tos ar ieprieks macito,
uzsvaru liekot uz zinasanu un prasmju praktisko pielietojumu. Pedagogu prasmiga darbiba
paaugstina izglitojamo pasapzinu un motivé pilnveidot zinasanas.

Izglitojamajiem ir pieejamas individualas konsultacijas ar pasniedzéju, ka ari ar programmas
vaditaju gan programmu istenosanas laika, gan péc tam.

Macibu procesa 1pasa uzmaniba tiek pievérsta prasmju un kompetences pilnveidei, Tpasi
akcentéjot patstaviga darba lomu, ko nodrosina nelielais izglitojamo skaits grupa.

Izglitojamo patstaviga macibu darba nodrosinasana programmu vaditaji sadarbojas ar
Metodisko biblioteku. Uzsakot macibas izglitibas programma izglitojamie tiek iepazistinati ar
iestades Metodisko bibliotéku, pieejamiem informacijas resursiem un pakalpojumiem.
Popularakie no tiem — bibliografiska mekléSana, konsultacijas par literatiras sarakstu
noformésanu u.c. izglitojamie izmanto Metodiskaja bibliotéka pieejamo literatiru,
pasniedzeéju, programmas vaditaja individualas konsultacijas. Centra ir iespéja bez maksas
izmantot datorus, internetu un Wi - Fi.

Izglitibas programmas , Gramatvedibas uzskaites pamati” izglitojamie izmanto iespéju
darboties Virtualaja gramatvezu kluba, kur var uzzinat nozares aktualitates, atrast dokumentu
veidlapas un paraugus, Zurnala ,Gramatvediba un ekonomika” arhivu, ka ari apmainities
viedokliem par profesionaliem jautajumiem.

Izglitibas programmu dalibnieki sanem bibliotéka pieejamas literaturas sarakstu pasmacibai.
Biblioteka regulari piedava literatlras izstades, tai skaita, péc pasniedzeéju pieprasijuma par
noteiktam témam. Arl izglitibas programmas ,Bérnu apripes pamati” izglitojamie veido
izstadi, kura prezenté savas praktiskajas nodarbibas veidotas rotallietas.

Pec izglitibas programmas apguves, izglitojamajiem ari turpmak tiek piedavata iespéja
piedalities daudzveidigos neformalas izglitibas pasakumos par nozares aktualitatem, ko
organizé ZRKAC, tadéjadi veicinot mazizghtibas kultiras ieradumu attistibu.

Turpmaka attistiba:
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e pieauguso maciSanas procesa pieejamibas nodrosinasanai, paplasinat e-macibu un
jaukta tipa macibu piedavajumu.

e Vertejums: |oti labi

Kriterijs 2.3- Vertésana ka macibu procesa sastavdala
Izglitojamo sasniegumu vértéSana notiek diferencéti atkariba no programmas veida un

planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem.

Profesionalas pilnveides un profesionalas talakizglitibas programmas apguves gaita tiek
organizétas ieskaites un kontroldarbi, katra macibu priekSmeta nosléguma tiek organizéta
nosléguma ieskaite vai kontroldarbs, bet programmas nosléguma - integrétais eksamens vai
eksamens. Péc katra parbaudes darba nodarbibas tiek analizéti rezultati, lai katrs dalibnieks
varétu meérktiecigi pilnveidot savas zinasanas un prasmes, bet pasniedzéji var izmantot
rezultatus macibu procesa pilnveidei. Vértéjumam izmanto vienotu vértéjuma skalu, kas
nodrosina vienadu pieeju visu darbu vértésanai.

Profesionalas talakizglitibas programma parbaudes darbi un vértésanas kritériji tiek noteikti
atbilstosi licencétas/ akreditétas programmas saturam.

Vértéjumi tiek uzskaititi apmekléjumu Zurnala un analizéti gan grupas ietvaros, gan macibu
programmas ietvaros un tiek izmantoti, lai vértétu macibu kvalitati un risinatu jautajumus par
tas uzlabosanu.

Macibu praksi profesionalas pilnveides programma “Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu
programma” izglitojamie veic konkréta uznémuma, saskanojot to ar darba devéju.
Izglitojamais, péc prakses istenosSanas, iepazistina uznémuma vaditaju ar prakseé giutajam
atzinam un vérojumiem. Prakses darba novértésana piedalas pedagogs, programmas vaditajs.

Profesionalas talakizglitibas programma “Lokmetinatajs metinasana ar mehanizéto iekartu
aktivas gazes vide (MAG)” kvalifikacijas praksi novérté uznémuma prakses vaditajs, veicot
ierakstus prakses dienasgramatas. Prakses nosléeguma iestades prakses vaditajs sadarbiba ar
uznémuma prakses vaditaju un izglitojamo analizé prakses uzdevumu izpildi un izglitojama

sashiegumus.
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Prakses vaditaji kopa ar darba devejiem apkopo priekslikumus, kas rezultéjas ka prakses
norises turpmakie uzlabojumi.
Centralizétie profesionalas kvalifikacijas eksameni (CPKE) tiek planoti savlaicigi, atbilstosi
normativo aktu prasibam. Eksamena teorétiskas un praktiskas dalas norisei ir atbilstosas telpas
un materiali tehniskais aprikojums. Tiek ievérota CPKE norises kartiba un eksamena
dokumentacija noforméta atbilstoSi normativo aktu prasibam. Ir izveidota eksamena satura
datu baze, kas nodrosSina eksamenu jautajumu atlases iesp€jas atbilstosi normativo aktu
prastbam un eksamena struktirai.
Profesionalas kvalifikacijas eksamenu komisija tiek veidota atbilstosi normativo aktu prasitbam.
Kvalifikacijas eksamena saturs tiek veidots konsultéjoties ari ar darba devéjiem.
Turpmaka attistiba:

¢ Pilnveidot macibu sasniegumu vértésanas metodes un kvalitati, 1stenojot individualu

un diferencétu pieeju macisanas procesa.
e Turpinat pilnveidot izglitojamo pasvértésanas un savstarpéjas vértésanas prasmes.
e Veidot sistému izglitojamo pasvéertéjuma veikSanai prakses laika.

Vértéjums: labi

4.3. Joma - Izglitojamo sasniegumi
Kritérijs 3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Nemot véra pieauguso izglitibas norises specifiku, salidzinoSi 1so macibu laiku un nelielo
izglitojamo skaitu grupa, izglitojamo sasniegumi tiek vertéti individuali, izmantojot gan
formativo, gan summativo vértésanu. Nepartraukta ikdienas vértéSana palidz pedagogam
novéertet izglitojamo macibu satura apguves dinamiku un sniegt atgriezenisko saiti
izglitojamajiem, ka ar1 sekot progresam, atbilstosi izvirzitajiem mérkiem. Ta ir iesp€ja gan
pedagogam, gan izglitojamajam saprast, kas izdodas, kas pagaidam vél neizdodas, ko darit, lai
uzlabotu macibu sasniegumus.

Péc jaunu zinasanu un prasmju apguves tiek veikti parbaudes darbi vai praktiskie uzdevumi,
kuru rezultata pedagogs gust parliecibu par témas izpratni un teorétisko zinasanu praktisko
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pielietoSanu. Atgriezeniska saite par ikdienas sniegumu parsvara tiek sniegta mutiski.
Pedagogi balstoties uz rezultatiem, gadijuma, ja ir novérotas nepilnibas zinasanu apguve,
piedava papildus uzdevumus vai nu visai grupai vai individuali.
Summativas vértésanas gadijuma, vertéjums tiek izteikts ar atzimi, kas tiek apkopotas Zurnala.
Programmas vaditajs analizé statistisko infprmaciju par izglitojamo sasniegumiem ikdienas
darba un gadijuma, ja tiek identificétas problémas, nekavéjoties tiek istenoti pasakumi
nepilntbu novérsanai un sasniegumu pilnveidei.
Turpmaka attistiba:

* Sakara ar to, ka izglitojamie parsvara ir nodarbinatas personas, nepiecieSams

paplasinat e-apmacibas iesp€jas un inovativu metozu ievieSanu pieauguso izglitibas

procesa.

Kritérijs 3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Informacija par izglitojamo sasniegumiem profesionalas talakizglitibas un profesionalas
pilnveides programmu apguvé tiek apkopota un analizéta macibu gada ietvaros, ka ari rezultati
salidzinati ar iepriek$éjo macibu gadu rezultatiem.

Centralizeto profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultatu kopsavilkums talakizghtibas

programma izglitibas programma ,,Metalapstrade”.

Gads lzglitojamo | 5 palles | 6 balles | 7 8 9 balles | vidéji
skaits teicami
(viduvéji) | (gandriz | Palles | balles ( )
labi) (labi) (loti
labi)
2012./2013. 39 1 9 19 15 - 8
2013./2014. 33 1 9 11 12 - 7,03
2014./2015. 24 8 4 4 8 - 6,5
2015./2016. 33 5 5 17 6 - 7,72
2016./2017. 9 1 1 6 1 - 6,7
2017./2018. 18 1 5 9 3 - 6,7
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2018./20109. 19 - 2 7 9 1 7,4

2019/2020. 16 2 3 9 2 - 6,68

Nemot véra to, ka izglitojamie talakizglitibas programma “Lokmetinatajs metinasana ar
mehanizéto iekartu aktivas gazes vidé (MAG)” parsvara ir bezdarbnieki ar dazadu izglitibas
[Tmeni un zemu macibu motivaciju, sasniegtie rezultati vértéjami ka labi un |oti labi. Izglitojamo
atskaitiSana no izglitibas programmas vérojama atseviskos gadijumos, kas saistiti ar Valsts
nodarbinatibas agentlras noteikumiem, proti, gadijumos, kad izglitojamais macibu laika stajas
darba attiecibas vai ilgstosas slimibas gadijuma.

ZRKAC sagatavoto metinasanas specialistu prasmes augstu novérté darba devéji un specialisti

ir pieprasiti darba tirga.

Vértéjumi profesionalas pilnveides izglitibas programma ,Darba aizsardzibas pamatlimena
zinasanu izglitibas programma”

Integréta eksamena rezultati

Kopa 5 Vidéji
Gads pabeidza | balles | 6 balles | 7 balles | 8 balles | 9 balles | 10 balles
2014./2015. 45 - - 3 11 20 11 8,86
2015./2016. 35 - 1 - 14 20 - 8,51
2016./2017. 30 - - 1 21 8 - 8,23
2017./2018. 34 - 1 5 15 10 3 8,26
2018./2019. 29 - - 3 11 13 - 7,8
2019./2020. 14 - 1 1 3 9 - 8,4

H

Veértejumi profesionalas pilnveides izglitibas programma ,,Gramatvedibas uzskaites pamati

Kopa 5 7 8 10 Vidéji
Gads pabeidza balles | 6 balles | balles | balles | 9 balles | balles
2014./2015. | 29 - - 5 2 19 3 8,68
2015./2016. | 13 - - - 2 10 1 8,92
2016./2017. | 19 - - 2 6 6 5 8,73
2017./2018. | 14 - - - 5 3 6 9,07
2018./2019. | 15 - 1 - 6 6 2 8,5
2019./2020. | 7 2 2 - 2 1 - 6,7
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Profesionalas pilnveides izglitibas programmas ,Darba aizsardzibas pamatlimena zinasanu
izglitibas programma”, “Gramatvedibas uzskaites pamati” un “Bérnu apripes pamati” parsvara
apgust izglitojamie péc pasu iniciativas un ar konkrétu meérki, izglitojamo macibu motivacijas

[Tmenis ir augsts. To varam vérot ari ikdienas macibu sasniegumos un valsts parbaudes darbos.

4.4. Joma - Atbalsts izglitojamajiem
Kritéerijs- 4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts
lestades personals un pasniedzéji vienmeér ar atsaucibu reagé uz izglitojamo vajadzibam un

ieteikumiem. Kolektiva valda labveligs sociali psihologiskais mikroklimats, kas labveligi ietekmé
gan macibu procesu, gan savstarpéjo komunikaciju starp iestades personalu, pasniedzejiem un
izglitojamiem.
Uzsakot izglitibas programmas istenoSanu, ar direktora rikojumu tiek noteikts programmas
vaditajs, kurs ir atbildigs par macibu procesa uzsakSanu un norisi. Ja nepiecieSams, tiek veikti
psihologiska atbalsta pasakumi gan individuali, gan grupa, lai nodroSinatu pozitivu macibu
procesa norisi un mikroklimatu.
Attalinata macibu procesa laika tika sniegts:
e psihologiskais atbalsts, piedavajot noskatities video ierakstus ar tému ,Piektdienas
pardomas”,
e atbalsta seminari vecakiem:
Paliec majas un iekarto bérnam piemérotu vidi!
Paliec majas un iesaisti bérnu praktiskas nodarbeés!
Paliec majas un izveido “savas gimenes majas likumus"
Paliec majas un atbalsti sava bérna rakstitprasmi un lasitprasmi
Paliec majas un iepazisti klusumu un makslu kopa ar bérnu
e ledvesmas stasti emocionalajam atbalstam (ekspertu pieredzes stasti par veidiem, ka
krizes un nenoteiktibas apstaklos saglabat fizisko un emocionalo veselibu, nepazaudét
ikdienas pozitivas rutinas un saskatit iespéjas jauniem risinajumiem un savas dzives
izaicinajumiem):
Par diviem vilkiem, izvéli un celu pie sevis un citiem
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Ka "neapést" stresu
Ka vecakiem parupéties par sevi, kad vienlaicigi jaripéjas par bérninu

Ka organizét sevi un savu ikdienu laika, kad paliekam majas

Turpmaka attistiba:

e Pilnveidot macibu procesa organizacijas metodes, kas, vienlaikus ar konkrétu
zinasanu un prasmju apguves nodrosSinasanu, veicina ari izglitojamo socialo
kapacitati, stiprina jaunu prasmju apguves motivaciju, veido pozitivu starpkultiru
dialogu, toleranci pret dazadibu.

Vértéjums: loti labi

Kritérijs 4.2. Izglitojamo drosibas garantésana (drosiba un darba aizsardziba)
ZRKAC ir izstradati izglitojamo drosibu reglamentéjosSie normativie akti - iek$éjas kartibas un

darba drosibas noteikumi, kas nosaka izglitojamo atbildibu un ricibu izglitibas iestadé, teritorija
un iestades organizétajos pasakumos.

Aizpildot iesniegumu macibam, izglitojamie iepazistas ar ieksS€jas kartibas noteikumiem, kas ir
iesnieguma veidlapas sastavdala un ar savu parakstu apliecina par iepaziSsanos ar noteikumiem
un to ieverosanu.

Uzsakot macibas izglitibas programma, programmas vaditajs pirmaja nodarbiba informé un
iepazistina izglitojamos ar evakuacijas planu, iekseéjas kartibas noteikumiem, kuros ieklauti
punkti par ugunsdrosibu, elektrodrosibu un pirmo medicinisko palidzibu, ka ari veic instruktazu
par drosibu darba ar specifiskam iekartam un aprikojumu, ja to izmantoSana paredzéta
programmas satura apguvei, pieméram, ,Darba droSibas noteikumi izglitojamiem darba ar
datoru” un ,,Darba drosibas noteikumi praktisko kursu, radoso darbnicu izglitojamajiem”.
Izglitojamie nodarbibu uzskaites Zurnala/nodarbibu apmekléjuma registracijas lapa ar savu
parakstu apliecina iepaziSanos ar noteikumiem un to ievérosanu.

AtbilstoSi normativo aktu prasibam iestadé redzamas vietas ir izvietoti ugunsdzésamie aparati

un drosibas prasibam atbilstoSa informacija - norades par izejam, evakuacijas plani, nodarbibu
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telpas - iekséjas kartibas un darba drosSibas noteikumi. lestades personals ir iepazistinats ar
iestades evakuacijas planu, darba kartibas un drosibas noteikumiem.

ZRKAC telpas ir aprikotas ar automatisko ugunsdzeésibas signalizaciju un apskanosanas sistému,
iestadé un tas apkartné tiek veikta videonovéroSana un iestades dezurantam ir “droSibas
poga”, kas savienota ar apsardzi un Pasvaldibas operativas informacijas centru (POIC).

Par Darba aizsardzibas un darba droSibas prasibu izpildi, ar iestades direktores rikojumu
noteikts ZRKAC galvenaja éka — Svétes iela 33 atbildigais saimniecibas dalas vaditajs, bet
Metalapstrades macibu parka — $i parka vaditajs.

Notiek personala, pasniedzéju ievadinstruktazas stajoties darba, atkartotas instruktazas notiek
vienu reizi gada, iepaziSanos ar tam darbinieki apliecina ar parakstu darba drosibas
instruktazas Zurnala.

ZRKAC Metalapstrades macibu parka ir visi nepiecieSamie individualas aizsardzibas Ilidzekli
(nedegoss spectérps, metinataja maskas, cimdi, aizsargbrilles, ka ari atbilstoSa ventilacijas
sistéma un drosibas varsti metinasanas deggazém).

Saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr. 785 “Macibu prakses organizacijas un
izglitojamo apdrosinasanas kartitba” (20.11.2012) talakizglitibas programma “Lokmetinatajs
metinaSana ar mehanizéto iekartu aktivas gazes vidé (MAG)” tiek veikta izglitojamo
apdrosinasana pret nelaimes gadijumiem prakses laika.

Katru gadu tiek veikta vides riska faktoru analize un izstradats to novérsanas plans.

ZRKAC galvenaja éka un Metalapstrades macibu parka ir pirmas palidzibas aptiecinas.
Izglitojamie un personals ir informéts par ricibu traumu un péksnas saslimsanas gadijuma.

Vértéjums: loti labi

Kritérijs 4.6. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam
Izglitibas iestades planojums un tehniskais aprikojums nodrosina macibu procesa pieejamibu

izglitojamiem ar kustibu traucéjumiem. Pie iestades ir uzbrauktuve izglitojamajiem
ratinkréslos, nav sliekSnu, ir lifts, kas nodrosSina iespéju izglitojamajiem ar kustibu
traucéjumiem nok|at macibu auditorijas, atputas telpa un atbilstoSi aprikotas WC. Auditorijas
durvis atveras ar sensoru signalu, un durvju platums nodroSina brivu ieklisanu telpa
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izglitojamajiem ratinkréslos. Datorklasé macibu galdu augstums ir atbilstoSs ergonomikas
noteikumiem, lai izglitojamais ratinkrésla varétu érti stradat pie datora.

Pie iestades ir autostavvietas cilvékiem ar invaliditati.

Vides pieejamiba nodrosina to, ka cilveki ar specialam vajadzibam, tai skaita kustibu
traucéjumiem, labprat izvélas macities ZRKAC.

Izglitojamajiem ar specialam vajadzibam Metalapstrades macibu parka ir iespéja izmantot liftu,
lai nok|Gtu macibu telpas.

Sadarbiba ar Jelgavas socialo lietu parvaldi tiek 1stenotas izglitibas programmas cilvekiem ar
gariga rakstura traucéjumiem: ,Informacijas tehnologiju izmantosana ikdiena”, ,Personiga un
gimenes budZeta planosana”, , Pozitivas saskarsmes ABC”, ”“Floristikas darbnica”.

Ar1 Jelgavas invalidu biedriba ,Zvaigzne” regulari piedalas neformalas izglitibas programmas.
lestade ir sanémusi gada balvu ,Zelta krukis” par humanako éku nominacija ,Valsts un
pasvaldibas iestades”, ko pasniedz apvieniba ,Apeirons”.

Turpmaka attistiba:
e nodroSinat vajredzigiem cilvékiem izglitibas iespéjas un pieejamibu metodiskas

bibliotekas resursiem, iegadajoties specializétu datortehniku un programmatdiru ar
skanas sintézi, kas spéj nolasit jebkuru datora informaciju un sniedz iespéju stradat
ar jebkada veida elektroniskiem dokumentiem, palielinot ekrana redzamos simbolus
lidz pat 50 reizém un vairak.

Vértéjums: loti labi

4.5. Joma - lestades vide
Kritérijs- 5.1. Mikroklimats
Izglitibas iestades kolektiva valda labveligs mikroklimats, draudzigas savstarpéjas attiecibas un

sadarbiba starp pedagogiem un izglitojamajiem. Sadarbibas rezultata tiek organizéti plasi
pasakumi, kas palidz veidot iestades télu: Inovaciju un tehnikas festivals “Mehatrons”,
“Atvérto durvju dienas”, “Zinatnieku nakts”. Kolektiva darbs balstas uz atbildibas, uzticibas,

godpratibas un taisniguma principiem.
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Piederibas apzinu veicina gan kopigi veiktais darbs, gan art iestades tradicijas un korporativie

pasakumi: piemeéram, Pieauguso izglitibas jauna macibu gada uzsakSana septembra pirmaja

sestdiena, daliba Pilsétas svétku gajiena, ldzdaliba “Lielaja talka”, iestades teritorijas

labiekartosana, gadskartu tradiciju atzimésana, macibu gada noslégums ar spéka darbnicam.

Izglttibas iestade plano un 1steno pasakumus iestades téla veidoSanai:

Izglitibas iestadei ir savs logo, to izmanto informativajos materialos, publikacijas.
Izglitibas iestadei ir majas lapa: www.zrkac.lv, kur publicétas iestades izglitibas
programmu anotacijas, informacija par istenojamajam programmam, pakalpojumiem,
aktuala informacija par planotajiem pasakumiem, ka ari parskati par istenotajam
aktivitatem. lzglitibas iestadei ir ari profils socialajos tiklos , facebook.com”.

Ir izveidots un drukata veida pieejams informativais buklets latvieSu un anglu valoda
par ZRKAC darbibu.

Lai informétu sabiedribu par iestades darbu, regulari tiek veidotas preses relizes
plassazinas lidzekliem, par ko liecina publikacijas masu medijos.

Lai informétu konkrétu mérkauditoriju par planotajiem pasakumiem, novitatém
piedavajuma, regulari tiek veidotas informacijas kopas, kas interesentiem tiek nosutitas
elektroniski un publicétas pasvaldibas portala “www.jelgava.lv’, ka ari laikraksta
“Jelgavas Veéstnesis”. Informacija par izglitibas pasakumiem tiek regulari atspogulota ari
http://www.muzizglitiba.lv/ un Eiropas Pieauguso izglitibas e-platforma EPALE -
https://ec.europa.eu/epale/Iv.

Uzsakot katru jauno macibu gadu tiek izdots ZRKAC programmu katalogs, kas pieejams
ikvienam interesentam un izsutits Zemgales regiona pasvaldibam, ka ar1 tieSsaisté

ZRKAC majas lapa: https://www.zrkac.lv/index.php?view=kursi

Katru gadu septembri tiek organizéts vérienigs iestades atvérto durvju dienas
pasakums, kur tiek prezentéts izglitibas piedavajums kartéjam macibu gadam.

ZRKAC foajé ir interaktivi sienas stendi, kur atspoguloti nodarbibu grafiki attiecigajai
dienai, ka art elektroniskais sienas stends, kura regulari tiek aktualizéta informacija par

ZRKAC darbibu, aktualo izglitibas piedavajumu, jaunako metodisko literatdru,
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notikusajiem pasakumiem. Tiek prezentéts ari foto un video materials par notikumiem
ZRKAC, ka art tiek veikta konferencu un seminaru video straumésana, kas nodrosina
plasu pieejamibu ZRKAC izglitibas pasakumiem.
e Regulari tiek veidoti video materiali par iestades darbu, nozimigakajiem pasakumiem.
e Izgltibas iestade regulari iepazistina ar savu darbu art arvalstu delegacijas, kas viesojas
Jelgavas pasvaldiba.
Izglitojamo uzvedibu un kartibu macibu iestadé nosaka lekséjas kartibas noteikumi. Ar tiem
izglitojamie tiek iepazistinati uzsakot macibas izglitibas programma. Personals un izglitojamie
ievéro ieksejas kartibas noteikumus. Pedagogu un izglitojamo attiecibas balstas uz savstarpéju
cienu, uzticéSanos un izpalidzibu. Par pozitivu macibu mikroklimatu liecina tas, ka péc
programmas apguves pabeigSanas, daltbnieki parasti iesaistas citos kursos, turpina apmeklét
centra organizétos pasakumus, uztur pastavigu saikni virtualaja vidé gan ar centra
specialistiem, gan ar pasniedzéjiem, kas neliedz padomus un konsultacijas ari vél daudzus
gadus péc kursu beigsSanas.
Lai noskaidrotu izglitojamo viedokli par apmierinatibu ar pakalpojumu kvalitati, izglitojamie
kursu nosléguma aizpilda elektronisko aptaujas anketu, kura ir ieklauts art jautajums par vinu
labsajutu uzturoties centra.
Izstradats konfliktu risinasanas mehanisms. lzglitojamiem ir iespéja iesniegt priekslikumus
iestades darba uzlabosanai gan vérSoties pie iestades vadibas, gan rakstiski savus
prieksSlikumus ievietojot tam paredzeta pastkastité. NepiecieSamie uzlabojumi tiek veikti
atbilstosi klientu un darbinieku iesniegtajiem priekslikumiem. lestades vadibas un programmu
vaditaju pieejamibu nodrosina noteikti pienemsanas laiki.
Profesionalas talakizglitibas programma “Metalapstrade” ar ieglstamo kvalifikaciju
“Lokmetinatajs metinasana ar mehanizéto iekartu aktivas gazes vidé (MAG)” izglitojamie
galvenokart iz bezdarbnieki, starp kuriem ir ari jaunieSi ar zemu izglitiba slimeni, no
ieslodzijuma vietam atbrivotas personas un ari ilgstosie bezdarbnieki. 2015./2016.m.g. gada
kvalifikaciju ieguva 28 bezdarbnieki, 2016./2017.m.g.- 9 bezdarbnieki un 2017./2018.m.g- 18
bezdarbnieki, 2019./2020.m.g.- 11 bezdarbnieki.
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Turpmaka attistiba:
* Turpinat pilnveidot pedagogu un darbinieku profesionalo kompetenci pieauguso
macisanas procesa organizacijas jautajumos.

Vértéjums: loti labi

Kritérijs — 5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba
ZRKAC ka pasvaldibas izglitibas iestadei ir valdijuma eka Jelgava, Svétes iela 33, kas nodrosina

macibu procesam nepieciesamas telpas. Ekas kopéja platiba, kas paredzéta macibu procesam,
ir 2596 m2. Macibu telpas Metalapstrades macibu parka vajadzibam, ar kopéjo platibu 1216
m? tiek nomatas no AS “Jelgavas Masinbuves rapnica” (Reg. Nr. 40003028515) un atrodas K.
Barona iela 40 a (Ligums Nr.5-25/53 no 01.12. 2010.)

Izgltitibas iestades telpas atbilst bilvniecibas un droSas ekspluatacijas prastbam. lzglitibas
iestadé ir pieejami kontroles institiciju veikto parbauzu dokumenti.

Lai raditu pieaugusajiem atbilstoSus macibu un atpatas apstaklus, iestadé ir izveidota majiga
vide ar labiekartotam, masdienigam macibu auditorijam. Visas auditorijas aprikotas ar
ergonomiskam meébelém un nepiecieSamo tehniku. lestadé izveidota plasa metodiska
bibliotéka un lasitava. Apmeklétaju értibam pieejama atpultas telpa, kafejnica, stavlaukums un
velosipédu novietne. Macibu telpas ir atbilstoSi aprikotas praktiskajam un teorétiskajam
nodarbtbam. Macibu procesa kvalitativai norisei auditorijas ir video un audio iekartas,
multimediju projektori, dokumentu kameras, interaktivas tafeles. Telpu noslogojums tiek
planots atbilstosi nodarbibu grafikam. Ir 6 labiekartotas datorklases ar interneta pieslegumu, 2
no tam izvietotas Metalapstrades macibu parka. Telpu izmantojums ir racionals un atbilst
macibu procesa prasibam. Kvalitativai veselibas veicinasanas programmu istenosanai,
pagajusaja macibu gada ir izveidota “Veselibas laboratorija”, kas ir atbilstosi aprikota praktisko
nodarbibu organizésanai. Izglitibas programmas “Bérnu aprupes pamati” macibu procesa tiek
izmantota ZRKAC “Montesori kabineta” materiali tehniska baze. lzveidots “FasTracKids”
kabinets pasvaldibas mérkprogrammas istenosanai.

lestadé ir norades par telpam un to atrasanas vietu. Ir noteikta kartiba materialtehnisko
lidzeklu izmantosanai un uzglabasanai, ta tiek ievérota.
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Sanitarhigieniskie apstakli iestadé ir augsta limeni. Macibu telpas un koplietoSanas telpas tiek
regulari uzkoptas. Par telpu védinasanu, uzkopsanu, atbilstoSas temperatiras nodrosSinasanu
atbild saimniecibas dalas vaditajs un tehniskais personals.

ZRKAC telpas, teritorija un apkartne tiek planveidigi pilnveidota, kopta un apzalumota. Telpu
uzkops$anu un aréjas vides uzturéSanu parzina un kontrolé saimniecibas dalas vaditajs. lestade
slédz ligumus par atkritumu izveSanu un teritorijas apzalumosanu. lestade iesaistijusies dalito
atkritumu Skirosana.

ZRKAC ir sanémis vairakas balvas par vides sakoptibu. 2017.gada junija ZRKAC kluva par
uzvaretaju konkursa “Sakoptakais pilsétvides objekts 2017” nominacija “Sakoptaka iestade vai
uznémums”, 2017.gada decembri — sanéma balvu un tika nominéts ka “GaiSakais pilsétvides
objekts”.

Turpmaka attistiba:

* Turpinat remontdarbus iestades 3. stava “Biznesa starta laboratorijas” un papildus
macibu telpu izveidei praktisko nodarbibu organizésanai (pieméram, gleznoSana,
floristika)

* Paplasinat un labiekartot telpas Metalapstrades macibu parka jaunu izglitibas
programmu istenoSanai

Vértéjums: loti labi

4.6. Joma- lestades resursi
Kritérijs - 6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

ZRKAC macibu vide ir estétiska un macibu darbam piemérota. Kabineti, macibu darbnicas un
laboratorijas ir gaiSas, majigas un tajas ir pattkami uzturéties.

Izglitibas iestades galvenaja €ka - Svétes iela 33 - notiek izglitibas programmu istenoSana
valodu kompetences, uznémeéjdarbibas un citu kompetenéu pilnveidosanai, savukart
Metalapstrades macibu parka (MMP) ir Tpasi aprikotas telpas inZenierzinatnu kompetences
pilnveidei.

Izglitibas iestadé ir visas nepiecieSamas telpas esoSo programmu Istenosanai. Telpu

iekartojums ir atbilstoSs to specifikai un izglitojamo skaitam. lestadé ir noteikta kartiba telpu
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un materialtehnisko lidzeklu izmantoSanai. Macibu lidzeklu, aprikojuma un citu izglitibas
programmu meérkiem un uzdevumiem atbilstoSo resursu novértéSana notiek, gatavojot
izglitibas piedavajumu nakamajam macitbu gadam. Programmu vaditaji, iesniedzot savus
priekslikumus izglitibas piedavajumam, plano nepiecieSamos papildinajumus tehniskas un
macibu bazes uzlaboSanai. leteikumi tiek apkopoti, precizéti un iestradati iestades budZeta
plana. Macibu un metodiskas literatiras nodrosinajumu centralizéti veic iestades Metodiska
biblioteka, bet datortehnikas resursu pilnveidi — ZRKAC Informacijas resursu un tehnologiju
nodala.

Auditorijas ir aprikotas ar visiem nepiecieSamajiem macibu tehniskajiem lidzekliem.
Materialtehniskie resursi tiek uzturéti darba kartiba un ir drosi lietoSana. Notiek regulara
macibu tehnisko lidzeklu, iekartu un aprikojuma apkope un remonts.

Metalapstrades macibu parka izveidotas atseviskas telpas teorétisko un praktisko nodarbibu
norisei.

Metalapstrades macibu parkam ir prasibam atbilstoSa metinasanas praktiskas dalas baze:
Metinasanas kabines aprikotas ar gaisa nosucéjiem (ar reguléjamu gaisa plusmas daudzumu),
specialiem aizkariem, sienas krasotas ar pusmatétu krasu (lai nebltu atstarojuma), katra
kabineé ierikots papildapgaismojums tieSi virs metinasanas galda, gridas no nedegosa
materiala, katrai kabinei izbGvéts atsevisks stravas pievads ar automatisko drosinataju kopéja
skapl. Gazes padeve centralizéta, katra kabiné iesp&jams patstavigi veikt nepiecieSama gazes
apjoma reguléSanu. Katra metinasanas kabiné ir iekartas visiem galvenajiem metinasanas
veidiem: MMA, MIG, MAG, TIG. Metala sagatavju gatavosanai tiek izmantots programmeéjams
lentzagis un giljotina, ka art CNC frezmasina un CNC virpa, lai ieglitu nepiecieSamos malu
noslipinajumus.

No 2010.gada planveidigi tiek pilnveidota MMP materiali tehniska baze. CNC (datorizétie
ciparvadibas darbagaldi) laboratorijas ar savu aprikojuma apjomu un kvalitati uzskatamas par
labakajam Latvija. MMP ir CNC virpas, frézmasinas, lentzagis, speciala mérijumu laboratorija

instrumentiem, detalu apmeériSanai un virsmas raupjuma noteikSanai. lekartas tika izvéletas
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atbilstosi tam, kas paslaik ir vispopularakais MASOC biedru (Latvijas vadoSo metalapstrades
uznémeéju apvieniba) razotnés un, kas tiek planots perspektiva.
Audzékniem ir iespéja apgut visu izglitibas programma paredzéto, praktizéjot uz dazadam
iekartam, ka ar1, ja audzéknis veiksmigi tiek gala ar programma paredzétajiem uzdevumiem,
vinam ir iesp€ja praktizeties papildus ar citam iekartam, ta palielinot savu konkurétspéju darba
tirgy.
Sadarbiba ar Jelgavas pilsétas Domes Attistibas un pilsétplanoSanas parvaldi un Jelgavas
Amatu vidusskolu projekta ,leguldijums tava nakotné” 2. kartas ietvaros izveidota
materialtehniska baze lokSnapstrades specialistu apmacibai- metinasanas robotroka, plazmas
un lazera grieSanas masinas, automatizétas razosanas linija lokSnapstrade.
Starptautiska nozaru prasmju projekta “Metalapstrades nozares darbinieku sagatavosana
darbam ar gudram tehnologijam atbilstosi Industrijas 4.0 vajadzibam”, sadarbiba ar nozares
parstavjiem, profesionalas izglitibas iestadém no Vacijas, Lietuvas, Igaunijas un Latvijas, tika
izstradats metodisko materialu komplekts latviesu, igaunu, lietuviesu, anglu un vacu valodas,
kas sastav no:

e Gramatas ,Industrijas 4.0 izaicinajums. Metalapstrades nozares darbinieku

sagatavos$ana darbam ar viedam tehnologijam”;

e Darba burtnicas audzeknim, kura ieklauti praktiski uzdevumi zinasanu nostiprinasanai;

e Skolotaja rokasgramatas;

e 30 plakatiem, kas atspogulo dazadus procesus metalapstrade;

e Video prezentacijam, kas demonstré realu praktisku darba uzdevumu izpildi;

e DazZadu limenu testiem zinasanu parbaudei;
Visi materiali ir pieejami e-macibu platforma, kur ar tiem var stradat gan virtuali, gan
lejupieladéjot. Platformu var izmantot jebkurs$ interesents, apmekléjot projekta majas lapu
http://www.change4industry.eu un autorizéjoties e-macibu platforma.
Pasniedzeji sava darba izmanto IT- visas auditorijas aprikotas ar datoriem un multimediju

projektoriem. lestade visas auditorijas ir pieejams pastavigais vai bezvadu INTERNET
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pieslegums. Ir auditorijas ar interaktivajam tafelém, kas nodrosSina interaktivo digitalo
materialu izmantoSanu.

lestade ir metodiska bibliotéka, kur pieejama Tstenojamajam izglitibas programmam atbilstosa
macibu un metodiska literatlra. Programmu vaditaji, sadarbiba ar biblioteékas vaditaju veic
bibliotekas fonda parskatiSanu un jaunakas literatlras iegadi. Programmas vaditaja
parraudziba tiek sagatavoti daudzveidigi macibu, metodiskie materiali izglitibas programmas
IstenoSanai, ar ko tiek nodrosinati izglitojamie macibu procesa.

Turpmaka attistiba:
e Turpinat jaunako tehnologiju ievieSanu jaunu izglitibas programmu Tstenos$anai, kas

nodrosinatu profesionalas izglitibas péctecibu un ilgtspéjigu izglitibu

Vértéjums: loti labi

Kriterijs - 6.2. Personalresursi
Izglitibas iestades personals nepartraukti pilnveido savu kvalifikaciju, tas notiek planveidigi un

mérktiecigi, saskana ar pilsétas un izglitibas iestades attistibas planu. ZRKAC specialisti regulari
piedalas starptautiskas pieredzes apmainas programmas un apmeklé ar nozari saistitas
izstades (Vacija, Somija, Francija, Anglija, Krievija) ar mérki izzinat un ieviest sava darba
inovativas tehnologijas, metodes un programmas. 2016.-2018.gada ZRKAC istenoja Eiropas
Savientbas “Erasmus+” programmas 1. pamatdarbibas — pieauguso izglitibas sektora projektu
“Pieauguso izglitibas specialistu kompetences pilnveide lideribas un inovaciju veicinasanai” ar
meérki sniegt iespéju Zemgales regiona kompetencu attistibas centra specialistiem izglitoties un
pilnveidot savu profesionalitati, apglstot jaunas zinasanas un pilnveidojot kompetences
pieauguso izglitibas organizésana un vadisana.

Izglitibas programmu istenoSanai tiek piesaistiti arStata pasniedzéji uz ligumu pamata.
Piesaistot pasniedzéjus tiek izvértéta pasniedzeju pieredze un kvalifikacija, ka ar1 iepriekséjo
ligumu izpildes kvalitate. Ar$tata pasniedzéji tiek izvéléti ar maksimali lielu pieredzi nozaré un
pedagogisko kompetenci darba ar pieaugusajiem.

Pasniedzejiem ir normativo aktu prasibam atbilstosa izglitiba.
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Regulari tiek analizéeti izglitojamo anketésanas rezultati katra pasniedzéja aspekta. Lidz ar to
katrs pasniedzéjs var secinat - kadas ir vina stipras un vajas puses izglitojamo skatijuma. Ari tas
dod stimulu nepartraukti pilnveidoties.

Metodiskajas sanaksmeés tiek analizéti izglitojamo macibu sasniegumi, individualas macibu
vajadzibas, vinu apmierinatiba ar macibu procesu, rezultatiem, aktualizétas vienotas
metodiskas prasibas izglittbas programmu IstenosSanas procesam, ka arl pasniedzéji dalas
pieredzeé - kadas ir bijusas mérktiecigakas aktivas macibu formas un metodes.

Pamatojoties uz iestades pedagogu datu bazi, nepartraukti notiek pedagogu sastava analize,
planotas izmainas, lai mérktiecigi tiktu papildinats un uzlabots pedagogu sastavs, Tpasu véribu
veltot tam, lai pasniedzéji batu ne tikai teorétiski zinosi, bet bltu arT labi nozares specialisti.

Ta ka Metalapstrades macibu parka aprikojums ir tehnologiski sarezgits, tad ar to parsvara
strada un vada praktiskas nodarbibas MMP specialisti, kurus ir apmacijusi iekartu raZzotaji. Vinu
kompetencu paaugstinasana notiek nepartraukti: kontakti ar MASOC uznémumiem, vietéjo un
starptautisko nozares izstazu apmekléjumi (EMO, Euro Blech, Sveisen & schneideh, Industry
4.0, AMO Amitec - Vacija Sveisen & schneiden - Krievija, Pasaules Jaunais profesionalis -
Anglija), laiiepazitos ar jaunakajam tehnologijam un nozares attistibas tendencém, stazésanas
arzemés —macibu centra Schveriner Ausbildung Zentrum - Vacija, iekartu izgatavotaju ripnicu
apmeklejumi, kontakti ar vadoSajiem iekartu dileriem, daliba 1ZM un VISC rikotajas
profesionalas izglitibas skolotaju profesionalas pilnveides aktivitatés.

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide

Akreditéjama izglttibas | Pedagogu skaits | Pedagogu skaits, kuri ir

programma akreditéjama izglttibas | piedalijusies profesionalas
programma kompetences pilnveidé atbilstosi

normativo aktu prastbam

Gramatvedibas uzskaites 3 3

pamati

Darba aizsardzibas 4 4

pamatlimena zinasanu

izglitibas programma

Bernu aprupes pamati 6 6

Metalapstrade 5 5
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Programmu TstenoSana iesaistitie arStata pasniedzéji profesionalo kompetenci pilnveido gan
sava pamatdarba, gan iesaistoties nozaru asociaciju organizétajos pasakumos, ka ari iesaistas
ZRKAC 1stenotajos seminaros un kursos.
Programmas “Metalapstrade” pedagogi piedalas Metalapstrades un masinbives asociacijas
(MASOC) organizétajos pasakumos, kas sniedz iespéju pilnveidot zinasanas par nozares
aktualitatem.
Turpmaka attistiba:
e Specialistu piesaiste metalapstrades macibu parka darbibas nodrosinasanai saistiba
ar jaunu programmu istenosanu;
e lesaistiSanas ERASMUS + stratégiskas partneribas projektos, kas sniedz iespéjas
pieauguso izglitotajiem paaugstinat savu kompetenci starptautiska l[imeni

Vértéjums: loti labi

4.7. Joma - lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
Kritérijs- 7.1. lestades darba pasvertésana un attistibas planosana
ZRKAC vizija - misdieniga regionala pieauguso izglitibas iestade, kas atbilst visaugstakajiem

starptautiskajiem standartiem $aja nozaré. Multifunkcionals centrs, kas nodrosina izglitibas
pakalpojumu daudzveidibu, pieejamibu, kvalitati un ir vadosa izglitibas platforma Jelgavas
pilsétas un Zemgales regiona ilgtspéjigas attistibas planu istenosana.

ZRKAC misija - pieaugu$o izglitibas iestade, kas nodroSina ikvienam Jelgavas pilsétas un
Zemgales regiona iedzivotajam vienlidzigas tiesibas un iespéjas iegut kvalitativu izglitibu,
veicinot radosas, uz izaugsmi vérstas un konkurétspéjigas personibas attistibu.

Zemgales regiona kompetencu attistibas centra darbibas merkis ir nodrosinat Jelgavas
pilsetas un Zemgales regiona iedzivotaju vajadzibam atbilstoSu kvalitativu muzizglitibas
piedavajumu un metodisko, izglitojoSo un informativo atbalstu formalas un neformalas
izglttibas iestadem un pedagogiem.

lestades vadibas un kvalitates nodroSinasanas pamats ir iestades darba izvértésana, planosana
un iekséjas kontroles sistema.
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ZRKAC darbs tiek meérktiecigi planots. Planojot darbu, par pamatu tiek nemti valsts, regiona,
pilsétas attistibas dokumenti:

Latvijas llgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam,

Latvijas Nacionalais attistibas plans 2014.-2020.gadam,

Zemgales plano3$anas regiona attistibas stratégija 2015. - 2030. gadam,

Jelgavas pilsétas ilgtermina attistibas stratégija 2007. - 2020. gadam,

Jelgavas pilsétas attistibas programma 2014. - 2020. gadam,

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam.

ZRKAC darba planosana notiek tris [imenos:

Perspektivais - ZRKAC attistibas plans;

Ikgadejais - ZRKAC gada darba plans;

Operativais - ZRKAC ménesa darba plans.

lestades attistibas plans ir strukturéts, parskatams, taja ietverta analize par iepriek$éjo periodu
un iestades darbibas stiprajam pusém, ka ari talakas attistibas vajadzibam. Ir noteiktas
attistibas prioritates nakamajam periodam, prioritasu istenosanas planojums ietver konkrétos
sasniedzamos rezultatus, to novertésanas kritérijus un detalizétu uzdevumu izpildes gaitu
katram posmam.

Attistibas plans tiek veidots cie$a sadarbiba ar Jelgavas pilsétas pasvaldibu, pamatojoties uz
Jelgavas pilsétas attistibas prioritatém. Attistibas plana izveideé tiek iesaistiti ieintereséto pusu
parstavji, un tas tiek saskanots ar dibinataju- Jelgavas pilsétas pasvaldibu.

Ikgadéjais darbs tiek planots pamatojoties uz iepriek$éja macibu gada darba analizi. Plana
veido$ana un apspriesana piedalas viss iestades kolektivs, plans tiek apstiprinats pedagogiskas
padomes sédé. Vadibas seédés tiek izvertéti sasniegtie rezultati un veiktas korekcijas,
apspriesta nodalu sadarbiba. Meénesa darba plans tiek ievietots iestades majas lapa:
www.zrkac.lv..

Vadibas komanda regulari analizé un verté izglitibas iestades darbu visas jomas un aspektos,

pasvertésana iesaistot visas ieinteresétas puses.
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Izglitibas iestades darbibas pasveértésanas procesa tiek izmantotas individuala un grupu darba

metodes, darbinieku vértéjums un vadibas vertéjums.

Pasvértésanai nepiecieSama informacija tiek iegtta:

Iknedélas kolektiva planoSanas sanaksmeés - nodalu vaditaji sniedz parskatu par
nozimigako iepriekséjas nedélas izglitojoSo pasakumu rezultatiem, nakamas
nedélas aktualakajiem pasakumiem, nepiecieSamo atbalstu no citu nodalu
specialistiem, vadibas.

lestades vadiba regulari organizé tikSanas ar nodalu vaditajiem par nodalu darba
organizacijas jautajumiem, aktualitatém un problémam.

Vadibas sédés tiek analizéta un izvértéta iestades darbiba, veikta iestades
izglitojosa darba un pasakumu analize, kopigi planoti iestades nozimigakie
pasakumi, apspriesti aktualie jautajumi. Vadibas sanaksmes notiek vienu reizi
menesi.

lestades macibu gada darba rezultati tiek analizéti pedagogiskas padomes sédé.
Gada nosleguma katra nodala iesniedz nodalas darba izvéertéjumu, ko apkopo
iestades Publiskaja gada parskata. Publiskaja gada parskata tiek atspogulota
iestades darba analize un statistikas dati.

Atbilstosi Jelgavas pilsétas pasvaldibas noteiktajiem darba kvalitates vértésanas
kritérijiem, katrs darbinieks veic savas darbibas un tas rezultatu novértésanu, ko

izskata un apstiprina iestades izveidota vértésanas komisija.

Turpmaka attistiba:

* iepazities ar Eiropas kvalitates nodroSinasanas ietvarstuktiras pasvértésanas

metodiskajiem ieteikumiem (EQAVET) iestades pasvértésanas procesa pilnveidei

Vértéjums: loti labi

Kriterijs — 7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba
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ZRKAC ir Jelgavas pilsétas pasvaldibas pieauguso izglitibas iestade. Ta ir dibinata 1997.gada,
2005.gada izglitibas iestade tika reorganizéta, apvienojot lzglitibas parvaldes metodiski
informativo centru un Pieauguso izglitibas centru. Paplasinoties darbibas apjomam un Jelgavas
pasvaldibas delegétajam funkcijam, 2011.gada izglitibas iestade iegust jaunu statusu un
nosaukumu- Zemgales regiona kompetencu attistibas centrs.

Izglitibas iestadé ir izstradata visa izglitibas procesa organizéSanai nepiecieSama
dokumentacija, darbinieku un pedagogu amata apraksti, kas nosaka katra darbinieka vai
pedagoga pienakumus. lzglitibas iestades dokumenti atbilst dokumentu izstradasanas un
noformésanas prasibam. Dokumenti sakartoti atbilstoSi lietu nomenklatirai, kas tiek
aktualizéta un saskanota ar Latvijas nacionala arhiva Jelgavas zonalo valsts arhivu katru gadu.
Ir noteikta vadibas organizatoriska struktdra, kas aptver visas iestades darbibas jomas
(Pielikums Nr.1).

lestadi vada direktors, kas organiz€, plano un parrauga iestades darbu, delegé pienakumus un
parrauga to izpildi. Direktores darba pienakumus nosaka un darba kvalitati izvérté Jelgavas
pilsétas pasvaldibas izpilddirektors.

Izglitibas iestades vadibas darbs tiek Tstenots: izglitibas, administrativaja un saimnieciskaja
joma.

Izgltitibas programmu un pakalpojumu planos$ana un istenosana tiek veikta 5 nodalas:

e visparéjas un profesionalas izglitibas atbalsta nodal3,

talakizglitibas nodal3,

uznéméjdarbibas atbalsta nodala,

metalapstrades macibu parka un
e informacijas resursu un tehnologiju nodala.
Izglitibas nodalas sadarbojas daZadu izglitibas pasakumu organizésana, tadeéjadi panakot
maksimalu darba efektivitati un pakalpojumu kvalitati.
Nodalu darba satura un izpildes kvalitates parraudzibu un kontroli regulari veic direktore un

direktores vietniece.
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Regulari notiek tikSanas ar nodalu vaditajiem, lai apspriestu nodalu darba aktualitates,
analizétu un planotu turpmako darbibu un attistibu.

Katru nedélu notiek informativas sanaksmes visam kolektivam, kuras notiek iepriekséjo
uzdevumu izpildes kontrole, vadiba sniedz parskatu par iepriekséjas nedélas darbu, izsakot
pateicibu konkrétiem darbiniekiem par ieguldijumu pasakumu organizésana. Sanaksmeés tiek
aktualizeti nakamas nedélas uzdevumi.

lestades personala pienakumi ir noteikti amatu aprakstos un darba ligumos. lestadée ir
izstradats “Etikas kodekss”, kas definé darbinieku &tiskas ricibas pamatprincipus un uzvedibas
kultdru.

Ir izstradata elektoniska izglitibas programmu, izglitojamo un pedagogu datu baze iek$éjai
lietoSanai, kas nodrosina precizu datu uzskaiti, lauj veikt informacijas atlasi un veikt izglitibas
programmu TstenoSanas parraudzibu. lestades majas lapa daudzpusigi atspogulo iestades
darbibas virzienus, iedzivotajiem piedavatos izglitibas pakalpojumus, ka art sniedz aktualu
informaciju par macibu procesu. Majas lapa ir pieejama informacija par pieteikSanos kursiem,
planotajiem kursu datumiem, pasakumu anotacijas, video un foto galerijas, ka ari pieejama
elektroniska pieteikSanas kursiem un seminariem.

Vadibas komanda apzinas savstarpéjas sadarbibas nozimigumu un veido saliedétu, uz
sadarbibu veérstu kolektivu, stiprinot katra darbinieka un pedagoga piederibas sajutu iestadei.
Lai veicinatu personala un pedagogu apmierinatibu ar savu darbu, kas savukart pozitivi
ietekmé vinu darba kvalitati ar izglitojamajiem, iestades vadiba veido labvéligu psihologisko
klimatu kolektiva, uztur pozitivu emocionali psihologisko noskanojumu un veido patikamu,
sakoptu izglitibas vidi. Personals un pedagogi darbojas ka komanda ar vienotiem mérkiem un
vértibu izpratni.

Vértéjums: loti labi

Kritéerijs -7.3. lestades sadarbiba ar citam instittcijam
lestadei ir regulara un attistibu veicinoSa sadarbiba ar dibinataju- Jelgavas pilsétas pasvaldibu.
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lestades vaditaja piedalas Jelgavas pilsétas pasvaldibas administracijas un pasvaldibas iestazu
vaditaju iknedélas darba sanaksmé, kur informée par pieauguso izglitibas pasakumiem, ka ari
sanem konkrétus pasvaldibas vadibas uzdevumus.

lestades specialisti dzdarbojas pasvaldibas “Jaunatnes lietu” komisija, “Veselibas
veicinasanas” komisija, “Jelgavas lzglitibas attistibas” darba grupa, “lzglitibas atbalsta fonda”,
Jelgavas biznesa inkubatora konsultativaja komisija.

lestade meérktiecigi sadarbojas ar valsts un paSvaldibas iestadém, uznémumiem,
Nodarbinatibas Valsts agentlru bezdarbnieku un darba meklétaju apmacibu nodrosinasana,
LatvieSu valodas agentlru - valsts valodas programmu izstradé un valsts valodas apmacibu
metodikas pilnveidé, ar LU Socialas pediatrijas centru Montesori pedagogijas metodes
popularizésana, vecaku un pedagogu izglitosana, Valsts izglitibas satura centra Valsts valodas
prasmes parbaudes nodalu- valsts valodas prasmju parbaudes uzdevumu aprobacija.

Noslégti sadarbibas ligumi ar Latvijas Lauksaimniecibas Universitati, Jelgavas novada un
Ozolnieku novada pasvaldibam par muzizglitibas iniciativu popularizéSanu, pieauguso izglitibas
pieejamibas un kvalitates paaugstinasanu Jelgavas pilsétas un Zemgales regiona iedzivotaju
vida.

Sadarbiba ar Zemgales planoSanas regionu un regiona pasvaldibam, Latvijas darba devéju
konfederaciju un Latvijas Tirdzniecibas un ridpniecibas kameru tiek organizéti pasakumi
uznémeéjdarbibas atbalstam.

ZRKAC ir: Metalapstrades un masinbuves asociacijas, Latvijas Informacijas un komunikacijas
tehnologijas asociacijas, Latvijas Tirdzniecibas un Rlpniecibas Kameras, Muzizglitibas un
kultlras institlta “Vitae”, Eiropas dabaszinatnu skolotaju asociacijas “Science on Stage” biedrs.
Merktieciga sadarbiba izglitojoSu un informativu pasakumu, ka ari pasvaldibas iniciétu
meérkprogrammu istenosana, notiek ar: Valsts ienemumu dienesta Nodok|u parvaldes Klientu
apkalposanas dalu, Valsts darba inspekciju, Latvijas Investiciju un attistibas agenturu, Latvijas
tehnologisko centru, Zieme|vacijas metala un elektroindustrijas uznémumu darba devéju

apvientbu NORDMETALL, u.c.
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Istenojot izglitibas programmu ,Darba aizsardziba un drosiba” ZRKAC sadarbojas ar Valsts
darba inspekciju, brivpratigo ugunsdzéseju biedribu.

Istenojot izglitibas programmu ,Gramatvedibas uzskaites pamati” centrs sadarbojas ar
Zemgales regiona uznémeéjiem, LLU Ekonomikas un sabiedribas attistibas fakultati un
Gramatvedibas kluba biedriem.

Sadarbiba ar LIKTA tiek veidotas un Tstenotas izglittbas programmas un izglitojosi pasakumi
digitalas kompetences pilnveidei.

Sadarbiba ar Socialas pediatrijas centru tiek veidots izglitibas piedavajums gimeném, istenota
izglitibas programma ,Montesori pedagogijas elementi bérna attistibai”, profesionalas
pilnveides programma ,Bérnu apripes pamati”.

Daudzveidigi izglitojoSi pasakumi dazadam merkauditorijam tiek Tistenoti sadarbiba ar
nevalstiskam organizacijam: sievieSu invalidu biedribu ,Zvaigzne”, Jelgavas pensionaru
biedribu, NVO centru Jelgava.

ZRKAC aktivi iesaistas starptautiskos projektos, ka art péc Jelgavas pilsétas pasvaldibas vadibas,
pasvaldibas iestazu vadibas iniciativas iepazistina ar sava darba pieredzi citu valstu pasvaldibu
vaditajus, izglitibas darbiniekus. Metalapstrades joma ir izveidojusies cieSa sadarbiba ar
Ziemelvacijas metala un elektroindustrijas uznémumu darba devéju apvienibu NORDMETALL.
ZRKAC sadarbiba ar Jelgavas pilsétas pasvaldibu un Ziemelvacijas metala un elektroindustrijas
uznémumu darba deveju apvientbas NORDMETALL fondu, Flencburgas Universitates
macibspékiem (profesors Lucs Fizers (Lutz Fiesser)) ieviesis metodikas: “MINIPHANOMENTA,
jeb 52 aizraujosi eksperimenti macibu stundam un starpbriziem un “Macies eksperimentéjot”
ar meérki pirmsskolas izglitibas iestazu bérnu un sakumskolas klasu skolénu iespéjami agra
iepazistinasana ar tehnikas norisém, lai attistitu vinu pétnieciskas prasmes un veicinatu vinu
interesi par dabaszinatnem.

Par So iniciativu ievieSanu ZRKAC ieguva Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas
»RadoSuma balvu” republikas pilsétu un lielo novadu grupa par sistémas izveidi intereses par

dabaszinatném veicinasanai.
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ZRKAC ir iesaistijies Valsts izglitibas attistibas agentiras 1stenotaja ESF projekta ,,Nodarbinato
personu profesionalas kompetences pilnveide”.

No 2016.gada 1.decembra Ilidz 2020.gada 28.februarim ZRKAC istenoja ERASMUS+
programmas projektu “Industry 4.0 CHAIlleNGE: Empowering Metalworkers For Smart
Factories Of The Future (4CHANGE)” ar merki izstradat vienotas kvalifikacijas prasibas
metalapstrades nozares specialistiem, aprobét profesionalas izglitibas programmu un izveidot
macibu materialus, kas lautu pilnveidot metalapstrades nozaré stradajoSo CNC masinu
operatoru prasmes, lai novérstu neatbilstibu starp darbinieku kvalifikaciju un darba tirgus
vajadzibam. Projekta TstenoSana iesaistiti 11 partneri no 4 valstim- Latvijas, Lietuvas, Igaunijas

un Vacijas.

Turpmaka attistiba:
* piesaistit jaunus vietéjos un arvalstu sadarbibas partnerus, lai 1stenotu attistibas
projektus un veicinatu jauna izglitibas programmu piedavajuma izveidi.

Vértéjums: loti labi

5. Citi sasniegumi (iestadei svarigais, specifiskais)

1. 2019.gada ZRKAC tika apbalvots ar IZM Pateicibas rakstu par nozimigu ieguldijumu
Izglitibas un zinatnes ministrijas 1stenota Eiropas Komisijas Erasmus+ programmas
projekta “EPALE Nacionalais atbalsta dienests” TstenoSana, veicot EPALE Zemgales
regionala koordinatora pienakumus.

2. ZRKAC ir kluvis par oficialu ECDL testéSanas centru un ieguvis Microsoft Latvia
specialbalvu ,,Gada IKT inovacija - Platina pele” par sasniegumiem IKT joma, ka ari
sanémis Vacijas tautsaimniecibas balvu Latvija par sasniegumiem Vacijas un Latvijas
ekonomisko attiecibu attistiSana uznemeéjdarbiba un profesionalas izglitibas joma
metalapstrades nozare.

3. 2016. gada ZRKAC kluva par Eiropas Komisijas organizéta konkursa ,Eiropas

uzneémejdarbibas veicinasanas balva” laureatu un Nacionala limena uzvarétaju.
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Konkursa nosléguma pasakuma Bratislava (Slovakija) ZRKAC tika apbalvots ar Eiropas
Komisijas Atzintbas rakstu nominacija “Inovativas uznéméjdarbibas kompetencu

attistisana Jelgavas pilséta un Zemgales regiona”.

CUROPEAN ENTERPRISE LUROPEAN ENTERPRISE

. *, PROMOTION AWARDS PROMOTION AWARDS
': : Na(ional Shortlisted
X%X Winner Project
European 2016 2016
Commission
L —

4. 2017.gada ZRKAC piedalijas lzglitibas un zinatnes ministrijas konkursa par Pieauguso
neformalas izglitibas celojoSo balvu “Saules laiva” un tika atzits par labako pieauguso
neformalas izglitibas Tstenotaju Latvija. lzglitibas un zinatnes ministrijas pieauguso
neformalas izglitibas balva “Saules laiva” ir Tpasi nodibinata, lai akcentétu pieauguso
izglitibas nozimigumu, ka ari izceltu un novértétu izglitibas iestades un pedagogus, kas
strada pieauguso neformalas izglitibas joma.

5. ZRKAC ir iniciéjis vérienigu masu pasakumu- “Metala svétki” Jelgava ar meérki:
popularizét metalapstrades un masinblves nozari, informét sabiedribu par
aktualitatem metalapstrades joma, rosinat jaunieSu interesi pievérsties tehniskajam
zinatném. Svétku ietvaros notiek daudzveidigas aktivitates dazadam meérkgrupam-
gimeném, visparéjo un profesionalo iestazu skoléniem, uznémejiem, metalapstrades
nozaré nodarbinatajiem, ikvienam interesentam. Sogad aprit 10 gadi kop$ Metala
svetki ir iek|lauti Jelgavas pilsétas kultlras un izglitibas dzive.

6. Péc ZRKAC iniciativas jau vairakus gadus tiek mérktiecigi istenotas pasSvaldibas
meérkprogrammas: “FasTracKids”, “Miniphanomenta” un “Macies eksperimentéjot”,
kas rosina un veicina tehniskas domasanas attistibu un dabas zinatnu pamatu apguvi
pirmsskolas un sakumskolas posma. Par meérkprogrammas “Miniphanomenta”
ievieSanu, ZRKAC ieguva Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas
,RadoSuma balvu” republikas pilsétu un lielo novadu grupa par sistémas izveidi
intereses veicinasanai par dabaszinatném.
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7. 2016.gada Jelgavas pilsétas pasvaldibas pieauguso izglitibas iestade “Zemgales regiona
kompetencu attistibas centrs” ieguva tiesibas parstavét Latviju Eiropas valstu
kas apvieno dabaszinatnu pedagogus Eiropa, lai sniegtu iespéju dalities pieredze,
apmainities ar macisanas pieejam, metodém un idejam. ZRKAC organizé nacionalos
dabaszinibu skolotaju konkursus, kuru uzvarétaji izcina tiesibas parstavet valsti Eiropas
valstu dabaszinibu skolotaju festivalos. 2019.gada $ads festivals notika Portugalé un
Latvijas delegacijas sastava taja piedalijas Jelgavas pasvaldibas mérkprogrammas
»FasTracKids”pedagogs Zintis Buls.

8. 2016.gada ZRKAC kluva par anglu valodas prasmju eksaminacijas centru, ar tiestbam
veikt starptautisko “Pearson Test of General English” un “Pearson Test of English for
Young Learners” eksamenu vadisanu.

9. ZRKAC specialisti izstradajusu digitalo platformu www.metodiskiedargumi.lv, kas ir
musdienigs metodiska atbalsta riks pilsétas pedagogiem. Ta ir digitala metodisko
materialu kratuve, kura Jelgavas pedagogi, sakot no pirmsskolas lidz vidusskolai, ka art
profesionalas un intereSu izglitibas pedagogi var smelties idejas pedagogiskajam

darbam un dalities pieredze ar kolégiem, ievietojot pasu izstradatus materialus.

6. Turpmaka attistiba (balstita uz pasnovértéjuma iegiitajiem secinajumiem)
Lai sekmigi turpinatu izglitojoSo darbibu Jelgavas pilsétas pasvaldibas un Zemgales regiona

ekonomiskas, socialas un izglitibas politikas istenosana, ZRKAC nosaka sekojosSus turpmakas
attistibas uzdevumus sekojosas jomas:
1. Macibu saturs.
v Veidot un istenot izglitibas piedavajumu iedzivotajiem atbilstosi vinu vélmém un
interesém saskana ar pilsétas un regiona attistibas vajadzibam.
2. Macisana un macisanas.
v" Turpinat Tstenot kvalitativu macibu procesu, respektéjot izglitojamo iepriek$€jo

pieredzi un nodrosinot izglitojamo individualo mérku sasniegSanu.
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http://www.metodiskiedargumi.lv/

v

Rosinat pedagogus efektivak izmantot jaunas tehnologijas macibu procesa un
macibu materialu veidosana.

Piesaistit jaunus uznémumus izglitojamo prakses nodrosinasanai.

Lai nodroSinatu maciSanas procesa pieejamibu ikvienam interesentam,
paplasinat e-macibu un jaukta tipa macibu piedavajumu.

Nodrosinat informativu un izglitojoSu atbalstu Jelgavas pilsétas un regiona
iedzivotaju digitalas kultlras lilmena paaugstinasana.

Pilnveidot macibu sasniegumu veértéSanas metodes un kvalitati, 1stenojot
individualu un diferencétu pieeju macisanas procesa.

Turpinat pilnveidot izglitojamo pasSvértésanas un savstarpéjas vértésanas
prasmes.

Veidot sistému izglitojamo pasvértéjuma veikSanai prakses laika.

3. Atbalsts izglitojamajiem.

v

Lai veicinatu labvéligas sadarbibas atmosféru macibu grupa starp
izglitojamajiem, pilnveidot macibu procesa organizacijas metodes, kas,
vienlaikus ar konkrétu zinasanu un prasmju apguves nodrosinasanu, veicinatu
ari izglitojamo socialo kapacitati, stiprinatu jaunu prasmju apguves motivaciju,
attistitu pozitivu starpkultdru dialogu un toleranci pret dazadibu.

Nodrosinat vajredzigiem cilvékiem izglitibas iespéjas un pieejamibu metodiskas
bibliotekas resursiem, iegadajoties specializétu datortehniku un
programmatudru ar skanas sintézi, kas spéj nolasit jebkuru datora informaciju un
sniedz iespéju stradat ar jebkada veida elektroniskiem dokumentiem, palielinot

ekrana redzamos simbolus lidz pat 50 reizém un vairak.

4. lestades vide.

v

Turpinat pilnveidot pedagogu un darbinieku profesionalo kompetenci

pieauguso macisanas procesa organizacijas jautajumos.
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v" Turpinat remontdarbus iestddes 3. stava “Biznesa starta laboratorijas” un
papildus macibu telpu izveidei praktisko nodarbibu organizésanai (pieméram,
gleznosana, floristika).

5. lestades resursi.

v’ Piesaistit specialistus metalapstrades macibu parka darbibas nodro$inasanai
saistiba ar jaunu programmu istenosanu.

6. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana.

v’ lesaistities ERASMUS + stratégiskas partneribas projektos, kas sniedz iespéjas
pieauguso izglitotajiem paaugstinat savu kompetenci starptautiska limenr.

v’ lepazities ar Eiropas kvalitates nodrosinasanas ietvarstuktiras pasvértésanas
metodiskajiem ieteikumiem (EQAVET) iestades paSvértéSanas procesa
pilnveidei.

v’ Piesaistit jaunus vietéjos un arvalstu sadarbibas partnerus, lai istenotu attistibas
projektus un veicinatu jauna izglitibas programmu piedavajuma izveidi.

v’ Attistit ZRKAC ka mazZizglitibas servisa nodrosinataju regiona un valsts limen.
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