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Par rokasgramatu ,,Zini savas tiesibas”

Latvijas Republikas Satversmes
VIII nodalas ,Cilvéka pamattiesibas” 90. pants paredz -
Ikvienam ir tiesibas zinat savas tiesibas.

A 4

Ar So rokasgramatu més iedzivinam dzivé Satversmes 90. pantu.

PasSreiz vérojama tendence arvien aktivakai sabiedribas lidzdalibai
valsts politikas veidoSanas procesos, bet lai Si lidzdaliba bitu
kvalitativa, ir jaizprot likumdoSana, Ieémumu pienemsanas
procediras, jazina savas tiesibas.

TieSi tas bija Jelgavas Pensionaru biedribas (JPB) sadarbiba ar
Latvijas Pensionaru federaciju istenota ESF projekta ,Senior,
piedalies!” meérkis.

31 nevalstiska organizacija, kopa 118 seniori, 7 ménesu garuma
piedaloties seminaros, macoties kursos un gustot pieredzi
apmainas pasakumos Latvija un Polija, iepazinas ar senioru dzives
kvalitates novertejumu un salidzinajumu ES konteksta, ar sociala
aizsardzibas, socialas palidzibas un veselibas aizsardzibas jomu
likumdosanu. Tika apgiitas komunikacijas prasmes, ka argumentét
savu viedokli un sadarboties ar presi, ka ari iemanas izmantot
Informacijas tehnologijas sazinai socialajos tiklos un lietvediba.

Savukart paneldiskusijas tika izstradatas ,Iniciativas senioru
socialekonomisko interesu aizstavibai 2013. -
2017.gadam”, ka arl ievéleta Sadarbibas padome 9 cilvéku
sastava. Viens no projekta rezultatiem ir parakstitie sadarbibas
ligumi ar LR Labklajibas ministriju un LR Veselibas ministriju
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socialas aizsardzibas, veselibas aizsardzibas un socialas palidzibas
jomas.

Iniciativas més izteicam savu redz&jumu un savus priekslikumus
senioru socialekonomiska stavokla uzlabosanai.

Protams, tas bdtu naivisms, domat, ka visi misu priekslikumi tiks
nemti véra, bet, ka teicis Paulu Koelju, ,lai uzvaréetu, der iegaumeét
tris svarigas lietas:

4 )

Jabut pacietigam, lai sagaiditu isto bridi rikoties

Jabut gudram, lai nepalaistu garam nakamo iespeju

Jabut lepnam par savam retam.”

AU )

Rokasgramata ,Zini savas tiesibas” ir apkopota informacija
senioriem svarigas, ikdienas dzivi regul€josas tiesibu jomas.

Ta palidzés orienteties pensiju aprékinaSanas sistéma, veselibas
apripes un  kompensgjamo  medikamentu  pieskirSanu
reglamentéjosa  likumdoSana, ka ari socialas palidzibas
pakalpojumos.

Ari izstradatas iniciativas nekur jau nepazudis, vinas paliks, tikai
jabut pacietigiem sagaidit isto bridi un nepalaist garam nakamo
iespéju, bet misu pieredze (rétas) bds ka tramplins nakoSajam
lidojumam.

Lai mums izdodas realizéties, saprasties un sadarboties!

Projekta vaditaja - JPB priekSsédétaja Marija Kolneja
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Senioru dzives kvalitate musdienu
sabiedriba

Anda Grinfelde,
ekonomikas doktore

»Dod, Dievin, labu dzivi
Jel mdzina galina!”
/Latviesu tautasdziesma/

Katru naciju raksturo tas sabiedribas attieksme pret vecaka
gadagajuma iedzivotdjiem un starppaaudzu solidaritates ietvaros
nodrosinata sabiedrisko labumu taisniga sadale.

Senioru socialas labklajibas sekmé&Sanas un stiprinasanas
nepiecieSamiba globalizacijas apstaklos ir izvirzita Sodienas Eiropas
Savienibas politisko debasu centra. To apliecina ari Eiropas gada
aktivai novecoSanai un paaudzu solidaritatei izsludinasana
2012. gada.

Pasaules Veselibas organizacijas skatijuma aktivas
novecosanas meérkis ir pagarinat veseligos dzives
gadus un uzlabot dzives kvalitati, cilvekam novecojot.

Cilveéce ir sasniegusi nozimigu labklajibas limeni, paradas aizvien
lielaka nevienlidziba naciju starpa, ka ari pasu nacionalo valstu
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ietvaros. Eiropas Savienibas otrais (2007) un treSais (2012) Dzives
kvalitates pétijums parada, ka

a N

daudzas austrumu dalibvalstis dzives apmierinatiba
tiem, kam ir 65 gadi vai vairak, ir stipri zem videja
limena, salidzinot ar citu vecuma grupu iedzivotaju
dzives apmierinatibas limeni. -

Tas izskaidrojams ar parejas ekonomiku, nespéju pielagoties
jaunajiem ekonomikas nosacijumiem, ka ari ekonomisko krizi.
Apmierinatiba ar dzivi tiek asociéta ar ienakumiem, ka ari pastavigi
ar slikto veselibu (Third European Quality of Life Survey, 2012).

Latvijas izaugsmes merkis

ir dzives kvalitates  paaugstinaSana, kur viens no
priekSnosacijumiem ir  ilgtspé&jigas izaugsmes politikas
nodrosinajums regionos (Latvijas Nacionalais attistibas plans 2007 -
2013). Bitiski ir nodroSinat pasreiz€jas paaudzes vajadzibas,
neradot draudus nakamajam paaudzém, apmierinat to vajadzibas
socialajos, ekonomiskajos un ekologiskajos aspektos.

Ilgtspé&jiga attistiba un dzives kvalitate ir cieSi saistami jédzieni, kuri
raksturo cilveku dzives stratégijas realizaciju. Attistiba nav
iespéjama bez lidzsvarotibas laika un telpa. Lidzsvarota attistiba
nepielauj ekonomiskas un socialas atskiribas starp dazadam
iedzivotaju grupam un redioniem.

~

Dzives kvalitate veidojas no daudzam komponentem,
kas objektivi ietekme cilveka dzivi un subjektivi
izpauzas ka apmierinatiba ar dzivi vai laimes sajita
kada noteikta pakape.

AV )
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Senioru dzives kvalitati var iedalit ekonomiskajos un socialajos
ietekmes faktoros.

Ekonomiskie faktori ir:

# pensijas apjoms,

# jenakumi no darba un ipaSumiem,

# patéerins,

# majokla apstakli,

# attieksme pret pensionésanos,

# sagaidamie ienakumi,

# apmierinatiba ar patérina iesp&jam un majokli.

Socialie faktori ir:

# veselibas stavoklis;

# socialo kontaktu un aktivitasu skaits,
# vides raditaji,

# fiziska un gariga passajdta,

# socialo kontaktu un aktivitasu kvalitate,
# apmierinatiba ar dzives vidi.
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Visi dzives kvalitati ietekméjoSie faktori nav vienlidz nozimigi
apmierinatibas ar dzivi merijumos, 1paSi vecaka gadagajuma
cilvekiem. Tapéc dzives kvalitates izpété ir butiski noskaidrot
vecaka gadagajuma cilvéku subjektivos priekSstatus par to, kas tad
ir laba dzive un ka vini pasSi definé jédzienu ,dzives kvalitate”.
Vecaku cilveku aptaujas domineé:

1) ar ienakumiem un materialo nodrosSinajumu saistitie aspekti,
2) veseliba un saikne ar tuvakajiem.

(Grinfelde A., Pensionaru dzives kvalitate Latvijas regionos, 2010).

Vecaka gadagajuma iedzivotaju demografiskais
raksturojums

Nopietns nakotnes izaicinajums ir populaciju novecoSana, kura
kluvusi par globalu paradibu. 2012. gada sakuma Latvija bija
2 miljoni 42 tikstosSi iedzivotaju, tai skaita 18,6% bija vecuma
65 gadi un vairak (Eiropas Savieniba 2010. gada - 17,4%).

4 N

KopS 1990. gada sakuma iedzivotaju kopé&jais skaits ir
samazinajies par 23%. bet vecakas paaudzes (65 gadi un
vecaki) iedzivotaju skaits pieaudzis par 20%. Paslaik katrs
piektais Latvijas iedzivotajs ir vecuma virs 65 gadiem. -

\

Ilgs mizs ir viens no galvenajiem dzives kvalitati raksturojosiem
raditajiem. Pozitivi ir vértéjams tas, ka

[ Latvija pieaug vid€jais paredzamais miiza ilgums. }
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PEdéja desmitgadé zemakie jaundzimuSo paredzama mdiza ilguma
raditaji bija 1998. gada - 64,1 gads virieSiem un 75,5 gadi
Sievietem.

2011. gada dzimusSo iedzivotaju vid€jais paredzamais miza ilgums
ir 74,0 gadi, tai skaita virieSiem - 68,8 gadi, sievietém - 78,7 gadi.

SievieSu maza ilgums ir par 10 gadiem garaks neka virieSiem. Starp
citu, tik izteikta virieSu un sievieSu miiza starpiba Eiropas Savieniba
ir raksturiga tikai Baltijas valstis. Aprékini rada, ka, pieméram,
virieSu, kuri 2011. gada sasnieguSi 65 gadu vecumu, vid€jais
turpmakas dzives ilgums ir 13 gadi, bet So pasu vecumu
sasnieguSajam sievietém - 18 gadi.

Lielakais vecakas paaudzes iedzivotaju ipatsvars 2012. gada
sakuma bija Latgales statistiskaja regiona (19,6%) un Vidzemes
regiona (19,5%), zemakais - Pierigas regiona (16,9%) un Zemgales
regiona (17,9%).

Tapéc arvien lielakas klUst sabiedribas bazas par to, vai varés
visiem vecaka gadagajuma iedzivotajiem garantét cienas pilnu dzivi
jeb augstu dzives kvalitati.

Nodarbinatiba pensijas vecuma

PensionéSanas vecuma sasniegSana nereti ir iemesls darba
attieclbu partraukSanai. Saskana ar Eiropas Komisijas specialas
Eurobarometra aptaujas rezultatiem par aktivu novecosSanos
(aptauja veikta 2011. gada nogalé) 79% no Latvija aptaujatajiem
respondentiem noradija, ka darba deveéju negativa attieksme ir
viens no galvenajiem iemesliem, kapéc personas vecuma 55 gadi
un vairak izvélas partraukt darba attiecibas. Taja pasa laik3,
parvarot ekonomisko krizi, darba deveji izjut kvalificétu darbinieku
trakumu.
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-

a ka nakotné darba resursu pieaugums netiks nodroéinéts\
zemas dzimstibas dél - viens no risinajumiem butu vecaka
gadagajuma iedzivotaju ilgaka paturéSana darba tirgQ,
izmantojot vinu darba dzives laika uzkrato pieredzi un
iemanas. Vienlaicigi viniem bdtu janodroSina elastiga vai
saisinata darba laika iesp&jas, atbilstoSi un veselibai nekaitigi
darba apstakli, iesp&jas saskanot darba un gimenes dzivi, ka

Qﬁ iesp€jas piedalities apmacibas. /

Ienakumi un materialais nodrosinajums

Izmaksato vecuma pensiju vidéja apméra izmainas pedéjos desmit
gados liecina, ka realais vecuma pensijas vid€ja apméra pieauguma
temps visos regionos ir bijis lidzigs - 12% gada. Pensiju apméra
nav bitisku atSkiribu starp regioniem.

Salidzinot izmaksatas vecuma pensijas vidéjo apmeéru ar
stradajoSo ménesa vidéjo darba samaksu, kas sanemta péc
nodoklu nomaksas, izmaksata vecuma pensija (LVL 178 )
2011. gada bija par 46% mazaka neka neto darba samaksa
(LVL 330). (Vecaka gadagajuma iedzivotaji Latvija, CSP,

| 2012), v

Sasniedzot pensionéSanas vecumu, bitiski samazinas ekonomiska
aktivitate un lidz ar to ari iesp&jas gut ienakumus. éajé vecuma
cilveéki klUst arvien vairak atkarigi no valsts socialajam garantijam
un tuvinieku palidzibas.

Lidz 2009. gadam ievérojama dala iedzivotaju (65 gadi un vecaki)
piederéja sabiedribas nabadzigakajai dalai. Ipasi tas bija jutams
2007. un 2008. gada, kad nabadzibas riskam bija paklauta puse
iedzivotaju vecuma 65 gadi un vairak (2007. gada - 51,2%,
2008. gada - 47,5%). Situacija saka mainities, sakot ar 2009. gadu,
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kad nabadzibas riskam paklauto vecaka gadagajuma iedzivotaju
skaits strauji samazinajas (no 18,8% 2009. gada lidz 9,5%
2010. gada).

[ )

Tomer 2009. gada Latvija vecaka gadagajuma iedzivotaju vidu
joprojam bija augstakais nabadzibas riska indekss starp
paréjam Baltijas valstim (Igaunija - 15,1%, Lietuva - 10,2%),
un tas bija augstaks ari par Eiropas Savienibas vid€jo raditaju
(16,0%).

< 4

Vides un veselibas raditaji

Visnepiemérotaka fiziska un sociala vide pensionaru vért&juma ir
Rigas pilséta, bet vispiemérotaka - Pieriga un Vidzemé. Tresa dala
Riga dzivojoSo pensionaru uzskata, ka troksnis, piesarnojums un
noziedziba ir problémas, kas ietekmé& vinu dzivi. Cetri no desmit
Kurzemé un Zemgalé dzivojoSajiem pensionariem par problému
uzskata piesarnojumu sava dzives vieta.

Viszemakais veselibas pasvértéjums ir Latgalé un Zemgal€, bet
visaugstakais - Riga un Kurzemé. Zemgales un Latgales pensionaru
kritisko veselibas vertéjumu biezak ietekmé pensionaru ierobezotas
fiziskas aktivitates un finansu resursi (Grinfelde A., Pensionaru
dzives kvalitate Latvijas regionos, 2010).

Veselibas pakalpojumu pieejamiba vecaka gadagajuma cilvékiem
ne vienmér ir garantéta. Saskana ar EU-SILC 2011. gada
apsekojuma datiem 24% virieSu vecuma 65 gadi un vecaki un 28%
Sas vecuma grupas sievietes atlika medicinas specialista
konsultaciju, kad ta bija nepiecieSama. Galvenais iemesls 60%
virieSu un 66% sievieSu Saja vecuma grupa bija naudas trikumes.
Attieciba uz zobarstu apmekl€jumiem aina ir vél sliktaka, respektivi,
19% virieSu vecuma 65 gadi un vecaki un 20% Sas vecuma grupas
sievietes atlika zobarsta apmekl€jumu, kad tas bija nepiecieSams.
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86% virieSu un 91% sievieSu Saja vecuma grupa nevaréja to
atlauties naudas trikuma deél (Vecaka gadagajuma iedzivotaji
Latvija, CSP, 2012).

Kopsecinajums

Latgalé un Vidzeme ir viszemakie dzives kvalitates raditaji, bet Riga
un Pieriga tie ir nedaudz augstaki, ka Kurzemé un Zemgale.

Kopuma labak savu dzivi var baudit Rigas, Kurzemes un Zemgales
regionos dzivojoSie pensionari, bet visgritak nodrosSinat dzives
kvalitati ir Latgales un Vidzemes regionos, kuros ir vislielakais
vecakas paaudzes iedzivotaju ipatsvars.

Nacionalais attistibas plans nakamajiem septiniem gadiem ka
prioritati iezimé Ekonomisko izravienu, kas nodroSina visu Latvijas
iedzivotaju labklajibas pieaugumu un valsts ilgtsp€jigu attistibu
(Latvijas Nacionalais attistibas plans 2014 - 2020).

Lai paaugstinatu vecaka gadagajuma Latvijas
iedzivotaju dzives kvalitati ir nepiecieSamas jaunas
iniciativas senioru socialekonomisko interesu
aizstavibai parskatama nakotne.
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2Zini savas tiesibas

socialaja aizsardziba

Edgars Volskis,

Ekonomikas zinatnu doktors

Latvijas pensiju sistemas iss celvedis

Viens no valsts un taja dzivojoSo individu eksistences galvenajiem
elementiem ir valsts socialas aizsardzibas sistéma, kas ietver sevi
valsts ,iekaséto” socialo lidzeklu parvaldi un pardali gan ekonomiski
aktivajiem, gan ekonomiski neaktivajiem valsts iedzivotajiem
socialo pabalstu un pensiju forma, atbilstoSi valsti izveidotajai un
pastavosSajai socialas apdroSindasanas normativo aktu bazei un
sisttmai. Socialas apdroSinaSanas uzdevums ir pasargat
iedzivotajus no dazadiem sociala riska gadijumiem, kuru rezultata
cilvéks var klut ekonomiski darba nespgjigs istermina vai ilgtermina
skatijuma, vai ari ir iestajusies pastaviga ekonomiska darba
nespéja, ierobezojot iesp&ju sanemt pastavigus darba ienakumus.
Iestajoties kadam no ekonomiska darba nespéjas riska gadijumiem,
sociali apdrosSinatajai personai ir tiesibas sanemt socialos
pakalpojumus (pabalstus vai pensijas) socialas apdroSinasanas
ienakumu veida.
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Socialo risku gadijumu kompenséjoso socialo

apdrosinasanas ienakumu veidi

Sociala riska gadijums

Socialas apdroSinasanas
ienakumu veids

Vecums

Vecuma pensija

Invaliditate

Invaliditates pensija

Sociali apdrosinatas personas
nave

Apgadnieka zaud&juma
pensija

Slimiba

Slimibas pabalsts

Pirmsdzemdibu un
pécdzemdibu laiks

Maternitates pabalsts

Bezdarbs

Bezdarbnieku pabalsts

Nelaimes gadijums darba vai
saslimsana ar arodslimibu

Atlidziba par darbasp€ju
zaud€jumu sakara ar
nelaimes gadijumu darba

Gimenes locekla sociali
apdrosSinataspersonas nave

ApbediSanas pabalsts

Pensijas un socialas apdrosSinaSanas pabalsti tiek izmaksati no
valsts speciala socialas apdroSinasanas budZeta, kura ienakumus
veido stradajoso un to darba devéju valsts socialas apdrosinasanas

obligatas iemaksas. So iemaksu lielums no stradajoso darba bruto

ienakumiem ir sekojoss:
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Socialas apdrosinasanas iemaksu pardale
starp darba deveju un darba nemeéju Latvija

Laiks Darba El_evéja Darba E\_éméja Kopa
maksajums maksajums

(gads) (%) (%) (%)
1991. - 1996. junijs 37 1 38
11999966.J32J§embris 33 > 38
1997. - 1999. 28 9 37
2000. 27 9 36
2001. - 2002. 26 9 35
2003. - 2010. 24 9 33
No 2011. gada 24 11 35

Savukart obligato socialas apdrosSinaSanas maksajumu likme tiem
darba néméjiem, kam ir tiesibas uz valsts vecuma pensiju, sastada
30,13% no obligato iemaksu objekta. Obligato iemaksu sadalijums

starp darba devéju un darba némeju ir attiecigi 20,68% un 9,45%.

Zini savas tiestbas




19

Latvijas pensiju sistema

Vecuma pensija socidlas apdroSindsanas sistéma ienem
vissvarigako lomu. To var pamatot ar faktu, ka izdevumu apjoms
vecuma pensijam sastada vislielako dalu no visiem socialas
apdroSinasanas maksajumiem. Latvija vecuma pensiju izdevumu
proporcija caurméra sastada ap 70 - 80% no kopég&jiem socialas
apdrosinasanas budzZeta izdevumiem, un tie sastada aptuveni 5 -
15% no iekSzemes kopprodukta (IKP). Tacu, neskatoties uz valsts
fondéto pensiju izdevumu lielo 1patsvaru IKP, vecuma pensiju
nodroSindjums un  saistitas garantijas ir neatnemama
demokratiskas valsts socialas apdrosinasanas sastavdala. Atbilstosi
Visparéjas cilvéku tiesibu deklaracijas 25. panta definicijai, katram
individam ir tiesibas uz materialo nodroSindjumu vecumdienas.
Pensijas vecums dazadas zemés iestajas robezas no 60 lidz
65 gadiem, ka ari daudzas valstis pensijas vecums starp sievietem
un virieSiem ir atskirigs. KopS 2003. gada 1.janvara Latvija
pensijas vecums virieSiem ir 62 gadi, bet sievietém kopS
2008. gada 1. julija tas ari izlidzinajas uz 62 gadiem. Savukart
saskana ar jaunajam izmainam laika posma no 2016. Iidz

2021. gadam pensijas vecumu pakapeniski pacelt lidz 65 gadiem.
Pensiju sistéma balstas uz trim galvenajiem principiem:
# solidaritates princips;

# taisniguma princips;
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# brivpratiguma princips.

Solidaritates princips

Pastav solidaritate starp socialas apdrosSinasanas iemaksu veic&jiem
un socialas apdrosSinasanas pakalpojumu sanéméjiem, t.i., darba
devégji un darba néméji veic socialas apdrosinasanas iemaksas, un
no iekasetajiem maksajumu lidzekliem tiek maksatas vecuma
pensijas tiem, kam, iestajoties sociala riska gadijumam (likuma

noteikts vecums) ir tiesibas sanemt pilnvértigu vecuma pensiju.

Taisniguma princips

Pensijas lielums un no ta izrietoSs dzives limenis ir tieSi atbilstoss
obligato socialas apdroSinasanas iemaksu lielumam un iemaksu

veicéja darba stazam.

Brivpratiguma princips

Stradajosajiem un to darba devé&jiem, lai nodrosinatu augstaku
pensiju aktivo darba gaitu laika ir tiesibas veikt papildus
brivpratigas iemaksas privatajos pensiju fondos (Latvija 3. pensiju

[imenis).

Parnemot pieredzi no Zviedrijas, Latvija laika no 1995. Iidz
2001. gadam istenoja pensiju sistemas reformu. 2001. gada

reforma bija pilniba pabeigta un ieviesta jauna tris limenu pensiju
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sistema. Jauna sistéma sp€j elastigi uztvert demografiskas

svarstibas, izmainas darba un kapitala tirgos, ka ari nodroSinat

ilgtermina stabilitati progres€josas iedzivotaju sastava novecosanas
apstaklos. Latvija bija starp pirmajam valstim Centralaja un
Austrumu Eiropa, kura ieviesa daudzlimenu pensiju sistému, un

pirma valsts pasaulé, kura ieviesa uz kapitala uzkrasanu un

individualitates principiem balstitu nefondéto paaudzu solidaritates

pensiju shému. Latvijas pensiju sistémas stabilitate ilgtermina tiesa
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veida ir atkariga no stabilas Latvijas socialekonomiskas izaugsmes.

Latvijas pensijas sistemas uzbuve

DARBA DEVE

Darba algas lemaksas
maksajumi privataja
pensiju

fonda

Darba néméja un darba devéja
brivpratigas iemaksas privatos
pensijas fondos

2013.gada
16% no

darba algas;

2014.gada -

2013.gada
4% no darba
algas:
2014.gada -
6%
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Vecuma pensijas aprekina metodologija

Saskana ar paslaik pastavoSajiem vecuma pensijas aprékina

noteikumiem, aprékina pamatformula ir sekojosa:

1. formula [ P=K/G }

Kur P - gada pensija, kuras divpadsmita dala ir ménesa pensija;

K - apdroSinatas personas pensijas kapitals, ko veido Sis
personas personigaja konta redistréta apdrosSinasanas iemaksu
summa un ikgad€jais kapitala pieaugums, katru gadu
piemérojot LR Labklajibas ministrijas noteiktos apdroSinasanas

iemaksu algu indeksus;

G - laika posms (gados), par kuru no pensijas pieskirSanas

gada tiek planota vecuma pensijas izmaksa.

Parejas perioda (kamér ir cilvéki ar darba stazu lidz 1996. gadam)

vecuma pensijas aprékinasanai tiek izmantota sada formula:

2. formula [ Ps=(Ks+K)/G }

Ks - sakuma kapitals, ko aprékina:

3. formula

[ Ks = Vi x As x 20% 1
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kur

Vi - apdrosSinatas personas gada vidéja apdroSinasanas iemaksu
alga par laika periodu 1996.-1999., kas, piemérojot
apdrosinasanas iemaksu algu indeksus, izteikta 1996. gada

iemaksu algu limeni;

As - apdroSinasanas stazs par periodu lidz 1995. gadam
(ieskaitot).

Apdrosinasanas iemaksu algas indekss (AIAI) ir btisks
faktors pensiju aprékina mehanisma, aprékinot sociali
apdrosSinatas personas pensiju kapitalu (Ks un K). AIAI ir kart€ja
gada socialas apdroSinasanas iemaksu algu attieciba pret
iepriekSéjo gadu. ApdrosSinasanas iemaksu algas indekss tiek
lietots apdrosSinatas personas dzives laika uzkrato pensijas
kapitala aktualizE€Sanai pensijas pieskirSanas bridi. Pensijas
kapitala aktualizacija tika uzsakta 1998. gada, kad pirmo reizi
tika noteikta attieciba starp 1997. un 1996. gada ienakumiem, no
kuriem bija veiktas socialas apdrosinasanas iemaksas valsti.
Turpmak katru gadu tiek noteikti apdroSinasanas iemaksu algas
indeksi, nemot véra divu gadu apdrosSinasanas iemaksu algu

attiecibu.

Vecuma pensijas kapitals attiecigajam gadam tiek indekséts,
reizinot atbilstoSa gada wuzkrato pensijas kapitalu ar
apdroSinasanas iemaksu algas indeksiem, kuri noteikti
attiecigajam gadam sekojoSos gados laika perioda lidz gadam,
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kad tiek pieprasita vecuma pensija. Pieméram, ja vecuma pensija
tiek pieskirta 2013. gad3, tad atseviskos gados uzkratais pensijas

kapitals tiek reizinats ar Sadiem indeksiem:

AIAI lielums par laika posmu no 1996. lidz 2012. gadiem

1997. 1998. 1999. 2000. 2001. 2002. 2003. 2004.

1,03 1,12 1,117 1,069 1,0835 1,0453 1,1645 1,1754
2005. 2006. 2007. 2008. 2009. 2010. 2011. 2012
1,1712 1,2333 1,3593 1,3106 0,9622 0,7978 0,9945 1,0618

Pensiju lieluma aprekina piemers, dodoties pensija
2013. gada.

Situacijas apraksts

Pensija tiek pieSkirta 2013. gada. Darba stazs lidz 1996. gadam -
30 gadi, péc 1996.gada 15gadi. Aprekina tiek piemeérota
stradajoSo méneSa vidéja darba samaksa ar ikgad€jo pieaugumu
5% apméra bruto par periodu no 1996. gada (LVL 99) Iidz
2012. gadam (LVL 216). AtbilstoSi paSreiz pastavoSajai vecuma

pensijas aprékina kartibai tiek piemérots sekojoss aprekins:
(1.) Pensijas apdrosSinasana par stazu lidz 1996. gadam (Ks)

1.1. 19 487,23 LVL (uzkratais pensiju kapitals par laika posmu no
1996. lidz 1999. gadam, reizinot iemaksas ar ikgad&jo AIAI)

1.2. Uzkratais ménesa kapitals: 19 487,23 / 48 = 405,98 LVL

1.3. Pielidzinatais sakuma kapitals Ks (2. formula) = 405,98 x 30 x
x 0,2 x 12 =29 230,84 LVL
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1.4. MeéneSa pensijas lielums, kas noteikts parejas noteikumu

ietvaros

P, (3. formula) = 29 230,84 / 18,43 / 12 = 132,17 LVL

(2.) Pensijas apdro$inasana par stazu péc 1996. gada (K)*

2.1. 58 772,50 LVL (papildus uzkratais pensiju kapitals par laika
posmu no 1996. lidz 2012. gadam, reizinot iemaksas ar
ikgad€jo AIAI)

2.2. Vecuma ménesa pensijas lielums
P, (1. formula) = 58 772,50 x 0,2 / 18,43 / 12 = 53,15 LVL
2.3. Piemaksa par katru darba staza gadu

P; = 30 gadi x 0,70 = 21,00 LVL

(3.) Kopégjie aprekinatie méneSa vecuma pensijas ienakumi

Pr=P,+P,+P;=132,17 + 53,15 + 21,00 = 206,32 LVL

(4.) Kop€ja izmaksajama ikménesa pensija
Atskaitot iedzivotaju ienakuma nodokli saskana ar likuma ,Par

iedzivotaju nodokli” 12.5 panta nosacijumiem

Pe = Pt - (Pr - 165 LVL) x 24% = 206,32 - (206,32 -165) x
X 24% = 196,40 LVL

! Ja dalibnieks piedalas tikai 1. pensiju limeni. Ja dalibnieks ir iesaistijies 2. pensiju liment, tad katra
gada pensiju kapitalam no 2001. gada 20% vieta japiemgro attiecigais 1. pensiju Itmena procents.
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Pensiju indeksacija

Indeksacija ir paredzéta, lai kompensetu pensionaru pirktspéjas
samazinasanos inflacijas dél un nodrosinatu realu mazako pensiju
pieaugumu. Saskana ar likuma ,Par valsts pensijam” 26. panta
nosacijumiem valsts pensijas apmeérs parskatams reizi gada

1. oktobri, nemot véra faktisko patérina cenu indeksu. Ja indekss

ir mazaks par skaitli ,1”, valsts pensijas parskatitas netiek.

Ministru kabinets nosaka valsts pensiju parskatiSanas kartibu.
Indekséta tiek pensijas pamatdala. Ta pensijas dala, kuru veido

piemaksas par darba stazu lidz 1996. gadam netiek indeksétas.

Tomeér janem véra, ka ar Sa likuma parejas noteikumu 15. panta
nosacijumiem, valsts pensijas no 2009. gada 1. janvara lidz

2013. gada 31. decembrim netiek indeksétas.
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Pensiju sistemu reguléjoso normativo aktu kopums

&

®

Likums ,,Par valsts socialo apdrosSinasanu”
Likums ,Par valsts pensijam”
Likums , Par iedzivotaju ienakuma nodokli”

MK 26.07.2005. noteikumi Nr. 561 , Noteikumi par valsts
sociala nodrosindjuma pabalsta un apbediSanas pabalsta
apmeéru, ta parskatiSanas kartibu un pabalstu pieskirSanas
un izmaksas kartibu”

MK 2002. gada 23. aprila noteikumi Nr. 165
,~ApdroSinasanas periodu pieradiSanas, aprékinasanas un
uzskaites kartiba”

MK 2007. gada 27. marta noteikumi Nr. 205

»~Apdrosinasanas iemaksu algas indeksa aprékinasanas un

vecuma pensijas kapitala aktualizacijas kartiba”

MK  2008. gada 16. decembra noteikumi  Nr. 1046
»~Noteikumi par  vecuma pensijas aprekinasanai
piemérojamiem planotajiem vecuma pensijas izmaksas
laikposmiem”

MK  2008. gada 16. decembra noteikumi  Nr. 1024

,Noteikumi par ikméneSa piemaksu pie vecuma un

invaliditates pensijas”

MK 2006. gada 7. februara noteikumi Nr. 105 ,Pensionaru

apliecibu izsniegSanas kartiba”
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2Zini savas tiesibas

veselibas aizsardziba

Dr. Liga Gaigala

# Valsts fondéto pensiju likums

Pédéjas desmitgadés visa pasaulé, taja skaita ari Latvija, ir
vérojamas bdatiskas demografiskas izmainas, kas ir saistitas ar
sabiedriba novecoSanos - palielinas vecaku iedzivotaju Tpatsvars,
pieaug vid€jais iedzivotaju vecums. To veicinajusas bdatiskas
izmainas veselibas apripé pedejos divos gadsimtos, kad attistijusas
gan mediciniskas tehnologijas, ka rezultadta slimibas tiek
diagnosticétas savlaicigak, labak un rezultata veiksmigak arstétas,
gan arvien jaunu, efektivu medikamentu pielietojums un aizvien
jaunas mediciniskas metodes slimibu arstésana.

Ta¢u misdienas ari arvien biezak tiek lietota neveseliga partika,
brivais laiks pavadits pasivas nodarbes, kas neveicina organisma
stiprinaSanos un rada riska faktorus saslimSanam. Papildus risks
saslimsanam ir kaitigie ieradumi - tabakas un alkohola lietoSana.
Ne vienmér ir jasagaida slimibas simptomi, lai rikotos, bet var ari
regulari rlpéties par savu veselibbu, apmeki€jot gimenes arstu,
veicot profilaktiskas apskates, kas var laicigi noteikt nepiecieSamibu
arstéties, ka ari pamudinat mainit dzivesveidu savas veselibas laba.

Laba veseliba nodroSina labu dzives kvalitati, tapéc katram no
mums veseliba ir svariga un par to nepiecieSams rupéties, lai
saglabatu tadu péc iespé€jas ilgak.
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[ N

Savukart diagnosticéta saslimSana ne vienmér nozimé dzives
kvalitates samazinasanos, jo regulari apmekl€jot arstus un
veicot noziméto arstéSanu bieZi ir iesp&jams slimibu izarstét
vai ievérojami attalinat tas iesp&jamo rezultatu.

- )

Veselibas apriipes pakalpojumu sanemsanas kartiba

Kur javersas, lai sanemt medicinisko palidzibu?

# Pie gimenes arsta praksé vai arstniecibas iestadg;
# Pie feldSera feldSeru-vecmasu punkta.

Gimenes arsts, feldSeris uzklausa pacienta stdzibas, izverté
pacienta veselibas stavokli un to, kadas parbaudes un
izmeklgjumus nepiecieSams veikt, lai uzstaditu saslimSanas
diagnozi un nozimé arstésanu.

Gimenes arsts praksé strada kopa ar masu vai arsta paligu. Prakses
komanda nodroSina gan individualu slimibu profilaksi, gan
nepiecieSamo arstéSanu un pacientu apripi.

Arpus darba laika medicinisko palidzibu var sanemt:

# zvanot uz gimenes arstu konsultativo talruni 66016001;

# elektroniski sazinoties ar Gimenes arstu konsultativa talruna
medikiem:

® e-pasts: medkonsultacija@gmail.com,

® Skype: medkonsultacija,

® MSN Messenger: medkonsultacija@hotmail.lv;
# apmeklgjot dezlrarstu;
# dodoties uzsteidzamas palidzibas punktu;
# vérsoties slimnicas uznemsanas nodala.
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Dzivibai kritiskos gadijumos jazvana Neatliekamas
mediciniskas palidzibas dienestam - 113!

Gimenes arsts pacientam var izsniegt nosutijumu medicinisku
pakalpojumu sanemsanai. Pakalpojumi tiek sniegti:

# ambulatori, kad pacients veic izmekléjumu
arstniecibas iestadé un péc tam atgriezas sava dzives
vieta (pieméram, arsta specialista konsultacija,
laboratoriskais izmeklgjums, diagnostiskais izmekl&jums);

# stacionari, kad pacients atrodas slimnica un tiek

nodroSinata diennakts pacienta novérSana un arstnieciba
(pieméram, kirurgiska manipulacija, rehabilitacija).

Veselibas aprupes pakalpojumus sniedz arstniecibas iestades.
Valsts apmaksatie pakalpojumi

Valsts apmaksatus pakalpojumus var sanemt arstniecibas
iestadés, kuras ir noslégusas ligumu ar Nacionalo veselibas
dienestu par valsts apmaksatu pakalpojumu sniegSanu.

Ar arstniecibas iestazu sarakstu, kas sniedz valsts apmaksatus
mediciniskos pakalpojumus var iepazities:

# www.vmnvd.gov.lv > Veselibas apriipes pakalpojumi
> Ligumiestazu saraksts;

# zvanot uz Nacionala veselibas dienesta bezmaksas
informativo talruni 80001234 (darba dienas no plkst. 8.30 lidz
17.00).

Var jautat arstniecibas iestad€, vai nozimétais pakalpojums tiek
apmaksats no valsts.

/Sar)emot nosutijumu  valsts apmaksatam medicinas\
pakalpojumam, pacients var brivi izvéléties arstniecibas
iestadi pakalpojuma sanemsSanai, neatkarigi no pilsétas,
kura dzivo vai arstniecibas iestades, kura strada gimenes
arsts, jo vienus un tos pasus valsts apmaksatus veselibas
aprupes pakalpojumus piedava vairakas arstniecibas

Qestédes. /
[]
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GaidiSanas laiks uz veselibas apripes pakalpojumiem daZadas
arstniecibas iestadés ir atskirigs. Ja valsts apmaksata veselibas
apripes pakalpojuma sanemsSanai viena arstniecibas iestade
jagaida rinda, pacientam ir tiesibas vérsties cita arstniecibas
iestade, kura gaidisanas rindas nav vai ta ir mazaka.

Aktualako informaciju par rindu garumiem var noskaidrot,
sazinoties ar konkrétas arstniecibas iestades registrattru vai
arstniecibas iestades majaslapa.

Mainot lemumu sanemt valsts apmaksato pakalpojumu konkréta
arstniecibas iestadg, ieteicams sazinaties ar iestadi un informét par
nepiecieSamibu atcelt veikto pierakstu. Sadi uzlabojas pakalpojumu
sniegSanas planoSana un atcelto pieraksta laiku varés izmantot
kads cits pacients.

Bez nosutijuma var versties pie zemak minetiem
specialistiem:

# ginekologs;

# oftalmologs;

# pediatrs;

# bérnu kirurgs;

# onkologs, ja pacients slimo ar onkologisku slimibu;

# endokrinologs, ja pacients slimo ar cukura diabétu;

# dermatovenerologs, ja pacients slimo ar seksuali
transmisivajam slimibam;

# pneimonologs, ja pacients slimo ar tuberkulozi;

# psihiatrs, ja pacients slimo ar psihisku slimibu;

# narkologs, ja pacients slimo ar alkohola, narkotisko vai
psihotropo vielu atkaribu;

# infektologs, ja slimo ar humana imindeficita virusa infekciju.
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Profilakse

Profilakse ir pasakumu komplekss, kas nodroSina cilveku
veselibas saglabasanu un slimibu savlaicigu diagnostiku.

Valsts apmaksata gimenes arsta profilaktiska apskate

Ja gada laika nav apmekléts gimenes arsts sakara ar kadu
saslimSanu, tad S gada laika var doties uz bezmaksas
profilaktisko apskati pie gimenes arsta.

Profilaktiskas apskates laika gimenes arsts uzklausa sddzibas,
izveérté veselibas stavokli un nepiecieSamibas gadijuma veic:

# kermena svara, garuma, adas un glotadu stavokla parbaudi;
# mutes dobuma apskati;

# kakla, padusu, cirkSnu limfmezglu apskati un iztaustisanu;
# vairogdziedzera stavokla novertésanu;

# krGSu dziedzeru izskata novértéSanu un iztaustisanu;

# asinsspiediena, pulsa, kermena temperatiiras noteikSanu;
# sirdsdarbibas un plausu izklausisanu;

# védera iztaustiSanu;

# taisnas zarnas iztaustiSanu pacientiem péc 50 gadu vecuma;

# redzes, dzirdes, psihes, jusanas, kustibu un neirologisko
funkciju izvertésanu.

Lai veiktu profilaktisko apskati, laicigi jasazinas ar gimenes arsta

praksi un javienojas par értako vizites dienu un laiku!
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Valsts apmaksatas véza profilaktiskas parbaudes
# Dzemdes kakla profilaktiska parbaude

Uzaicinajuma véstules parbaudes veikSanai tiek izsutitas sievietém,
sasniedzot 25, 28, 31, 34, 37, 40, 43, 46, 49, 52, 55, 58, 61, 64,
67 gadu vecumu (vienu reizi 3 gados).

Sanemot uzaicindjuma véstuli, jadodas pie ginekologa, kurs sniedz
valsts apmaksatas konsultacijas. Veicot pierakstu pie arsta, ir
jainformg&, ka sanemta uzaicingjuma véstule. VérSoties pie
ginekologa, kurS nav ligumattieclbas ar valsti - par arsta
apmeklgjumu jamaksa atbilstoSi maksas pakalpojumu cenradim,
bet laboratoriska izmekléSana bds valsts apmaksata.

# Kruasu profilaktiska parbaude

Uzaicinajuma véstules parbaudes veikSanai tiek izsititas sievietém,
sasniedzot 50, 52, 54, 56, 58, 60, 62, 64, 66, 68 gadu vecumu
(vienu reizi 2 gados).

Sanemot uzaicinajuma vestuli, mamografijas izmeklgjumu veic
kada no arstniecibas iestadem, kuras ir noraditas uzaicinajuma vai
Nacionala veselibas dienesta majas lapas www.vmnvd.gov.lv >
Véza savlaicigas atklasanas programma.

# Zarnu profilaktiska parbaude
Parbaude ietver slépto asinu izmekl€jumu no fécém no tris
sekojoSam védera izejam sievietem un virieSiem no 50 gadu
vecuma (vienu reizi gada). Lai veiktu parbaudi, ir javérSas pie

gimenes arsta, kas var izsniegt nepiecieSamo testa komplektu vai
nosutit uz laboratoriju un pastastis, ka to veikt.
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Pacientu maksajumi

Par valsts apmaksatiem veselibas aprupes pakalpojumiem javeic
pacientu iemaksas. Ta ir dala no mediciniska pakalpojuma
kop&jam izmaksam - lielako dalu sedz valsts.

Pacienta iemaksas:

# par apmekI&jumu pie gimenes arsta - LVL 1,00;
# par arsta specialista apmekl€jumu un konsultaciju - LVL 3,00;

# par arstésanos dienas stacionara (par katru dienu) -
LVL 5,00;

# par ambulatori un dienas stacionara veiktajam operacijam
(par katru veikto operaciju) - LVL 3,00.

Pacienta iemaksas slimnica:

# par arstéSanos slimnica (sakot ar otro dienu) - LVL 9,50;

# par medicinisko rehabilitaciju stacionara (sakot ar otro
dienu) - LVL 9,50;

# par arstéSanos apripes slimnicas un slimnicu apripes
nodalas - LVL 5,00;

# par arstéSanos ar onkologijas un onkohematologijas
diagnozém (jebkura slimnica) - LVL 5,00;

# par arstéSanos no alkohola, narkotisko, psihotropo un
toksisko vielu atkaribas - LVL 5,00.

Ja slimnica veic kirurdgisku operaciju, tad papildus arstniecibas
iestade var iekasét lidzmaksajumu ne vairak ka LVL 30 par viena
stacionéSanas reiz€ operaciju zaleé veiktajam kirurgiskajam
manipulacijam.
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Ar citam valsts noteiktam pacientu iemaksam var iepazities:

# www.vmnvd.gov.lv > Veselibas apriipes pakalpojumi
> Pacienta iemaksas;

# zvanot Nacionala veselibas dienesta bezmaksas informativo
talruni 80001234 (darba dienas no plkst. 8.30 lidz 17.00).

e

Par ikviena maksajuma veikSanu jasanem maksajumu
apliecinoSu dokumentu - ¢eku vai stingras uzskaites kviti, ko
vélak var iesniegt Valsts ienémuma dienesta, lai sanemtu
nodoklu atmaksu par gada tériniem medicina.

Kopé&ja pacientu iemaksu summa, ko maksa pacients par
katru arstéSanas gadijumu slimnica, nedrikst parsniegt
LVL 250.

Pacienta iemaksu kop€ja summa viena kalendara gada laika
nevar parsniegt LVL 400. Ja ta tiek parsniegta, tad jagriezas
Nacionala veselibas dienesta teritoriala nodala ar maksajumu
dokumentiem péc izzinas, kas turpmak kalendara gada

\\atbrivo no pacientu iemaksas maksajumiem, jo tos sedz
valsts. /

Papildus informacija pieejama:

www.vmnvd.gov.lv > Veselibas aprupes pakalpojumi > Pacienta
iemaksas > Atbrivojums no pacienta iemaksam.

AtseviSkas iedzivotaju grupas ir atbrivotas no pacientu iemaksas
veikSanas, jo to sedz valsts.
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Iedzivotaji, kuri ir atbrivoti no pacienta iemaksam:

&

politiski represétas personas, Nacionalas pretosanas kustibas
dalibnieki un Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku
likvidacija cietusas personas;

I grupas invalidi;

tuberkulozes slimnieki un pacienti, kuriem veic izmekléjumus
tuberkulozes noteikSanai;

psihiski slimas personas, sanemot psihiatrisko arstésanu;

personas, kuras sanem veselibas apripes pakalpojumus
Noteikumu Nr. 1046. 4. pielikuma minéto infekcijas slimibu
gadijumos;

pacienti, sanemot ilgstosu plausu maksligo ventilaciju majas
apstaklos;

personas, kuras sanem paliativo un veselibas apripi majas;

trlicigas personas, kas par tadam atzitas saskana ar
normativajiem aktiem par kartibu, kada gimene vai atseviski
dzivojoSa persona atzistama par tricigu;

valsts socialas apripes centru un pasvaldibu pansionatu
(centru) apriipé esoSas personas;

visi iedzivotaji, kuriem veic profilaktiskas apskates un
izmekl€jumus (bérnu profilaktiska vesellbas apripe, véza
profilakse) normativajos aktos noteiktaja kartiba;

visi iedzivotaji, kuriem veic vakcinaciju vakcinacijas kalendara
ietvaros, pasivo imunterapiju, ka ari vakcinaciju pret gripu
atbilstosi  noteikumiem par ambulatorajai  arstéSanai

paredzeéto zalu un medicinisko iericu iegades izdevumu
kompensacijas kartibu.
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Papildus informacija pieejama:

& www.vmnvd.gov.lv > Veselibas aprupes pakalpojumi
> Pacienta iemaksas > No pacienta iemaksam atbrivotas
iedzivotaju grupas

Personalizeta informacija par valsts apmaksatiem
pakalpojumiem katram iedzivotajiem ir pieejama:

# www.latvija.lv > e-pakalpojumi > mediciniskie pakalpojumi,
arstnieciba, medikamenti, veseligs dzives veids, veselibas
apdroSinasana, pakalpojumi  invalidiem > mani  valsts
apmaksatie veselibas pakalpojumi.

Lai iegdtu So informaciju, nepiecieSams autorizéties. To ir
iesp&jams izdarit ar SEB, Swedbank, Norvik, Citadele, Nordea, DNB
banku autentifikacijas rikiem (lietotajvardu, paroli).

Veselibas aprupes pakalpojumu kvalitate

Veselibas inspekcija isteno valsts parvaldes funkcijas veselibas
nozares uzraudziba un kontrolg, lai nodrosSinatu nozari reguléjoso
normativo aktu prasibu ievéroSanu un izpildi.

Veselibas inspekcija var verties ar iesniegumu vai telefoniski.

Veselibas inspekcija
Klijanu iela 7, Riga, LV-1012
Informativais talrunis: 67819671.

# Mediciniskas aprupes kvalitate un darbspéjas ekspertizes
jautajumi 67221244.

# Valsts garantétie  pakalpojumi:  pacientu  maksajumi,
informacijas un medicinisko pakalpojumu pieejamiba
arstniecibas iestadés un to darba organizacija, valsts
kompens€&jamie medikamenti 67081611.
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Veselibas aprupe arpus Latvijas

Eiropas veselibas apdroSinasanas karte (EVAK) ir visu ES un
Eiropas Ekonomikas zonas dalibvalstu, ka ari Sveices Konfederacijai
kopigs dokuments, kas apliecina So valstu iedzivotaju tiesibas
sanemt valsts apmaksatu neatliekamo un nepiecieSamo veselibas
apripi tada pasa apjoma, kada ta ir nodrosSinata attiecigas valsts
iedzivotajiem.

EVAK karte
EVAK karti var sanemt:

# Personigi ierodoties kada no Nacionala veselibas dienesta
teritorialajam nodalam (veidlapu var sanemt un aizpildit
klatiené!).

# Nosutot pa pastu Nacionalajam veselibas dienestam aizpilditu
un parakstitu EVAK pieteikuma veidlapu. Ja vélaties EVAK
sanemt pa pastu, veidlapas 7. punkta janorada preciza Jusu
adrese. Veidlapa janosuta pa pastu uz kadu no Nacionala
veselibas dienesta teritorialajam nodalam. Peéc pieteikuma
sanemsSanas EVAK karte tiek izsdtita ka ierakstita véstule uz
iedzivotaja noradito adresi.

# Elektroniski aizpilditu EVAK pieteikuma veidlapu var iesniegt
(sttot uz e-pastu) - tikai, ja veidlapa parakstita ar drosSu
elektronisko parakstu. Aizpildita un parakstita veidlapa
janosuta uz e-pastu nvd@vmnvd.gov.lv.
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Pacientu tiesibas
Tiesibas uz informaciju

# Pacientam ir tiesibas uz informaciju par veselibas apriipes
pakalpojumu sanemsSanas iesp&jam un veselibas aprupes
pakalpojumu apmaksas kartibu.

Si informacija ir publiski pieejama arstniecibas iestade.

# Pacientam ir tiesibas zinat arstéjoso arstu un citu
veselibas apripes procesa iesaistito arstniecibas personu
vardu, uzvardu, amatu, profesiju, specialitati un
kvalifikaciju.

[ Jums ir tiesibas jautat, ka sauc arsté&joso arstu. }

# Pacientam ir tiesibas sanemt no arst&josa arsta informaciju
par savu veselibas stavokli (slimibas diagnozi, tas
prognoz€jamo attistibas gaitu, arstéSanas un rehabilitacijas
planu, prognozi sekam, profilaksi).

# Pacientam ir tiesibas sanemt informaciju par arstniecibu ari
no citam vina arstnieciba iesaistitam arstniecibas personam,
atbilstoSi to kompetencei.

Drosi drikst vaicat masinam par ievaditiem
medikamentiem, veicamajam proceduram u.t.t..

Zini savas tiesibas
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# Informacija sniedzama pacientam saprotama forma,
izskaidrojot mediciniskos terminus un nemot véra pacienta
vecumu, briedumu un pieredzi.

Ja arsta sniegta informacija nav saprotama,
var drosi pariautat.

# Pacientam ir tiesibas péec arstniecibas sanemt:

® informaciju par vinam sniegtajiem arstniecibas
pakalpojumiem un veiktajiem  diagnostiskajiem
izmekl€jumiem;

® funkcionéSanas novért§jumu  rezultatus  (izrakstus,
norakstus un kopijas);

® noradijumus un rekomendacijas attieciba uz
turpmako arstniecibu un socialajiem
pakalpojumiem;

® ja tas nepiecieSams pacienta veselibas stavokla dél,
sanemt nosutijumu uz citu arstniecibas iestadi
arstniecibas turpinasanai.

Sanemot izrakstu, parliecinieties, vai jums ir
saprotams, kas jums jadara turpmak.

Piekrisana uz arstniecibu vai atteiksanas no tas

@ Arstnieciba ir pielaujama, ja pacients devis tai piekrisanu.
Pacientam ir tiesibas pirms piekriSanas doSanas uzdot
jautajumus un sanemt atbildes.

# Ja piekriSana dota rakstveida, pacients apstiprina to ar savu
parakstu, noradot datumu un laiku. Rakstveida piekriSanu
pievieno vina mediciniskajam dokumentam.

Svarigi ir parliecinaties,
vai saprotat informaciju, ko parakstat!
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# Pacientam ir tiesibas atteikties no arstniecibas pirms tas
uzsakSanas, no arstnieclba izmantojamas metodes,
neatsakoties no arstniecibas kopuma, vai atteikties no
arstniecibas tas laika.

Tiesibas iepazities ar mediciniskiem dokumentiem

# Pacientam ir  tiesibas iepazities ar saviem
mediciniskajiem dokumentiem.

Vinam ir tiesibas pieprasit un sanemt izrakstus, norakstus un
kopijas atbilstoSi arstniecibas iestade apstiprinatajam cenradim.

Izrakstus, norakstus un kopijas pacients sanem
triju darbdienu laika no attieciga pieprasijuma
iesniegSanas dienas.

Pacients var pieprasit, lai arstéjosais arsts izdara papildinajumus
vai labojumus mediciniskajos dokumentos, ja vins
pamatoti uzskata, ka informacija ir nepreciza vai kludaina.

Mediciniskie dokumenti - jebkuras rakstveida, radiodiagnos-
tiskas filmas vai elektroniska forma fiksétas zinas par pacientu, vina
veselibas stavokli, slimibas diagnozi un prognozi, lietotajam
profilakses, diagnostikas un arstéSanas metodém, ka ari
diagnostikas un arstniecibas rezultatiem.
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Pacientu pienakumi

# Pacientam ir pienakums rupéties par savu veselibu.

# Ja pacienta veselibas stavoklis to pielauj, vinam ir
pienakums aktivi iesaistities arstnieciba un savu iespéju
un zinasanu robezas sniegt arstéjoSam arstam informaciju:

®kas nepiecieSama arstniecibas nodrosinasanai;

®#par savam slimibam, kas var apdraudét citu personu
dzivibu vai veselibu;

®par iepriekS dotajam piekriSanam un atteikumiem
attieciba uz arstniecibu;

®par arstniecibas laika notikusajam veselibas stavokla
izmainam.

# Pacientam ir saistoSi arstniecibas iestades iekséjas
kartibas noteikumi un arstniecibas personas
noradijumi. Pacientam ir pienakums samaksat par
sanemtajiem veselibas apriipes pakalpojumiem kartiba, kada
noteikta normativajos aktos par veselibas aprupes
organizéSanu un finansésanu.

# Registrejoties arstniecibas iestadé vai sanemot arstniecibu
péc arstniecibas personas pieprasijuma, pienakums uzradit
personu apliecinosus dokumentus.

# Istenojot savas tiesibas, pacientam un personai, kas parstav
pacientu, ir pienakums cienit citu pacientu tiesibas.

Mediciniskie dokumenti ir svarigi gan pacientam, gan
arstniecibas personam!
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Pacientu ombuds

# Pacientu Ombuds ir neatkariga organizacija, kas kops
2008. gada:

® konsulte;

® palidz rast risinajumus, sniedz ieteikumus
veselibas aprupes organizacijas, kvalitates un
pacientu tiesibu jautajumos gan pacientiem, gan
medikiem un nozares specialistiem.

# Pacientu Ombuda darbibas pamata ir merkis buat par
neatkarigu un Iemumos patstavigu profesionalu
instrumentu veselibas aprupes sistema. Sudzibu un
problemu situacijas pacientu ombuds vélas veicinat tadu
sabiedribas attieksmi, kas saredz iespéju macities no kltidam
un veikt uzlabojumus ta vieta, lai tikai soditu vainigo.

£, N

Adrese:

Hipokrata iela 2 (,,Gailezera” Planveida
uznemsanas nodala, 106. telpa),

Riga, LV-1038
Talrunis: (+371) 28 646 268,
K E-pasts: ombuds@pacientuombuds.lv/
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2Zini savas tiesibas

socialaja palidziba

Aija Barca

praktiska magistre socialaja darba

Sogad 1&ni un negribigi Latvija ienak pavasaris un ziema negrib
zaudet savas pozicijas.

Tiesi tikpat negribigi un I1€ni miis pamet pédé&ja ekonomiska krize.

Dzirdam, ka ekonomika attistas, aug iekSzemes kopprodukts uz
katru iedzivotaju, daudz vairak precu eksport&jam, vairak kravu
parkraujam mdsu ostas, bet iedzivotaji savos macinos Sis labas
parmainas vél neredz.

Valsti noteikto pensiju sanémeéji, kuru skaits parsniedz pusmiljonu
iedzivotaju, un valsts pabalstu sanémeéji tikai neliela dala jut
uzlabojumus.

Seniori, kuru pensija parsniedz devindesmit latus ménesi, nevar
pretendét uz trucigas personas statusu, kas dod iesp€ju sanemt
atvieglojumus veselibas aprip€. Atskirigas ir ari pasvaldibu
iesp&jas, nosakot maznodrosSinatas personas statusu, lai pieskirtu
dzivokla pabalstu.

Vienlaikus senioru nevalstiskas organizacijas gan valsti, gan
atseviSkas pasvaldibas ir tas, kuram interesé valsti notiekoSais un
kuras sadarbiba ar valsts un pasvaldibu institlicijam var izteikt un
izsaka konstruktivus priekslikumus gan socialas nodroSinasanas,
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socialas apripes, socialas apdroSinasanas un socialas palidzibas
uzlabosanai.

Sociala palidziba Latvija ir defineta divos likumos:

® likuma ,,Par socialo drosibu”
(spéka no 1995. gada 5. oktobra)

® likuma ,Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likums”

(spéka no 2003. gada 1. janvara)

# Personai, kura saviem spékiem nesp€j nodroSinat sevi vai
parvarét Tpasas dzives gritibas un kura nesanem ne no viena
cita pietieckamu palidzibu, ir tiesibas uz personisku vai
materialu palidzibu, kas atbilst tas vajadzibam, dod iespé&ju

paspalidzibai un veicina tas iesaistiSanos sabiedribas dzive.

(Likuma ,,Par socidlo drosibu” 11. pants)

# (1) Tiesibas sanemt socialos pakalpojumus un socialo
palidzibu ir Latvijas pilsoniem, nepilsoniem un arzemniekiem,
kuriem pieskirts personas kods, iznemot personas, kuras ir

sanémusas terminuzturéSanas atlauju.

(2) Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sanemsanas

kartibu nosaka Ministru Kabinets un pasvaldibu domes.

(Socialo pakalpojumu un socialas paliazibas likuma 3. pants)
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# Sociala palidziba ir naudas vai mantiskais pabalsts, kura
pieskirSana balstds uz materidlo resursu novértéSanu
personam (gimeném), kuram trikst lidzeklu pamatvajadzibu
apmierinasanai.

(Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma
1. panta 17. punkts)

Pamatvajadzibas - édiens, apgérbs, majoklis, veselibas
aprupe, obligata izglitiba.

(Socidlo pakalpojumu un socialas paliazibas likuma
1. panta 11. punkts)

Socialas palidzibas sanéméji Latvija ir personas, kuras parstav
daudzas socialas grupas. Tas ir sievietes, gimenes, cilvéki ar

invaliditati, seniori un citas socialas grupas.

Socialo grupu ,seniori” varam sagrupét sadi:
# gimene, kura dzivo divi seniori;
# vientuli seniori;
# seniori, kuriem ir bérni, bet vini dzivo cita pasvaldiba;
# seniori, kuru bérni nedzivo Latvija;
# seniori, kuri dzivo pasvaldibas dzivojamaja fonda u.c..

Katra pasvaldiba, pienemot I|émumus par socialo atbalstu

senioriem, var minétas socialas grupas parstavjus grupét ari citadi.
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Vislabak tas redzams pasSvaldibu saistoSajos noteikumos ,Par

dzivokla pabalstu”.

Latvija socialas drosibas sistema darbojas saskana ar

sadiem pamatprincipiem:
# atskirigas attieksmes aizliegums;
# solidaritate;
# sociala apdrosinasana un palidziba;
# profilakse;
# paSparvalde;
# individuala pieeja.

(Likuma ,Par socidlo drosibu” 2. pants.)

Ir svarigi, lai gan valsts, gan pasvaldibu Socialie dienesti, izvértgjot
personu materialo stavokli un pieskirot socialo palidzibu, stingri

ievérotu visus sesus socialas droSibas pamatprincipus.

Izprotot misu valsti noteikto socialas droSibas sistému, senioru
nevalstiskajam organizacijam ir vieglak sadarboties ar valsts un
pasvaldibu institlicijam. Tadél ir svarigi saprast, ka darbojas

socialas drosibas sistéma.
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Socialas drosibas sistema nodrosina:

E Socialas tiesibas ]]ﬂ Socialos pakalpojumus ]]
likumdoSana valsts socialie pasvaldibu socialie
pakalpojumi pakalpojumi

Skatoties uz valsti kopuma, mes varam definet un

uzskatami paradit valsts socialo modeli:

Sociala nodrosinasana™=* # Pieskir un izmaksa valsts vecuma

(balstita uz socialas pensiju

apdrosinasanas iemaksam vy : i

P ) ® Pieskir un izmaksa invaliditates
pensiju

® Pieskir un izmaksa apgadnieka
zaudéjuma pensiju

# Slimibas gadijuma pieskir un izmaksa
slimibas pabalstu

® Bezdarba gadijuma pieskir un
izmaksa bezdarbnieka pabalstu

® Pieskir un izmaksa vecaku pabalstu
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Valsts socialie pabalsti

Minétos atbalsta pasakumus administré Valsts socialas

Zini savas tiesibas

apdrosSinasanas agentira (VSAA)

— Vienreizejie pabalsti:

® bérna piedzimSanas pabalsts, ko
izmaksa vienam no bérna vecakiem

® apbediSanas pabalsts, ko izmaksa
fiziskai personai vai juridiskai personai,
kas uznémusies apbediSanu

® pabalsts mirusa laulatajam

® pabalsts bérna adoptétajam neatkarigi
no bérna vecuma (pasreiz LVL 1000)
u.c.

Ikmeénesa pabalsti:

® Valsts sociala nodroSindjuma pabalsts,
ko pieskir un izmaksa bérniem
invalidiem neatkarigi no pieskirtas
invaliditates grupas (pasreiz LVL 75
meénesi)

® gimenes valsts pabalsts

® (pasreiz par katru bérnu LVL 8 ménes,
ar 2014. gadu - par pirmo bérnu LVL 8,
par otro bérnu LVL 16, par treSo un
katru nakamo bérnu LVL 24 ménesi)

® piemaksa par bérnu invalidu pie
gimenes valsts pabalsta LVL 75ménesi

® bérna kopsSanas pabalsts

® atlidziba par aizbildna pienakumu
pildisSanu

® atlidziba par audZzugimenes pienakumu
pildiSanu u.c. pabalsti.
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Minétos atbalsta pasakumus administre
Valsts socialas apdroSinasanas agentira (VSAA).
VSAA ir izveidojusi konsultaciju centru, kur konsultacijas var sanemt
pa e-pastu: konsultacijas@VSAA.Iv.

Pasvaldibu socialie == ® garantéta minimala ienakuma
pabalsti pabalsts (GMI), kura minimalo
apmeru nosaka Ministru Kabinets.

Pabalsts Pabalsts
bérmam | pieaugusai
personai
2012. gads 45 LVL 40 LVL
2013. gads 35 LVL 35 LVL

Pasvaldibas nosaka triicigas personas vai gimenes statusu, kas noteikts
ka ienakums péc nodoklu nomaksas LVL 90 ménesi katrai personai.
Statusu ieguvusai personai vai gimenei pasvaldibas Socialais dienests
izsniedz specialu izzinu, kas dod tiesibas sanemt atvieglojumus.
Pieméram, Sis personas ir atbrivotas no maksas par gimenes arsta
apmeklgjumiem, no maksas par arstéSanos slimnica. Izdevumus sedz
no valsts budzeta.

Dzivokla pabalsts

Katra pasvaldiba izstrada saistoSos
noteikumus, kur ir precizi noraditas
socialas grupas, kas var sanemt
pabalstu. Lidz ar to pasvaldibas nosaka
maznodroSinata  statusu.  Noteikumi
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Zini savas tiesibas

dazadas pasvaldibas ir atskirigi.



Citi pasvaldibu pabalsti,
kas tiek noteikti atbilstoSi pasvaldibas budZeta iesp&jam.

Biezak noteiktie socialas palidzibas pabalsti pasvaldibas:
# pabalsts izglitibai;
# pabalsts apripei;
# pabalsts arkartas situacija;
# pabalsts gimenei sakara ar bérna piedzimsanu;
# pabalsts pensionaru godinasanai;
# pabalsts medicinas pakalpojumu apmaksai;
# pabalsts bareniem un bez vecaku gadibas palikusiem
bérniem;

# pabalsts no ieslodzijumu vietam atbrivotam personam.

Zini savas tiestbas

52



53

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums

14. pants.

Labklajibas ministrijas uzdevumi

Labklajibas ministrijas uzdevumi socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas joma ir sadi:

1) izstradat valsts politiku socialo pakalpojumu un socialas

palidzibas joma, ka ari organizet un koordinét tas istenoSanu;

2) organizét $3 likuma 9.' un 13. panta minéto socialo pakalpojumu

sniegSanai pieskirto valsts budzeta lidzeklu administréSanu;
3) (izslégts ar 08.07.2011. likumu);

4) parraudzit a3 likuma istenoSanu, kontrolét socialo pakalpojumu
sniegSanu reguléjoso normativo aktu ievéroSanu, ka ari socialo
pakalpojumu kvalitati un socialo pakalpojumu sniedz€ju
atbilstibu normativo aktu prasibam un administrativi sodit

socialo pakalpojumu sniedz€&jus par izdaritajiem parkapumiem.

(07.05.2009. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izaariti ar
08.07.2011. likumu, kas stajas spéka 01.01.2012.)
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12. pants.

Pasvaldibas sociala dienesta pienakumi un tiesibas

(1) Pasvaldibas sociala dienesta pienakumi ir Sadi:

1) sniegt personai informaciju par tiesibam sanemt socialos

pakalpojumus un socialo palidzibu un to sniegSanas kartibu;

2) informét personu, kas pieprasijusi socialo pakalpojumu vai
socialo palidzibu, par pienemto lémumu un atteikuma
gadijuma rakstveida noradit atteikuma iemeslus, ka ari

|lEmuma parstidzeéSanas terminus un kartibu;

3) sniegt personai psihosocialu vai materialu, vai psihosocialu
un materialu palidzibu, lai sekmétu krizes situacijas
parvaréSanu un veicinatu Sis personas ieklausanos

sabiedriba.

(2) Pasvaldibas socialajam dienestam ir pienakums sniegt

informaciju un konsultacijas personai saprotama veida.

(3) Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas sniedz€jiem ir
tiesibas pieprasit un bez maksas sanemt zinas par personas
funkcionalo traucéjumu raksturu un pakapi, aizgadibas tiesibu
realizaciju, bérna tiesisko un mantisko stavokli, aizbildnibas un

aizgadnibas  jautdjumiem, ienakumiem un piederoSajiem
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Ipasumiem, ja Sis zinas nepiecieSamas, lai pienemtu I[Emumu par

sociala pakalpojuma vai socialas palidzibas sniegSanu.

(4) Pasvaldibas socialajam dienestam ir tiesibas tos darbspé&jigos
klientus, kuri sanem socialo palidzibu vismaz tris méneSus péc
kartas, iznemot Sa likuma 37. panta pirmas dalas 1., 2., 3. un

4. punkta minétas personas, iesaistit:

1) darba un socidlo prasmju saglabasanas, atjaunoSanas un
apgisanas pasakumos (lidz divpadsmit stundam nedéla, sadalot
tas pa vairakam nedélas dienam), kas rada labumu sabiedribai
un neaizvieto pasvaldibas funkciju veic€jus. Minétos pasakumus
Isteno pasvaldibas, biedribas vai nodibinajumos bez nolika giit
pelnu. Pasvaldibas socialais dienests slédz ligumu ar darbspéjigo
klientu, liguma paredzot pasakumu vietu, laiku, abu pusu

tiesibas, pienakumus un atbildibu;

2) darbos pasvaldibas teritorija, slédzot darba ligumu uz noteiktu

laiku ar darbspéjigo klientu.

(5) Pasvaldibas socialajam dienestam ir tiesibas iesaistit klientu
tados pasakumos, kas neizsledz iesp&ju aprupét bérnu invalidu vai
pirmsskolas vecuma bérnu, vai citu apgadajamo, ja nav citas
iesp&jas nodrosinat apripi, piedalities rehabilitacijas pasakumos vai
Nodarbinatibas valsts adentlras organizétajos pasakumos, staties

darba tiesiskajas attiecibas vai gut ienakumus no darba.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 17.06.2004., 07.05.2009. un
15.12.2011. likumu, kas stajas spéka 30.12.2011.)
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5. pants.

Socialas palidzibas sniegSanas pamatprincipi

(1) Socialo palidzibu klientam sniedz, pamatojoties uz vina
materialo resursu - ienakumu un ipasuma novertéjumu, individuali

paredzot katra klienta lidzdarbibu.

(2) Lidz 2011. gada 31. decembrim, novértéjot klienta materialos
resursus, par ienakumiem neuzskata bérna kopSanas pabalstu,
piemaksu pie bérna kopSanas pabalsta vai vecaku pabalstu par
dviniem vai vairakiem vienas dzemdibas dzimuSiem bérniem,
pirmos 50 latus no vecaku pabalsta, piemaksu pie gimenes valsts
pabalsta par bérnu invalidu, bérna invalida kopSanas pabalstu,
pabalstu invalidam, kuram nepiecieSama kopSana, pabalstu ar
celiakiju slimam bérnam, pabalstu transporta izdevumu
kompensésanai invalidam, kuram ir apgritindta parvietoSanas,
bérna piedzimSanas pabalstu, apbediSanas pabalstu, bezdarbnieka
stipendiju  profesionalas apmacibas, parkvalifikacijas vai
kvalifikacijas paaugstinasanas laika, ka ari neformalas izglitibas

ieguves laika.
(3) Novertejot klienta materialos resursus:
1) nem véra ienakumus, kas veidojas péc nodoklu samaksas;

2) par ienakumiem neuzskata piemaksu pie gimenes valsts
pabalsta par bérnu invalidu, bérna invalida kopSanas

pabalstu, pabalstu invalidam, kuram nepiecieSama kopSana,
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pabalstu par asistenta izmantoSanu, pabalstu transporta
izdevumu kompenséSanai invalidam, kuram ir apgritinata
parvietoSanas, pabalstu ar celiakiju slimam bé&rnam,
pabalstus bérna piedzimSanas un personas naves gadijuma,
ka arf Saja likuma noteiktos pasvaldibas socialas palidzibas

pabalstus.

(29.10.2009. likuma redakcija ar grozijumiem, kas izaariti ar
15.12.2011. likumu, kas stajas spéka 30.12.2011.)

35. pants.

Socialas palidzibas pabalstu veidi

(1) Pasvaldiba no pamatbudzeta izmaksa pabalstu garantéta

minimala ienakuma [imena nodrosinasanai un dzivokla pabalstu.

(2) Pasvaldiba, neizvért€jot personas (gimenes) ienakumus, var
pieskirt personai (gimenei) vienreizé€ju pabalstu arkartas situaciija,
ja stihiskas nelaimes vai iepriekS neparedzamu apstaklu dél ta

nespéj apmierinat savas pamatvajadzibas.

(3) Ja ir apmierinats pamatots pasvaldibas iedzivotaju pieprasijums
péc pabalsta garantéta minimala ienakumu limena nodrosSinasanai
un dzivokla pabalsta, pasvaldiba, izvértéjot gimenes (personas)
ienakumus, ir tiesiga no pasvaldibas pamatbudzeta izmaksat ari
citus pabalstus gimenes (personas) pamatvajadzibu

apmierinasanai.
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(4) Sa panta tresaja dala minéto pabalstu veidu, apméru, izmaksas
kartibu un personas, kuras ir tiesigas sanemt Sos pabalstus,

reglamenté pasvaldibas saistoSajos noteikumos.

(5) Dzivokla pabalsta apméru, izmaksas kartibu un personas, kuras
ir tiesigas sanemt So pabalstu, reglamenté pasvaldibas saistosajos

noteikumos.

(Ar grozijumiem, kas izdariti ar 25.11.2004., 18.09.2008. un
29.10.2009. likumu, kas stajas spéka 01.12.2009.)
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Iniciativas
senioru socialekonomisko interesu aizstavibai
2013. - 2017. gadam

Iniciativas tapusas Jelgavas Pensionaru biedribas sadarbiba ar
Latvijas Pensionaru federaciju istenota Eiropas Sociala fonda
projekta ,,Senior, piedalies!” ietvaros.

Projekta Nr. 1DP/1.5.2.2.2/12/APIA/SIF/067/92
Sociala aizsardziba

Iniciativu aktualitates ietvars

Péc Latvijas neatkaribas atjaunoSanas pirmajos gados darbojas
finansiali nepamatoti pensiju likumi. 1995. gada tika izstradata
koncepcija pensiju reformai. Par Latvijas apstakliem piemérotako
izvéléjas ,jauktu” pensiju sistemu, kas dal€ji balstitos uz pardales
principu, bet dal€ji-uz fondeto uzkrajumu principu, ta
diversificgjot riskus, kadi raksturigi gan paaudzu solidaritates, gan
realu kapitdlu uzkrdjoSam pensiju shémam. Sistemu paredz€ja
veidot Cetros limenos.

Pensiju sistemas 1. limenis

Sis limenis tika iecerdts k3 valsts obligita nefond&ta pardales
pensiju shéma, kuras galvenais uzdevums ir panakt minimala
iztikas limena nodroSinaSanu pensijas vecuma iedzivotajiem.
Pensiju aprékinot, néma véra gan apdrosSinasanas stazu, gan
personas miaza izdaritas socidlas apdroSinasanas iemaksas.
Lidzeklus 1. lmena pensiju izmaksam nodroSina pasreiz€jo darba
néméju socialas apdroSinasanas iemaksas (solidaritates princips).
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So limeni regulé likums ,Par valsts pensijam”, kas stdjas spéka
1996. gada 1. janvari.

Pensiju sistemas 2. limenis

Pensiju sistémas 2. [imenis veidojas no valsts individualizétam
obligatajam iemaksam katra 2. pensiju limena dalibnieka speciala
bankas konta proporcionali vina ienakumiem. Tika planots, ka
pensiongjoties 1. pensiju limena un 2. pensiju limena kopé&ja
aprékinata pensija dos 70% aizvietojamibu no vid€jas dalibnieka
izpelnas. Sistéma saka darboties lidz ar likuma ,Valsts fondéto
pensiju likums” stasanos speka 2001. gada 1. jilija.

Pensiju sistemas 3. limenis

Sis limenis koncepcija ieceréts ka privata brivpratiga shéma, kas
balstas uz personas individualu Iémumu ar privato pensiju fondu
starpniecibu uzkrat un iequldit sava riciba esosSos lidzeklus, lai
sanemtu lielaku pensiju. Pensiju sistémas 3. limena darbibu nosaka
likums ,Par privatajiem pensiju fondiem”, kas stajas spéka
1998. gada 1. julija.

Pensiju sistemas 4. limenis

Sis limenis koncepcija tika ieceréts ka parejas shéma, kas
nodrosSina ar pensiju piemaksam tos, kuru pensija ir aprékinata jau
pirms pensiju reformas, jeb kuri, tuvojoSas pensionéSanas del,
vairs nevar piedalities obligataja pensiju sistémas 2. limeni.
Piemaksam bidtu janodroSina tads pensiju lmenis, kas lautu
padomiju sistéma stradajosajiem ar zemam algam sanemt pensiju,
kas nodrosinatu pietiekoSu dzives limeni jau neatkaribu atguvusaja
Latvija.

4. limenis péc pensiju sistémas reformas ta ari netika ieviests.
Nosaciti to ieviesa tikai 2006. gada izkroplota veida ar piemaksam
pie pensijam, turklat neizmantojot valsts pamatbudzeta, bet gan,
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parkapjot likumu ,Par valsts pensijam”, speciala pensiju budZeta
lidzeklus. No 2009. gada 1. janvara piemaksas tika noteiktas visiem
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pensionariem LVL 0,70 meénesi par katru darba stdaZza gadu ldz
1995. gada 31. decembrim, nenemot véra katram pensionaram
pieskirtas pensijas lielumu. Tadé€jadi tika saglabats zems pensijas
limenis ievérojamai dalai pensionaru, kam liela dala jeb viss darba
stazs iegits, stradajot cita ekonomiska sistéma - socialisma, kur
darba alga sastadija tikai ap 20% no gala produkta vértibas, toties
bija pieejama bezmaksas izglitiba, veselibas aprtpe, loti zemi
komunalo pakalpojumu, sakaru un satiksmes tarifi, zema maksa
par dzivoklu uzturéSanu, I€ta partika utt., kas kompenséja zemas
algas.
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Iniciativas

valsts socialas aizsardzibas (pensiju) sistemas
uzlabosanai

1. Iniciativas likuma ,Par valsts pensijam”

26. panta stabilitates nodrosinasanai

1.1. Iestradat likuma ,Par valsts pensijam” Parejas noteikumos
aizsardzibu pret nepamatotam 26. panta izmainam, nosakot
pensijas lielumu, zem kura nedrikst apturét likuma 26. panta
noteikto indeksacijas kartibu. Ta varétu bit Sim periodam
noteikta minimala alga.

1.2. Sadarboties ar tiesibsargu par Eiropas Socialas hartas
noteiktam vecakas paaudzes personu tiesibam uz socialo
aizsardzibu ievérosanu Latvija, atbilstoSi ES pielietotajam
normam.

1.3. Paaugstinat prasigumu pret valdibas politiskajiem parstavjiem,
kas pienem nepamatotus Iémumus steidzamibas karta, kas
samazina pensionaru sashiegto dzives limeni.

2. Iniciativas sociali taisnigakai pensiju indeksacijai

2.1. Noteikt patérina cenu grozu speciali pensiju indeksacijai.

Patérina groza cenu vid€jais gada pieaugums lidz pirms
indeksacijas gada julijam tiek salidzinats ar noteiktu atskaites
vértibu un noteikts tekosa gada vid€jais indeksacijas
koeficients. Tas nosaka ari indeksacijai nepiecieSamos
budzeta lidzeklus.

2.2. Noteikt indeksacijai paklauto pensiju griestus - ieprieks€ja
gada vidégjas algas limenis valstl.
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2.3. Izstradat sociali taisnigaku pensiju indeksacijas modeli,
izmantojot pielagotu Latvijas apstakliem Austrijas modeli.
2007. gada Austrijas Federala valdiba, saskanojot ar Austrijas
pensionaru padomi, nosaka, ka, sakot ar 2008. gadu, visas
pensijas, kuru apmérs parsniedz EUR 745 meénesi, netiek
reizinatas ar indeksacijas koeficientu, bet tiek palielinatas
dazada pensiju lieluma grupam atskirigi: ja pensija ménesi ir:

1) no EUR 746,99 lidz 1050, tad ta tiek palielinata par
EUR 21, kas kompensé cenu gada pieauguma veértibu;

2) no EUR 1050 lidz 1700, tad reizina ar koeficientu 1,02,
kas dod pensijai EUR 1050 pieaugumu EUR 21,
EUR 1700-34;

3) no EUR 1700 lidz 2161,50 pensija tiek palielinata par
procentualu apmeéru, kas starp minétajiem skaitliem
samazinas no 2% lidz 1,7%. Tad pensija EUR 1700
pieaug par EUR 24, pensija EUR 2161,50 par 36,75;

4) pensija virs EUR 2161,50 tiek palielinata par
EUR 36,57.

3. Iniciativas nodoklu sakartosanai no pensijam

3.1. Noteikt pensionaru minimalo patérina grozu un pensijas, kas
mazakas par SI groza limeni attiecigaja gada, neaplikt ar
nodokli. Lidz Sada groza noteikSanai, pensijas, kas mazakas
par valsti noteikto minimalo algu, neaplikt ar IIN.

3.2. TevieSot valsti progresivo IIN sistému, nodoklus no pensijam
sakartot atbilstoSi noteiktajam neapliekamajam minimumam
valsti un nodoklu progresivitatei.
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4. Iniciativas nodoklu sakartosanai
no pensionara darba algas

4.1. Stradajosa pensionara darba algai piemérot tadu pat kartibu
apliksana ar nodokliem, kada tiek piemérota darba algai
Latvija.

5. Iniciativas, ka palielinat mazas pensijas, kas aprekinatas
par nostradatajiem gadiem pirms pensiju reformas

5.1. Piemaksas pie pieskirtajam pensijam par apdroSinasanas staza
gadiem lidz 1995. gada 31. decembrim palielinat sekojosi:

5.1.1. darba stazs lidz 30 gadiem - piemaksa ménesi LVL 1.00;
5.1.2. darba stazs virs 30 gadiem - piemaksa méenesi LVL 1.20;

5.1.3. piemaksas pensijam virs minimalas algas no jauna
nepieskirt.

6. Iniciativas par uzkrata pensiju kapitala aktualizacijas
indeksa aprekinasanas kartibas izmainam

6.1. Uzkrata pensiju kapitala ikgad€jai aktualizacijai piemérot
faktisko patérina cenu indeksu ar kadu tiek indeksétas
pieskirtas pensijas.

6.2. Ja uzkrata pensiju kapitala aktualizacijai turpina izmantot
apdrosSinaSanas iemaksu algu indeksu, tad ir jaatjauno
piesSkirto pensiju parskatiSana (indeksacija) apdrosinasanas
iemaksu algas indeksa ietekme, ka tas bija paredzéts likuma
,Par valsts pensijam” 26. panta sakotn€ja redakcija. Tad
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pensiju  parskatiSsana
pieaugums valsti.
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Sociala palidziba

Iniciativu aktualitates ietvars

Sociala palidziba ir aktuala lielai dalai Latvijas iedzivotaju, taja
skaita cilvékiem, kas sasnieguSi pensijas vecumu. Neskatoties uz
to, ka valsts statistika konstaté, ka nabadziba valsti strauii
samazinas un sastada 5% no iedzivotaju kopskaita, Eirostat un
ANO eksperti verté, ka nabadzibas riskam paklauti lidz 40%
Latvijas iedzivotaju, ar tendenci Sim riskam palielinaties. Lielaka
dala pasvaldibu atzist, ka krizes un péckrizes perioda, pieaugot
dzives dardzibai, strauji pieaug pieprasijums péc dazada veida
socialas palidzibas.

Iniciativas
valsts socialas palidzibas sistémas uzlabosanai

1. Iniciativas nodoklu sistémas pilnveidosanai

1.1. Palielinat ar iedzivotaju ienakuma nodokli (IIN) neapliekamo
minimumu senioriem, no Sodien spéka esoSa neaplieckama
minimuma LVL 165 - uz vismaz LVL 225.

1.2. Samazinat pievienotas vértibas nodokli (PVN) pirmas
nepiecieSamibas precém un pakalpojumiem: partikai - 9%,
medikamentiem - 5%, energoneséjiem - 5%.

1.3. Samazinat nekustama ipasuma nodokli (NIN) vienigajam
majoklim par 50%, platiba lidz 25 m? uz 1 deklaréto gimenes
locekli, piemérojot progresivitati lielakiem ipasumiem.
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2. Iniciativas pasvaldibu sniegtas socialas palidzibas
pilnveidosanai

2.1. Ar likumdosanu noteikt, ka pasvaldibu sniegtajiem socialajiem
pabalstiem jabat lidzvértigiem visas pasvaldibas.

2.2. Izslegt jebkadu neobjektivitati, izvért&jot situaciju, trucigas
personas statusa noteikSanai.

2.3. Noteikt truicigas personas ienakumu limeni vismaz 50%
apméra no minimalas algas valsti.

2.4. Apkures sezona segt 25% no apkures izdevumiem pensionaru
majsaimniecibam ar ienakumiem zem minimalas algas.

3. Iniciativas valsts socialo pabalstu sistemas
pilnveidosanai

3.1. Noteikt pabalsta apméru 50% apméra no minimalas algas
personam, kas ieguvusas invaliditati vecuma no 18 lidz
25 gadiem un kuram nav nepiecieSama staza invaliditates
pensijas pieskirsanai.

3.2. Paredzet atvieglojumus sabiedriska transporta izmantoSana
treSas grupas invalidiem 50% apméra no braukSanas biletes
cenas.

3.3. Pilnveidot bérnu pabalstu sistému, palielinot pabalstu summu,

piemérojot  koeficientus, atbilstoSi pieauguSajai  dzives
dardzibai.
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Veselibas aizsardziba

Iniciativu aktualitates ietvars

ES savu stratégiju veselibas joma ir apkopojusi Baltaja gramata.
Tas mérkis ir panakt konkrétus veselibas uzlabojumus Eiropa. Viens
no ES veselibas stratégijas pamatprincipiem - ,Ir veseliba velte
visdargaka”. Meérkis - pagarinat cilveka veseligos miZa gadus,
uzsverot, ka svarigs ekonomiskas izaugsmes faktors ir nevis tikai
paredzamais miza ilgums, bet laba veseliba lidz miiza galam.
Valsti cilveks ar labu veselibu patéré mazak lidzeklu un dod lielaku
pienesumu neka slims, tapec investicijas veseliba nav
izdevumi, bet ieguldijumi, kas nakotné dod pievienoto vértibu.

ES veselibas stratégijas viens no mérkiem ir veicinat labu veselibu
novecojosa Eiropa, lai saglabatu ilgstoSas darba iespé&jas. Ta ka
veciem cilvekiem ir citas vajadzibas veselibas aprupes
joma, veselibas aizsardzibas sistemai tam japielagojas un
jamainas, veicinot slimibu profilaksi, pareizu uzturu, fizisku
aktivitati, mazinot kaitigos ieradumus un vides riskus, veicinot
individualizétu aprupi, u.c.

Sie starptautiskie pamatprincipi nemti véra, izstradajot Latvijas
sabiedribas veselibas politikas dokumentu ,Sabiedribas veselibas
pamatnostadnes 2011. - 2017. gadam”, kas tika apstiprinats
2011. gada 27. septembra LR MK sédé un jau 5. oktobri publicéti
ka MK rikojums Nr. 504, kas nosaka ministriju un nozaru atbildibu
pamatnostadnu izpildes un kontroles joma.

Veselibas politikas virsmeérkis ir pagarinat veseligi nodzivota miiZa
ilgumu, noveérst nevienlidzibu veselibas joma, veicot pasakumus, lai
nodrosSinatu visiem Latvijas iedzivotajiem vienadas iespgjas uz
veselibu, nodrosSinot efektivu veselibas apripes sistémas parvaldi
un resursu izmantoSanu. To apstiprina Valdibas ricibas plans -
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Deklaracija par Valda Dombrovska vadita Ministru kabineta
ieceréto darbibu IstenoSanu (16.02.2012. MK rikojums Nr. 84),
kas paredz pakapenisku kopeju veselibas aprupes
finansejuma  palielinasanu, pakalpojuma kvalitates
uzlabosanu, resursu efektivaku izmantosanu, utt.

2006. gada 19. decembra MK noteikumi Nr. 1046 nosaka veselibas
apripes organiz€Sanas un finanséSanas kartibu, kas garanté
ikvienam cilvekam valsts apmaksatu medicinas palidzibu, ka to
paredz Satversmes 111. pants.

Neskatoties uz izstradatajam stratégijam, deklaracijam un MK
noteikumiem, Latvija ir visisakais dzives ilgums, salidzinoSi ar ES
valstim, biitiski atSkirigs dzives ilgums virieSiem un sievietém,
augstaka mirstiba no sirds un asinsvadu slimibam, vairak veélini
diagnosticétas onkologiskas saslimSanas. Savukart veselibas
apripes finanséSanai tiek novirzits mazs budzeta Tpatsvars,
salidzinosi ar citam ES valstim.

Kvalitativu veselibas apriupi kavejosi iemesli, sakartoti péec
nozimiguma:

1. Finansu trukums valsts un personiska limeni, kas
sasaucas ar EU-SILIC apsekojumiem 2011. gada, kura, ka
galveno iemeslu, kapéc netiek veikta savlaiciga izmekl€Sana un
arstéSana 65% aptaujato respondentu atzimé - parak dargi.

2. Organizatoriskie iemesli - garas rindas pie specialistiem, un
informacijas trikums par vesellbas apriipes sanemsSanas
kartibu, pacienta tiesibam.

3. Pakalpojuma nepietiekama kvalitate - slikta personiska
pieredze, pavirSiba no arsta puses, nepietiekosa informacija par
slimibas gaitu, profilaksi, arstéSanu un prognozi.

4. Pakalpojuma pieejamiba - apgriitinata, seviski  lauku
redionos (nav transporta, parak dargi).
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5. Informacijas  nepietiekamiba - nepietickams  zinasanu
kopums par savu veselibu, profilaksi, paSapripi un veselibas
apripes pakalpojumu sanemsanas kartibu un nepiecieSamibu.

Iniciativas
veselibas aizsardzibas joma
senioru veselibas apripes uzlabosanai

Valsts limeni

1. Pakapeniski palielinat Veselibas aprupes finanséjumu lidz 6% no
IKP.

2. Teviest obligato veselibas apdroSinasanu, kas veicinatu finansu
lidzeklu piesaisti veselibas aizsardzibai, pieméram, ka Lietuvas
modeli - X% no IIN iezimé un novirza veselibas aprupei, vai
Igaunijas - X% no sociala nodokla.

3. NodrosSinat finanséSanas principu ,nhauda seko pacientam”, nevis
€kam, pabeidzot iesaktas reformas, sapratigi un racionali
izmantojot resursus, samazinot administrativos izdevumus.

4. NodroSinat kontroli par pakalpojuma kvalitati arstniecibas
iestades, perspektiva to sasaistot ar arstniecibas iestades
finans€jumu - iestades, kas sniedz kvalitativus pakalpojumus
tiek finansetas prioritari.

5. NodroSinat  valsts atlaizu sistemu pacientu iemaksam
pensionariem ar ienakumiem zem valsts noteikta iztikas

minimuma, kas veicinatu pakalpojumu pieejamibu pensionariem
ar zemu ienakuma limeni.
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6. Samazinat registréto pacientu skaitu pie viena gimenes arsta lidz
1400, jo tada veida varetu tikt uzlabota veselibas apripes
kvalitate un nodrosinata individualizéta pieeja pacientiem.

7. Organizét gimenes arstiem talakizglitibu gerontologija, noteikt to
kd obligatu resertifikacijai, tadéjadi nodrosinot kvalitativaku
arstéSanu un komunikaciju ar vecakiem cilvékiem.

8. Izstradat izglitojoSus materialus, programmas, kas vérstas uz
gados vecu cilvéku pasSapripes iemanu veicinasanu hronisku
slimibu gadijumos, veselibas paskontroli, veseligu novecoSanu.

9. NodroSinat sabiedribas inform&Sanu par veselibas apripes
sanemsSanas kartibu, t.sk. pacienta iemaksu apjomiem un par
kartibu, ka par veiktiem maksajumiem veselibas aprupé var
sanemt attaisnojoSo izdevumu kompensaciju VID.

Pasvaldibu limeni

1. NodroSinat  arstniecisko  pakalpojumu  pieejamibu, atverot
gimenes arstu praksu vietas, feldSeru - vecmasu punktus vai
nodrosinot transportu uz arstniecibas iestadem.

2. Veicinat gados vecaku iedzivotaju izglitoSanu, socialo aktivitati,
veseliga dzives veida popularizéSanu. Sadarbiba ar NVO celt
pasu senioru lidzestibu un atbildibu par savu veselibu.

Arstniecibas iestazu limeni

NodrosSinat sniegto pakalpojumu kvalitati atbilstosi normativajos
aktos noteiktajiem nosacijumiem:

1. Veicot kvalitativas, pilnigas profilaktiskas apskates,

2. Pievérsot lielaku uzmanibu agrinai véza diagnostikai,
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3. Veicot mérktiecigu pacientu izmekléSanu, hronisku slimnieku
uzraudzibu, efektivu un péctecigu uz rezultatu orientétu
arstéSanu un komunikaciju.
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Iniciativu izstrades gaita seniori izvirzija savus parstavjus
sadarbibas padomei, lai nodroSindtu  senioru interesu
parstavniecibu un sadarbibu starp senioru organizacijam un valsts
institucijam.

Sadarbibas padome sadarbibai ar Labklajibas ministriju

# socialas palidzibas joma:

Karlis Kergalvis - Pensionaru biedriba ,Jaunpils”,
e-pasts: pilsati@tvnet.lv, m. 29176520

Brigita Priedeslaipa - Jelgavas Pensionaru biedriba,
e-pasts: bigap@inbox.lv, m. 25930153

Dzintars Kaulakans - ,Staburadze” Latvijas politiski represeto
apvieniba Jelgavas nodala,
e-pasts: dz.kaulakans@inbox.lv, m. 28479813
# socialas aizsardzibas joma:

Janis Felsbergs - Jelgavas Pensionaru biedriba,
e-pasts: garozas92@apollo.lv, m. 29269160

Janina Kursisa - Jelgavas Pensionéto skolotaju klubs,
e-pasts: janina.kursisa@inbox.lv, m. 29817860

Aina Verze - Latvijas Pensionaru federacija,
e-pasts: LPF1@inbox.lv, m. 29817860
# sadarbibai ar Veselibas ministriju veselibas
aizsardzibas joma:

Marija Kolneja - Jelgavas Pensionaru biedriba,
e-pasts: marikalns@inbox.lv, m. 26190589

Anita Grope - Marupes novada senioru biedriba,
e-pasts: anita.grope@inbox.lv, m. 29800156

Velta Kocajeva - pensionaru biedriba ,Sudrabupe”,
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e-pasts: kovelta@inbox.lv, m. 29375189
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92,07% no Projekta finansé Eiropas Savieniba ar Eiropas Sociala
fonda starpniecibu. Apaksaktivitati administré Valsts kanceleja
sadarbiba ar Sabiedribas integracijas fondu.

Rokasgramata ,,Zini savas tiesibas” ir veidota ar Eiropas Savienibas
Eiropas Sociala fonda finansialu atbalstu. Par rokasgramatas ,,Zini
savas tiesibas” saturu atbild rokasgramatas autor.
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